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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.1. Pérshkrimi/pasqyrimi i shkurtér i te dhénave té shkollés

Vecorité dhe profili i shkollés:

Historiku i shkollés

Shkolla e Mesme Agrobiznesit dhe Teknologjisé "Abdyl Frashéri”-Prishtiné ka njé tradité té
mésimdhénies dhe mésm nxénies né fushat e agrikulturés.

Eshté themeluar me 1946 me 75 nxénés, né vitet e 80-ta shkolla arriti kulminacionin sa i pérket
numrit t€ nxénésve me 1300 nxénés. Né periudhén prej vitit 1991-1999 objektet shkollore u
pushtuan nga pushtuesi, por jo edhe nga té mésuarit, ku gjaté késaj periudhe mésimi u zhvillua
népér shtépi private, ku mé pas né vitin 1999 sérish vijoi té funksiononte né objektet shkollore.

Menjéheré pas luftés u rikthyem né objekte shkollore, ku éshté béré renovimi i shkollés nga
donatorét e jashtém si: Region -lI- de France, Zyra Zvicerane-Swisscontact, si donacion i sajé sot
posedojmeé Serrat, Firmén Ushtrimore, kuzhinén trajnuese moderne dhe bufené e shkollés qé sé
shpejti pritet té funksionojé.

Falé pérmirésimit té kushteve gé ofron shkolla, numri i nxénésve éshté né rritje. PErve¢ mésimit té
rregullt, né shkollén toné zhvillohet edhe mésimi pér té rritur. Shkolla joné ka bashképunim me
ndérmarrjet publike dhe private me géllim té kryerjes sé praktikés profesionale té nxénésve gé té
jené té pérgatitur pér treg pune.

Gjendja aktuale e shkollés

SHMAT “Abdyl Frashéri” né vitin 2021/2022 ka gjithsejt 256 nxénés té rregullt té cilét jané té
sistemuar né 19 paralele.

Mésimi zhvillohet me dy ndérrime, né kéto profile:

« Agrobiznes

« Mbrojtje e biméve

« Hortikulturé

« Kultivues i kulturave te perziera dhe rrités i kafshéve

« Perpunues i ushgimit dhe profesionet e ngjajshme

« Veterinari

Sa i pérket numrit té punétoréve né shkollén toné jané té punésuar 50 punétoré, ku prej tyre 2 jané
staf administrativ, 36 mésimdhénés, 12 staf ndihmes teknik. Hapésira e objektit shkollor éshté
2850m?2. Shkolla posedon: 10 dhoma mésimi, 3 kabinete, 1 laborator,1 kuzhiné trajnuese, 1
laborator pér teknologji ushgimore, 2 dhoma pér mésimdhénés, 3 dhoma pér administraté, 1 sallé
pér edukaté fizike, 4 sera-aneksi pércjellés, 1 fermé dhe pajisje té€ mekanizmit bujgésore

SHMAT. “Abdyl Frashéri” synim ka ngritjen e cilésisé sé mésimit duke pérdorur metodat mé
bashkékohore gé pérputhen me standardet evropiane, me géllim gé nxénésit tané té kené aftési
konkurruese né vend dhe mé gjeré.

Megenése posedojmé kuadér profesional me pérgatitje superiore, synojmé ngritjen e shkollés né
nivel “Qendér e Kompetencés Profesionale pér Agrobiznes”.

Pos tjerash, shkolla joné synon edhe njé bashképunim me shkolla té tjera si té€ vendit ashtu dhe té
rajonit si dhe me firma, biznese dhe ndérmarrje té ndryshme, me géllim té shkémbimit té pérvojave
profesionale.




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.2. Pérmbledhje e té€ dhénave baze té shkollés

Viti shkollor: 2021/22 1

Nr. Kategoria Pérshkrimi Koment shtesé

1. Numri i nxénésve Gjithsej: 256

2. Numri i mésimdhénésve Gjithsej: 36 Dy mesimdhenes plotésojné normén nga shkollat tjera
3. Numri i mésonjétoreve 10

4. Numriiklasave 16

Anétaré i Komunitetit té
5. té Mésuarit sé bashku: PO Jo

6. Internet dhe wireless ® PO JO Pjeserisht
7. Dollapé pér nxénés ® PO JO Vetem né laboratorin e teknologjis€ ushgimore
g, Qasie pér personat me PO ® JO Vetem né hyrje té shkollés
aftési té kufizuara
9. Ngrohja Qendrore mé naft
10. Kushtet sanitare: Te mira
11.  Furnizim i rregullt me ujé: ® PO JO
1p, Tualetet. _ ® Brenda Jashté
(té ndara pér meshkuj dhe femra)
13. Canta e ndihmés sé paré ® PO JO Kutija té ndihmés se paré né laboratorin e kimisé dhe te
14. Pajisjet e zjarrit né shkollé ‘@ PO JO
15. EPRBM? ® PO JO
16. Objektet pércjellése Ekonomia e shkollés Ferma pér gjedhe, objekti i mekanizimit bujgésor dhe ol

17. Paralelet e ndara Jo

' Kjo tabele azhurnohet cdo vit shkollor dhe vendoset né web faqge té shkollés
2 Ekipi i Parandalim dhe Reagimit ndaj Braktisjes dhe Mos regjistrimit
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.3. Té dhénat pér orét e planifikuara dhe té mbajtura (né
dy vitet e fundit)?

Viti shkollor 2015/2016 (¢do vit) Viti shkollor i tanishém 2016/2017
Viti paraprak shkollor Fundi i vitit shkolloré
Klasa | Té planif. Té mbaijtura Ndryshimi Té planif. Té mbajtura Ndryshimi
P1 M1 N1=(P1-M1) P2 M2 N2=(P2-M2)
I
Il
0
v
\Y
\
Wil
VI
IX
X 6597 6527 70 7840
XI 7525 7418 107 5600
XII 4919 4884 35 7168
Gjithsej [19041 18829 212 20608

Shkalla e pérmbushjes:

1. Mesatarja e oréve té mbajtura=Shuma(P1-M1):Shuma (P1) 19041

2. Mesatarja e oréve té mbajtura=shuma(P2-M2):Shuma (P2) 20608

3 Tabela azhurnohet ne fund te cdo viti shkollor



SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

TE DHENAT PER SHKOLLEN

peyy

Drejtori i
shkollés

1.4. Suksesi i nxénésve sipas léndéve*

Kosova pér heré té paré merr pjesé né testin

PISA (Programi ndérkombétaré pér vlerésim té
nxénésve) ku vlerésohen nxénésit e moshés 15
vjecare né matematiké, shkencé dhe lexim. Pér ta
pércjellé me vémendije té shtuar performancén dhe
rezultatet e nxénésve né kéto Iéndé nga drejtorét
e shkollave kérkohet té analizojné suksesin e arrit-
ur té studentéve c¢do vit shkollor duke e krahasuar
me suksesin e vitit paraprak.

Pér té pasur njé pasqyré reale té rezultateve
shkollat duhet té shtojné rezultatet nga vierésimi i
jashtém té shkollés sé tyre, nése nuk éshté e mun-
dur atéheré ata duhet té shfrytézojné rezultatet nga
testi i kaluar nga niveli komunal.

Shkollat, sipas nevojave dhe interesave, mund té
raportojné edhe pér Iéndét tiera mésimore duke
shtuar rreshta té rinjé né kété tabelé.

Suksesi né Nivelin | - KSNA | (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) Klasa V

Suksesi Mesatarja
mesatar né kombétare Nr. i
Lénda Klasa gjysmé vjetor Sukse__S| _n_'nesatar neé inga NI'."I ) nxénésve
fund té vitit shkollor | suksesi i nxénésve |té pa
| 1l fundit (testi notuar
i kl'V)®
Gjuhé amtare
) Y,
Matematike
\Y,
Shkencat
- \Y,
e natyrés

4 Suksesi i paraqgitur né kéto tabela azhurnohen cdo vit shkollor dhe vendoset né web faqge té shkollés.

5 Lidhja me Divizionin pér vlerésim standarde dhe monitorim (DVSM)
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

(]
au?’

Drejtori i
shkollés

Suksesi né Nivelin Il - KSNA Il (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) klasa IX

Suksesi Suksesi
mesatar né mesatar nga Nr. i
Lénda Klasa gjysmeé vjetor Suksesi mesatar né | vlerésimi Nr. i nxénésve
fund té vitit shkollor |ijashtém nxénésve |té pa
[ Il (semimatura) notuar
Gjuhé amtare
! IX
Matematikeé
IX
Shkencat
- IX
e natyres

Suksesi né Nivelin lll - KSNA Il (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) klasa XII

Suksesi
Suksesi mesatar
w nga
mesatar née . .
gjysmé vjetor | Suksesi mesatar né vierésimi Nr. i ol
ek e fund té vitit shkollor | jashtém nx-'énésve ESHE=NES
(Matura) pa notuar
Afati | Afati
I ] i i
paré | dyté
Gjuhé amtare | , 241 320|320 65 |21 |165 79
Matematike
Xl 2.32 2.98 2.98 65 21 165 79
Shkenc:'at XII 65 21 165 79
e natyrées
Totali i
pérgjithshém
ngaté gjitha |, 282 [3.50 3.50 65 |46 |165 79
lendét




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.5. Mungesat e nxénésve dhe braktisja

Mungesat e nxénésve nga vitit shkollor paraprak

Mesatarja e Numri mé i madh
Klasa Me arsye Pa arsye mungesave i mungesave pér
pér nxénés njé nxénés
1-5
6-9
10-12 8800 5046 26.91 142
Total 8800 5046 26.91 142

Braktisja e nxénésve

Nxénésit kané ndérruar
shkollén, kané konfirmuar dhe
dokumentuar regjistrimin e tyre

Numri neto i nxénésve gé e
kané braktisur shkollén

Nxénésit gé kané
léshuar shkollén

32 23 19




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit P\®\ ™ @ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. & Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. KDSH shkollés

Il. VIZIONI DHE MISIONI

Vizioni dhe misioni i shkollés:

Vizioni: (deklarata e vizionit — “€ndrra realiste”)

(Deklarata e vizionit duhet t&€ bazohet né fushat e cilésisé — pérkatésisht vizioni i shkollés pér arritjen/
avancimin e fushave té cilésisé gjaté njé periudhe 10 vjecare)

Ngritja e shkollés né nivel té gendrés sé kompetencave profesionale, edukimin dhe aftésimin formal dhe joformal té
nxénésve si dhe grupeve té€ interesit, bizneseve me fokus minoritetet dhe gjininé femérore.

Edukim cilésor dhe konkurrues, pér njé shoqgéri té bazuar né dije, me sistem té géndrueshém dhe gjithépérfshirés gé do
té mundésoj mésim gjaté gjithé jetés. Staf arsimor té kualifikuar dhe trajnuar pra té pérgatitur pér té nxjerré kuadro
nxénésish me njohuri, shkathtési dhe vlera té garantuara géndrueshém pér kycje né tregun e punés gjithnjé e mé
konkurues .

Misioni: (deklarata e misionit — Si ta arrijmé kété éndérr realiste)

(Deklarata e misionit duhet t&€ bazohet né fushat e cilésisé — pérkatésisht misioni i shkollés pér arritjen/
avancimin e fushave té cilésisé gjaté njé periudhe 10 vjecare)

Shkollé e pérkushtuar pér té siguruar njé mjedis té sigurt pér jetén e nxénésve, njé mjedis edukues g€ siguron njé té
ardhme pér secilin profesion, gé né pérfundim té shkollés té rinjté té jené qytetaré té denjé, me vizion té garté dhe té
mirépérgatitur pér tregun e punés, profesionisté dhe menaxhues té pérkushtuar né shérbim té familjes dhe té shoqgérisé.
Krijimi i mjedisit té pérshtatshém pér forcimin e bashképunimit me firmat, bizneset dhe ndérmarrje té€ ndryshme publike
dhe private si dhe institucione tjera arsimore. Krijimi i kushteve pér mésim elektronik me synim pér té krijuar njé shoqéri
té hapur informative.

SHENIM: Kandidatét té cilét kandidohen pér heré té paré pér pozitén e udhéheqésit té institucionit edukativo arsimor
(iea) e plotésojné pzhsh deri kétu. Pjesa tjeter e pzhsh plotésohet pasi kandidati té jeté zgjedhur drejtues i iea.



@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. A
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.1. Fazat e hartimit té& planit zhvillimor té Shkollés:

Né kété pjesé (V2 deri njé faqe), béhet njé pérshkrim i shkurtér i fazave népér té cilat ka kaluar procesi i
hartimit t& planit zhvillimor t& shkollés dhe aktivitetet kryesore qé jan realizuar.

Informon ekipin e shkollés mbi procesin e zhvillimit apo azhurnimit té¢ PZHSH;

Informon Bordin Drejtues té shkollés pér té fillu zhvillimin apo azhurnimin e PZHSH;

Mbledhja e té dhénave;

Analiza SWOT e bazuar né aspektet relevante té fushave té cilésisé;

Caktimi i Objektivave dhe prioriteteve, kontrollimi i koherencés mes PZHAK (Komuné) + PSAK (MASHT);

Pérzgjedhja e prioriteteve;

Dakordimi mbi Planin trevjegar: Vendimi

Marrja e vendimit:Aprovimi i PZHSH nga KDSH;

(& € o Qo G o o o G
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SHENIM: Kéto té dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁﬂ ﬁﬂ ﬂﬁﬂ @/
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. :fe,&f.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité KN KP KDSH shkollés
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.2. Lista e kritereve té cilésisé me interes té vecganté péer shkollén
pér njé periudhé 3 vjecare

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin lll — Plani
Zhvillimor i Shkollés. Nése keni béré vetévlerésim ju duhet ta shfrytézoni até pér té identifikuar aspek-
tet relevante, shiko shtojcén 2 té bashkangjitu.

Zgjedhé aspektet relevante té kritereve té

FUSHAT E CILESISE SE SHKOLLES e . - v e
cilésisé me interes té veganté peér shkollén

Funksionimi dhe bashképunimi mé té gjitha organeve geverisése
dhe profesionale té shkollés.

Planifikimi i nevojave té shkollés (organizimii punéve né shkollé&,
A MENAXHIMI DHE QEVERISJA bashképunimi me nxénés, arsimtaré, prindér si dhe me
komunitetin afér shkollés dhe me larg). Mbikqyrje, kontrollé dhe
vlersim té té gjitha sherbimeve né shkollé (monitorimi i
mésimdhénjes, mésimnxénjes, punés administrative dhe

Shkollé e dijes dhe gjithépérfshirése, me respekt pér diversitetin, e
integruar né rrjedha evropiane, me mundési té barabarta pér
zhvillim personal té té gjithé individéve, té cilit i kontribuojné

B KULTURA DHE MJEDIS| SHKOLLOR zhvillimit té géndrueshém ekonomik dhe shogéror.

Ndértimi i sistemit arsimoré cilésoré dhe gjithépérfshirés, per té
gjithé nxénésit me démtime intelektuale dhe fizike té lehta.
Pérmirésim domethénés i pjesémarrjes né arsim pér gjithé nxénésit

Ngritja e cilésisé sé mésimdhénies — mésimnxénies té behet
pérmes zbatimit t€ metodave mé bashkékohore.

Aplikimi i teknologjisé bashkékohore gjaté mésimdhénies-

C MESIMDHENIA DHE NXENIA mésimnxénies.

Vizitat népér shkollat partnere né vend dhe rajon duke shkémbyer
pérvoja, vizitat népér sektorét private pér realizimin e praktikés
profesionale pér té fituar kompetencat dhe shkathtésité

Trajnime té vazhdueshme pér avansimin e stafit, bashképunimi dhe
vizitat e ndérsjellta me shkollat partnere si dhe bizneset private né
vend dhe rajon.

Pérshtatja e orarit mésimor pér krijimin e kushteve pér trajnime té
ndryshme té mésimdhénésve.

Bashképunimi i té gjithé mesimdhénsve, sidomos mbrenda
aktiveve gé té béjné planin vjetor dhe mujor té planprogrameve

ZHVILLIMI PROFESIONAL
| MESIMDHENESVE

Pérgaditja e kuadrave té reja gjithmoné té gatshme pér tu
ballafaquar me nevojat e tregut té punés né té gjitha Iémit e
agrobiznesit dhe teknologjisé.

E PERFORMANCA E NXENESVE Ngritja e cilésisé né arsimim duke u bazuar né njohurit dhe
shkathtésité e fituara gjaté shkollimit.

Sukseset né Testin e Maturés Shtetérore té jéné té kénaqshme gé
nxénésve té ju mundésohet vazhdimi i shkollimit ne universitete té
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FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

Shto aspektet nga tabela 3.1

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin lll — Plani

Zhvillimor i Shkollés.

2. Mbikqyrje, kontroll dhe
vlersim té té gjitha
sherbimeve né shkollé

3. Shfrytézimii teré
hapésirés shkollore pér
realizimin e mesimit teorik
dhe laboratorik me géllim té
pérmirsimit té cilésisé sé
arsimimit.

4. Gjenerimi dhe
vetémenaxhimi i té hyrave
vetanake

té arsimtaréve,
Késhillit té klaseve,
té nxénésve,
aktiveve
profesionale

Kontrolli
Monitorimi dhe
vlersimi i
vazhdueshem i té
gjitha aktiviteteve
té té nxénit

Infrastrukturé e
pérshatshme pér
realizimin e
mésimit teorik dhe
praktik,
permirésimi i
infrastrukturés pér
nxénésit mé
nevoja té veqganta.

Shfrytézimi i
mjeteve né bazé
té prioriteteve

profesionale pér
bashképunim

Mos zbatim i
reformave nga
mesidhénésit dhe
mungesé e
trajnimeve té
mesimédhénsve
té rinjé.

Kompetencé e
kufizuar e
menaxhmentit pér
shfrytezimin e
buxhetit pér
pérmbushjen e
prioriteteve.

Mosdecentralizimi
i shkollés
(centralizimi i
mjeteve financiare
véshtiréson
mirémbajtjen e
mjediseve té
pérshtatshme)

paléve té interesit

Mobilizimi dhe
bashképunimi i
ngushté né mes
té organeve
udhéheqése,
profesionale dhe
komunitetit pér
ngritje té cilésisé
Sé té nxénit
Angazhimi i té
gjithé akterve pér
ngritjen e cilésisé
sé té nxénit.

Mjedis i
pershtatshém pér
gjithéperfirje né té
nxénit

Shfrytezimi i
mjeteve vetanake
pér rritjen e
kapaciteve té
shkollés si dhe
permirésimin e
infrastrukturés
bazuar né
prioritete

Fushat e cilésiss sé shkollgs [ CiPatesitalyEEMangesite/ Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésité
MENAXHIMI DHE QEVERISJA
. o Funksionim i mire i | Hezitimi i Bashké&punimi dhe | Mungesé e
1. Bashképunimi mé té gjitha organeve té komunitetit, krijimi i mjedisit t& | bashképunimit dhe
organet qgeverisése dhe shkollés(Késhillit prindérve dhe pershtatshém pér | pérkrahjes
profesionale té shkollés. té shkollés,Késhillit | aktiveve pérfshirjen e gjitha | institucionale

Mungesé té stafit
administrativé dhe
mosgadishméri e
komunitetit pér té
bashképunuar me
menaxhmentin e
shkollés

Mosinteresim i té
gjithé akterve pér
mirémbajtjen e
objekteve té
shkollés

Mungesa e mjeteve
financiare pér
mirémbajtjen e
hapésirave
shkollore

Mosgadishmeri e
organizateve pér
investime té reja si
shkak mos
decentralizimi i
shkollés

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

SHKOLLOR
1.Bashképunimi cilésoré dhe
efikas né mes institucioneve
dhe organizatave relevante
né funksion té arsimimit té
pjesétaréve té komuniteteve
tjera.

2. Ndértimi i sistemit
arsimoré cilésoré dhe
gjithépérfshirés

3. Ngritja e imazhit té
shkollés

4, Krijimi dhe renovimi i
hapésirave té reja pér mésim
teorik dhe praktik si dhe
pajisja e tyre me mjete
konkretizuese.

me pérgjegjési té
larté dhe
bashképunim me
institucionet
relevante.

Kryerja e detyrave
mé pérgjegjési té
ploté né bazé té
pergatitjés
profesionale dhe
bashképunimi i
vazhdueshem me
komunitetin pér
arsimin
gjithéperfshirés.

Reklamimi i
shkollés si gendér
pér edukim dhe
aftésim
profesional,
trajnimii avancuar
i stafit,
bashképunimi me
sektorin publiko-
privat.

Mjedis i
pershtatshem pér
zhvillimin e
mésimit sa mé
efikas dhe té
sigurt.

akteréve pér
bashképunim

Mungesa e stafit
dhe planeve té
punés pér
personat mé
nevoaj té veqanta,
mungesé té
teknologjisé
bashkohore dhe
mjeteve financiare
pér pérmirésimin e
infrastrukturés pér
nxénésit mé
nevoja té veganta

Mungesé e
mjeteve
buxhetore pér
prezentimin e
shkollés pér
ngritjen e imazhit

Mungesa e
mjeteve financiare
(centralizimi i
mjeteve
financiare)
véshtiréson
mirémbajtjen e
mjediseve té
pérshtatshme.

gjithé akterve pér
ngritjen e cilésisé
s€ arsimimit

Mundési e
punésimi té stafit
profesional pér
personat mé
nevoja té vecanta
dhe
bashképunimit mé
institucionet
pérgjése pér
hartimin e planeve
té pérshtatshme
pér nxénésit me
nevoja té vecanta

Pjesémarrja e
nxénésve né kuize
dhe paniret
edukimit dhe
prodhimeve
bujgésore pér
promovimin e
produkteve nga
shkolla

Decentralizimi i
shkollés dhe
mundésia e
shfrytezimit té
mjeteve vetanake
pér rritien e
kapaciteteve pér
permirésimin e
infrastrukturés.

el O R el | el kgl Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésitée
KULTURA DHE MJEDISI Kryerja e punéve | Mosgadishmérie | Angazhimiité Mosgadishméri e

akteréve pér
bashképunim

Mos respektim té
tolerancés né mes
té nxénésve e
posagerisht atyre
mé nevoja té
veqanta dhe nga
komuniteti tjeter
dhe mungesé
buxhetore pér
punésimin e stafit té
nevojshem

Kosto e larté pér
pjesmarrje né
panaire dhe
aktivitete tjera
informuese, si dhe
mungesa e mjeteve
transportuese pér
nxénés rrezik
potencial pér
zvoglimin e numrit
té nxénésve pér
arsimin profesional

Dispozitat ligjore jo
té pérshtatshme pér
shfrytézimin e
mjeteve buxhetore

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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Ngritja e cilésisé sé
mésimdhénies —
mésimnxénies pérmes
zbatimit té metodave mé
bashkékohore

Bashképunimi me sektorin
privat

gatshem pér
zbatimit té
metodave mé
bashkékohore

Njohja e nxénésve
me kérkesat e
tregut té punés
dhe njohja e
bizneseve me
kompetencat
profesionale té
nxénésve

reformave nga
mesidhénésit
Mungese te
literatures per
lendet
profesionale

Sektori privat
heziton ne
bashkepunim pér
shkak té
mungesés sé
marreveshjeve
ndérmjet
institucioneve.

mésimdhénésve
pér mésimdhénie
sa mé cilésore

Vizitat népér
sektorét private
pér realizimin e
praktikés
profesionale pér té
fituar
kompetencat dhe
shkathtésit
profesionale

e R e ey | sl kg Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésitée
MESIMDHENIA DHE NXENIA Mesimédhénésite | Mungesé e Pérgaditja e Mungesa e aftésive
gatshem pér teknologjisé kuadrave té reja té mesimdhénsve
Aplikimi i teknologjisé aplikimin e bashkohore gjithmoné té pér pérdorimin
bashkékohore gjaté teknologjisé gatshme pér t'u teknologjise
T e bashkékohore ballafaquar me bashkohore
m(.e.s!mdh.(.en.les- gjaté nevojat e tregut té€ | mésimore
mesimnxenies mésimdhénies punés
Mesimdhénésite | Mos zbatim i Avansimi i Mesimdhénés té

moshuar dhe té pa
pérgatitur pér
aplikimin e
metodave
bashkohore

Mungesé té
mjeteve financiare
pér transportimin e
nxénésve pér
realizimin e
praktikés
profesionale

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

1.Trajnime té vazhdueshme
pér avansimin e stafit,
bashképunimi dhe vizitat e
ndérsjellta me shkollat
partnere si dhe bizneset
private né vend dhe rajon.

Bashképunimi i
mésimdhénésve né
organizimin e mésimit teorik
dhe praktikés profesionale

Shkembimi i perovojave me
shkolla té tjera profesionale
dhe bashképunim i ngusht
me to

mésimdhénsve
pér mésimédhénje
bashkékohore,
aplikimi |
teknikave té reja
me nxénésin né
gender

Gadishémeria e
bashképunimit té
mésimdhénésve
né organizimin e
mésimit dhe
perkrahja e
vazhdueshme e
mesimédhénsve
té rinjé nga ata me
pervojé me té
madhe

Bashképunimi dhe
shkémbimi i
vazhdueshém i
provojave té
mesimdhénésve
me shkollat tjera
profesionale

mesimédhénsve
té rinjé dhe
mosgadishmeri e
mésimdhénésve
té vjeter pér
trajnim.

Mos pérshtatje e
planeve mesimore
mé specifikat e
programe té
ndryshme té
kualifikimit

Mungesé e
mjeteve
buxhetore pér
organizimin e
vizitave studimore
pér
mésimédhenés

trajnimeve té
ofruara nga
MASHT dhe
donatoret

Bashképunimi i
ngusht i té gjithé
mesimdhénsve
pér pérgatitjen e
planeve mujore
dhe vjetore té
punés duke ju
pérshtaté
specifikave té
shkollés

Vizitat népér
shkollat partnere
né vend dhe rajon
pér shkémbimin e
pérvojave
profesionale.

e R e ey | sl kg Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésité
ZHVILLIMI PROFESIONAL Trajnimi | Mungesé e Mundésia e Mésimédhénés té
| MESIMDHENESVE vazhdueshém | trajnimeve té shfrytézimit té pa trajnuar pér

aplikimin e
metodave
bashkohore.
Rekrutimi i
mésimdhénésve té
rinjé dhe
mosfinancim pér
hartimin e
literaturés
profesionale

Mungesa e aftésive
té mesimdhénsve
pér bashképunim,
pérdorimin e
teknologjise dhe
metodave té
avancuara
bashkohore né
mésimdhénie

Mosgadishméri e
akteréve pér
bashképunim

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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jashtem

2.Pjesémarrja e nxénésve né
gara dhe panaire

3. Rexhistrimi i nxénésve né
studime té mé tutjeshme

4. Punésimi apo
vetépunésimi i nxénésve

testin e Matures
shtetérore duke
pérfshiré edhe
garat
ndérkombétare

Ngritje e
kompetencave
profesionale
(njohuri dhe
shkathtesi) gjaté
pjesmarrjes né
gara dhe panaire

Té barabarté pér
studieme té
métutjeshme me
té gjithé
bashkémoshatarét
té cilét kané té
pérfunduar
shkollimin e
mesem té larté

Mundési té
punésimit né
sektorin publik
dhe privat si
punétor i
kualifikuar apo
vetpunésimi (duke
hapur biznesin e
vet familjar)

Procedura té
shumta pér
shfrytézimin e
mjeteve fanaciare
pér pjesmarrje né
gara dhe panaire.

Hartimi i testeve
kombétare
(maturés) jo né
harmoni me
kurrrikulat né
arsimin
profesional.

Aftésia e vogél
absorbuese e
tregut té punés
Mungesé té
mpérkrahjes nga
institucionet pér
hapjen e biznesit
vetanak

vazhduar studimet
apo per tu
punésuar né
bizneset
prodhuese,
sherbyese dhe
perpunuese

Ngritja e imazhit
té shkollés dhe
shkembimi i
pervojave nga
pjesmarrja ne gara
dhe panaire

Mundési pér té
studjuar pér
nxénésit me
suksesé té
kenagshem te
arritshmerise

Punésimi sezonal
né sektorin privat
me mundesi
vazhdimi. Mundési
té vetpunésimit
duke hapur
biznesin e vet
familjar
(vetéfinancim)

G .. Pérparésité/ Mangésité/ - .
Fushat e cilésisé sé shkollés P g" eae Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésitée
PERFORMANCA E NXENESVE Rezultatet e Zvoglimi i numrit

pritura té té nxénésve pér Nxénés mé Rexhistrimi i
S UIGEd [ TR 1 arritshmérisé né arsimin kompetenca té nxénésve né kl.e 10
vierésimin e brendshem dhe vlerésimin e profesional plota dhe té me sukses jo té miré
brendhshem dhe gatshém pér t'i Shtimi i mungesave

t€ nxénésve pér
shkaké té
véshtirésive gjaté
udhétimit

Mosperkrahja e
nxénesve nga
institucionet pé
pjesmarrje né gara
té diturisé dhe
panaire
profesionale

Rrezultatet e dobéta
té nxénésve nga
vlersimi i jashtem
dhe mungesa e
gendrave pér
orientim né karier

Pranimi i kuadrave
jo profesional nga
bizneset si dhe
mungesa e
bashkpunimit
formal né té
institucioneve dhe
bizneseve

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Drejtori i
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Shkoll® PZHKA PSAK shkollés
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.4. Objektivat zhvillimore té shkollés

Objektivat zhvillimore té shkollés prezantohen dhe pérshkruhen. Kéto objektiva jané specifike pér
shkollén por gjithéashtu né ményré té qarté té lidhura dhe né korrelacion t€ drejtpérdrejté me objektivat
Zhvillimore Komunale té Arsimit té theksuara né PZHKA té komunés pérkatése.

Interesi kombétar — Objektiva e marré nga MASHT

1 Sigurimi i cilésisé né arsim
Trajnimi i vazhdueshem profesional i mésimdhénésve
Interesi Komunal — Objektiva e marré nga PZHKA
1 Menaxhimi dhe geverisja cilesore dhe efikase e institucioneve arsimore
Ndertimi i mekanizmave pér zhvillimin e vazhdueshem profesional té mésimdhénésve
Interesi i shkollés — Objektiva e marré nga Shkolla
1 Menaxhimi dhe geverisja efikase né sherbim te promovimit té vlerave
Cilési e larté né mésimdhénie dhe té mésuarit efektiv
2 Suksesi dhe arritja e nxénésve
3 Barazia, diversiteti dhe gjithpérfshirja
Bazuar né fushat e rrumbullakuara nén 3.2 por té transferuara né Objektiva Realiste
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peyy

Drejtori i
shkollés

aulclon

KDSH

IV. PLANI I MENAXHIMIT TE ZHVILLIMIT TE SHKOLLES -

PLANI TRE VJECAR

4.1. Prioritet e pérzgjedhura — arsyeshmeria

(kriteret: réndésia, mundésia pér té pérmirésuar cilésiné e punés né shkollé, urgjenca, kapacitetet pér
implementim dhe géndrueshmeéria) pérfshiré planin e veprimit nga komunitetet e t&€ mésuarit sé bashku

(PV i KMS)
Fushat e Arsyeshméria pér prioritetet e
Nr. Cilésisé Renditja e té gjitha objektivave® pérzgjedhura bazuar né SWOT,
(A-E) PSAK, PZHKA dhe PV i KMS

MENAXHIMI | Bashképunimi mé té gjitha organet geverisése | Funksionalizimi i te gjitha organeve geverisese ne

DHE dhe profesionale té shkollés. shkolle ndikon pozitivisht ne planifikimin dhe

QEVERISJA Mbikqyrje, kontroll dhe vlersim té té gjitha organizimin e te gjitha aktiviteteve te cilat do té

1 sherbimeve né shkollé ndikojé direkt né cilésin e mésimdhénjes dhe te
Shfrytézimii teré hapésirés shkollore pér nxenit. Perzgjedhja e koordinatorit te cilesise ne
realizimin e mesimit teorik dhe laboratorik me | shkolle si dhe mbikeqyrja e vazhdueshme nga
géllim té pérmirsimit té cilésisé sé arsimimit. menaxhmenti i te gjitha sherbimeve ne shkolle,

KULTURA Bashképunimi cilésoré dhe efikas né mes Arsimi dhe aftesimi profesional per te gene i

DHE MJEDISI | institucioneve dhe organizatave relevante né sukseshem dhe ne hap me trendet e kohes

SHKOLLOR funksion té arsimimit té pjesétaréve té kerkon nje bashkepunim me efikas ne mes

2 komuniteteve tjera. institucioneve te ndryshme arsimore,
Ndértimi i sistemit arsimoreé cilésoré dhe organizatave te ndryshme vendore e
gjithépérfshirés nderkombetare dhe komunitetit. Suksesi dhe
Ngritja e imazhit té shkollés ndertimi i nje shogerie te shendosh dhe mire

MESIMDHENI | Aplikimi i teknologjisé bashkékohore gjaté Teknologjia bashkohore koheve te fundit ka

A DHE mésimdhénies-mésimnxénies gjetur aplikim ne te gjitha fushat dhe sektoret

NXENIA Ngritja e cilésisé sé mésimdhénies - zhvillimor e social, investimi ne teknologji dhe

3 mésimnxénies pérmes zbatimit té metodave aplikimi i saj eshte i domosdoshem edhe ne
mé bashkékohore sistemin arsimor. Zbatimi i teknikave dhe
Bashképunimi me sektorin privat metodave bashkohore te mesimdhenies te

nderthurura me aplikimin e teknologjise

ZHVILLIMI Trajnime té vazhdueshme pér avansimin e Zhvillimi profesional i mesimdhenesve permes

PROFESIONAL | stafit, bashképunimi dhe vizitat e ndérsjellta trajnimeve te akredituera nga Mashti-duhet té

I me shkollat partnere si dhe bizneset private né | béhen né vazhdimsi, kurrikula e re duhet té

4 | MESIMDHENE | vend dhe rajon. percillet me trajnime té reja.

SVE Bashképunimi i mésimdhénésve né Shkollat profesionale ne vazhdimesi duhet té
organizimin e mésimit teorik dhe praktikés pasurohen me profile te reja arsimore ne
profesionale lidheshmeri me nevojat e tregut té punés.

PERFORMAN | Suksesi i nxénésve né vlerésimin e brendshem | Rezultatet e te nxenit te dala nga vleresimi i

CAE dhe jashtem brendshem dhe vleresimi i jashtem ndihmon ne

NXENESVE Pjesémarrja e nxénésve né gara dhe panaire orientimin e nxenesve per vazhdimesin e

5 Rexhistrimi i nxénésve né studime té mé studimeve te metejme apo pozicionimin e tyre
tutjeshme ne tregun e punes. Vizitat apo pjesmarrja si pale
Punésimi apo vetépunésimi i nxénésve interesi e shkolles (perfagesuar nga nxenesit) ne

panaire ngrit nivelin e pergjegjesis se nxenesve si

5 Aprovuar nga Bordi Drejtues i Shkollés
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit P\®\ ™ @ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. & Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. KDSH shkollés

IV. PLANI I MENAXHIMIT TE ZHVILLIMIT TE SHKOLLES -

PLANI TRE VJECAR

4.2. Pasqyra e planit tre vjecar

Afatet kohore

2018 2019 2020 g
—— 'a
Fushat e 8 c
cilésisé Renditja e ? .g
(A-E) objektivave C a C S G
s | 2| & s 2 5 s | 2| & ) o)
L1 8|ls|lg| 2|8 m|g| 2| 8| &% o -
®© s | €| L] ® s | €| & | ® o | 21 L 7}
T ) | o T ] 1 he] T () | © e
= o X & — o X s — o X L
© T = o © T = o @© x = o
S| T| || &|TE|8|o|&|T| 8|
Slalxx|®P|(S|a|x|P|S|a|lx|?”
Bashképunimi
mé té gjitha
1 |organet L1100 L1 Loty

geverisése dhe
profesionale té

Bashképunimi
cilésoré dhe
2 efikas né mes |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:|
institucioneve
dhe

Aplikimi i
teknologjisé
3 bashkékohore |:| |:| |:| D |:| |:| |:| |:| |:|
gjaté
mésimdhénies-

Trajnime té
vazhdueshme
4 pér avansimin e |:| |:| |:| |:| |:| |:|
stafit,
bashképunimi

Suksesi i
nxénésve né

5 vlerésimin e |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:|

brendshem dhe
jashtem

Te aprovohet nga KDSH né takimin e fundit para pérfundimit té vitit shkollor.

SHENIM: Pasqyra printohet né posteré té médhenj dhe vendoset né hapésirat e shkollés (salla e arsimtaréve, korridori
i shkollés, kéndi i lajmérimeve, apo té ngjashme).
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V.

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

PLANI VJETOR | SHKOLLES

Plani vjetor i shkollés 2021/22

Té paktén 3 prioritete pér vit.

5.1. Tabela e prioriteteve

aulclon

KDSH

peyy

Drejtori i
shkollés

Né tabelé pérfshihen vetém prioritetet e vitit té paré t&€ PZHSH. Udhézimet e detajuara pér pérdorim té
tabelés ofrohen né Modulin Il - PZHSH.

Prioriteti 1 : Ngritja e cilésisé sé té nxénit Rezultatet e pritura; Suksesiiarritshmerisé né vlerésimet e
Fusha e . . Aktivitetet — 16 . . Afati kohor \'\//Iél(?i:‘iitiﬁit/
1 | cilasiss | KoPia e renditjes pérgendrohet né Personi/at Resursete | Kostoja (fillimi dhe Déshmité
sé objektivave zhvillimin e veprimeve | pérgjegjés nevojshme financiare pérfundimi) P
(A-E) : 4 L pér t&
jo-monetare Muaji-viti arrituraté
MENAX | Funksionalizimi i Zgjedhja e KN, KP, Drejtori Materjal 350 euro Shtator 2020
2 [ HIMI organeve geverisese | KDSH, dhe AP Keshilli i didaktik
DHE shkolles
MENAX | Mbikqyrje, kontroll Monitorimi, vlersimi, | Drejtori Materjal 250 euro Shtator 2020
3 | HIMI dhe vlersim té té rekomandimi dhe Koordinatori| didaktik Gusht 2021
DHE diitha sherbimeve né | planii permirésimit i cilesise
KULTU | Bashképunimi Planifikimi dhe Drejtori Mjete 850 euro Shtator 2020
4 | RADHE | cilésoré dhe efikas né | organizimiitakimeve | Koordinatori| transportues Gusht 2021
MJEDISI | mes institucioneve dhe marriae i cilesise e dhe
5
MESIM | Aplikimi i Aftesimi i stafafit per | Mesimdhene| Materjal 950 euro Shtator 2020
6 | DHENI | teknologjisé perdorimin e sit didaktik Qershor
ADHE | bashkékohore giaté | teknoloaiise 2021
MESIM | Ngritja e cilésisé sé Trajnime didaktike dhe| Msimdhenes| Paisje 2500 euro Shtator 2020
7 | DHENI | mésimdhénies - metodike per it elektonike Qershor
ADHE | mésimnxénies mesimdhenes sipas Koordinatori| dhe paketa 2021
MESIM | Bashképunimi me Planifikim dhe Drejtori Mjete 1800 euro Shtator 2020
8 | DHENI | sektorin privat organizim i takimeve | Koordinatori| transportues Qershor
A DHE Percaktimii detyrave | icilesise e 2021
ZHVILLI | Trajnime té Identifkimi i nevojave | Koordinatori| Trajner, 3500 euro Dhjetor
9 Ml vazhdueshme pér te mesimdhenese per | icilesise materjal 2020
PROFES | avansimin e stafit, programet trainuese. | Krvetarete | didaktik dhe Janar 2021
PERFOR | Pjesémarrja e Pergatitja e panove Koordinatori| Mjete 2900 euro Tetor 2020
10 | MANCA | nxénésve né gara dhe fletushkave i praktikes transportues Qershor
E dhe panaire informuese te shkolles.| profesionale | , material 2021

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

7 Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
8 Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbajtur, t&€ dhénat jané té disponueshme etj;
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Prioriteti 2 :

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

PLANI VJETOR | SHKOLLES

Digjitalizimi i hapésirave té shkollés

Rezultatet e pritura:

aulclon

KDSH

A 1

~
nm(
Drejtori i
shkollés

Mésimdhénie bashkohore dhe

Aktivitetet — té Afati kohor Mjetet e
1 Fusha e Kopja e rendities Ezrgﬁ\:ﬁ;’;?:t Personi/at Resurset e Kostoja (fillimi dhe \Eggr']kr:}:g/
cilésisé (A-E) | sé objektivave : pérgjegjés nevojshme financiare pérfundimi) N
e veprimeve o pér té
jo-monetare® Muaji-viti arriturat™
MENAXHIMI  |Mbikqyrje, Monitorimi, Drejtori Materjal 250 euro Janar
2 DHE kontroll dhe vlersimi, Kordinatorii |didaktik Qershor
KULTURA Ndértimi i Takime Drejtori Materjal 250 euro Janar
3 DHE MJEDISI |[sistemit periodike me Koordinatori | didaktik Mars
KULTURA Ngritja e Organizimi i Mesimdhene | Mjete 950 euro Janar
4 DHE MJEDISI |imazhit té garave sit transportues, Qershor
KULTURA Instalimi i Identifikimi i Teuta Veselaj | Paisje 3200 euro Janar
5 DHE MJEDISI |paisjeve mesojtoreve per |Shgipe teknologjike Mars
KULTURA Instalimi i Identifkimi i Drejtori Paisje 4500 euro Janar
6 DHE MJEDISI |kamerave nete |vendevekyge |Teuta Veselaj | teknilogjike Mars
MESIMDHENI |Aplikimi i Perdorimi i Mesimdhene | Paisje 200 euro Janar
7 A DHE teknologjisé rregullti sit teknologjike Qershor
8
9
10

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

9 Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
% Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbaijtur, t& dhénat jané té disponueshme etj;
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Prioriteti 3 :

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

PLANI VJETOR | SHKOLLES

Ndértimi i terenit té hapur sportiv dhe

Rezultatet e pritura:

aulclon

KDSH

peyy

Drejtori i
shkollés

Ngritje e mirégenies dhe shéndetit pér

P A el e g g e L
Aktivitetet — té Afati kohor Mjetet e
Fusha e Kopja e rendities pergendrohet Personi/at Resurset e Kostoja (fillimi dhe verifikimit /
1 S PR né zhvillimin PR ) ) . arfundimi Déshmité
cilésisé (A-E) | sé objektivave . pérgjegjés nevojshme financiare pérfundimi) PO
e veprimeve o pér té
jo-monetare! Muaji-viti arriturat'
KULTURA Ndertimi i Caktimi i Basri Muqolli | Material inert | 18500 Prill
2 DHE MJEDISI |[terenit sportiv lokacionit per pér Qershor
KULTURA Renovimi i Identifikimi i Fatmire Material pér | 6800 Janar
3 DHE MIJEDISI |salles nevojave per Musliu lyerje dhe Mars
KULTURA Paisja e salles se | Identifikimi i Fatmire Rekvizitaté | 1800 Janar
4 DHE MJEDISI |edukates fizike | paisjeve te Musliu nevojshme Mars
PERFORMAN |Pjesémarrja e Perzgjedhja e Basri Mugpolli | Paisje pér 400 Janar
5 CAE nxénésve né nxenesve te Fatmire veshje dhe Qershor
6
7
8
9
10

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

" Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
2 Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbaijtur, t& dhénat jané té disponueshme etj;
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

V. PLANIVJETOR | SHKOLLES

5.2. Monitorimit dhe vlerésimi i zbatimit t& Planit Zhvillimor té Shkollés

Né tabelé ofrohet plani i monitorimit dhe vilerésimit ku paragiten vetém prioritetet e vitit té€ paré té PZHSH.
Udhézimet e detajuara pér pérdorim té tabelés ofrohen né Modulin Ill - PZHSH.

Prioriteti 1 : Naritja e cilésisé sé té nxénit

Plani | Progresi'? Evidenca e té
Fyﬁh_a M aktl\{lteteve : Rezultatet e pritshme arrlt'urave © Véshtirésité Ve;_?rlmet e
cilésisé kopjuar nga kopjuar nga ndérmarra
tabela 5.1 tabela 5 .1

MENAXHI | 1.Zgjedhjae | Suksesii

MI DHE KN, KP, KDSH, | arritshmerisé sé
QEVERISJA | dhe AP nxénésve né

2. Monitorimi, | vlerésimet e
vlersimi, brendshme dhe
rekomandimi | jashtme

dhe planii
permirésimit
3. Planifikimi
KULTURA | dhe

DHE organizimi i
MJEDISI takimeve dhe
SHKOLLOR | marrja e
pergjithésisé
nga palet
MESIMDH | 4. Aftesimi i
ENIA DHE | stafafit per
NXENIA perdorimin e
teknologjise
bashkohore.
ZHVILLIMI | Peraatitia dhe

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek
Bordi Drejtues i Shkollés

3 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

peyy

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés
V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
Prioriteti 2 : Digjitalizimi i hapésirave té shkollés
Plani | Progresi'* Evidenca e té
Fyﬁh_a e akti\{iteteve : Rezultatet e pritshme arrit'urave e Véshtirésité VeQrimet e
cilésisé kopjuar nga kopjuar nga ndérmarra
tabela 5.1 tabela 5 .1
MENAXHI | 1. Monitorimi, | Mésimdhénie
MI DHE vlersimi, bashkohore dhe
QEVERISJA | rekomandimi | lehtésim né té
dhe planii nxénit. Ambienit i
KULTURA | permirésimit | sigurté pér té
DHE 2.Takime gjithé
MJEDISI periodike me
SHKOLLOR | KN, KP, KDSH,
dhe AP
MESIMDH | 3. Organizimi i
ENIADHE | garave
NXENIA profesionale.
Organizimi i
eventeve
promovuese.
Marketingu ne
media
elektronike
dhete
shkruara.

Hapia dhe

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek
Bordi Drejtues i Shkollés

4 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

[ V"6

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés
V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
Prioriteti 3 : Ndértimi i terenit t& hapur sportiv dhe renovimi i sallés sé€ edukatés fizike
Plani | Progresi'® Evidenca e té
Fyﬁh_a e aktl\{lteteve : Rezultatet e pritshme arrlt'urave e Véshtirésité Veermet e
cilésisé kopjuar nga kopjuar nga ndérmarra
tabela 5.1 tabela 5 .1
KULTURA | 1.Caktimii Ngritje e
DHE lokacionit per | mirégenies dhe
MJEDISI ndertimin e shéndetit pér té
SHKOLLOR | fushes gjithé. Lehtésim
sportive. né zbatimin e
Ndertimi dhe | kurrikulit.
PERFORM | funksionalizim
ANCAE i ifushes
NXENESVE | 2. Identifikimi i
nevojave per
permiresim
(renovim).
Renovimii

salles bazuar
ne nevojat e
identifikuara.
3. Identifikimi i
paisjeve te
demtuara dhe
paisjeve te
nevoishme.

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek
Bordi Drejtues i Shkollés

5 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
5.3. Aktivitete tjera
Né kété seksion, shkolla nxjerr né pah ndonjé aktivitet té paplanifikuar apo ad-hoc gé ka ndodhur gjaté

vitit aktual. K&to mund té€ jené aktivitete té reja si rezultat i donacioneve té reja, ide té reja apo mundési
té reja té krijuara me iniciativé té rrjeteve té shkollave.
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

SHTOJCA

1. Té dhénat bazé té& SMIA-s

(pérdoret formati né pérdorim nga shkollat — pér nevojat e shkollés dhe DKA)
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

SHTOJCA

2. Pérmbledhje e raportit t€ vetévlerésimit t&€ performancés sé shkollés

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin Il —
Plani Zhvillimor i Shkollés.

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: MENAXHIMI DHE QEVERISJA [A]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: KULTURA DHE MJEDISI SHKOLLOR [B]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: MESIMDHENIA DHE NXENIA [C]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé

E kryer nga koordinatori i cilésisé né diskutim me Aktivat profesionale dhe Késhillin e nxénésve
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

SHTOJCA

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

(]
au?’

Drejtori i
shkollés

Fusha e cilésisé: MENAXHIMI DHE QEVERISJA [D]

Pérshkrim i performancés sé shkollés

Déshmité/evidencat

Komente shtesé

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: KULTURA DHE MJEDISI SHKOLLOR [E]

Pérshkrim i performancés sé shkollés

Déshmité/evidencat

Komente shtesé

NIVELI | PERGJITHSHEM | PERFORMANCES SE SHKOLLES

Niveli:

Pérshkrimi i performancés
sé pérgjithshme

Pérparésité dhe dobésité e identifikuara

Rekomandime

E kryer nga koordinatori i cilésisé né diskutim me Aktivat profesionale dhe Késhillin e nxénésve
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

SHTOJCA

3. Pérmbledhje e raportit pér sigurimin e cilésise

(Forma e raportit, modeli, ofrohet né Udhézuesin pér sigurim té cilésisé€)

Koordinatori i cilésisé né shkollg, né bashképunim me drejtorin e shkollés, pérgatisin njé raport pérm-
bledhés, pér njé periudhé tre vjecare, pér té prezantuar dhe analizuar aktivitetet e ndérmarra dhe rezul-
tatet e arritura drejt ngritjes sé cilésisé né shkollé.

Objektivat e planifikuar;

Ngritja e cilésisé né mésimdhénie dhe mésimnxénie

Promovimi i njé mésimdhénie moderne pérmes metodologjisé moderne té mésimdhénies
Ndértimi i karrierés gjaté gjithé jetés i mésimdhénésve (trajnimet profesionale)

Promovimi i shkathtésive dhe kompetencave té nxénésve

Ngritja e kapaciteteve té shkollés (kapacitetet profesionale)

Promovimin e vlerave dhe gjithpérfshirjen

Punét dhe detyrat e realizuara gjaté késaj periudhe kohore (3 vjecare);

Hartimi i formatit pér monitorimin e mésimdhénésve

Takimet e rregullta mujore pér mentorimin e mésimdhénésve

Monitorimi i mésimdhénésve

Standartizimi i testeve pér vlerésim teorik

Stand