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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.1. Pérshkrimi/pasqyrimi i shkurtér i te dhénave té shkollés

Vecorité dhe profili i shkollés:

HISTORIKU | SHKOLLES

Shkolla “Nazim Gafurri"gjendet né pjesén verilindore té Prishtinés, me konkretisht buzé rrugés
"Bajram Bahtiri” e cila shpie pér né Malésiné e Gallapit. Puna né té ka filluar me 25 mars 1983 si
paralele e ndaré e shkollés fillore “ Zenel Hajdini’ né Prishtiné.

Pas tri decenieve té suksesshme té punés edukativo-arsimore, shkolla tani éshté né kété gjendje: ka
1044 nxénés, té ndaré né 42 paralel prej klasés sé paré deri té néntén dhe katér grupe
parashkollorésh me gjithsej 100 parashkollor; 71 personel (prej té ciléve 56 né procesin arsimor, 5
punétor administrative, dhe 11 punétor ndihmés e tekniké). Shkolla tani 25 dhoma mésimi, salla e
arsimtaréve, biblioteka, byfené, tri zyre, 3 kabinete, salla e edukatés fizike. Kuadri arsimor éshté i
kualifikuar. Pér kéto 33 vjet té punés sé saj, shkolla joné, sikur edhe téré arsimi shqip, né pérgjithési,
i ka pasur véshtirésité dhe barrierat, té cilat megjithaté, i ka pérballuar dhe i ka tejkaluar té gjitha
sfidat e kohés. Gjaté késaj periudhe, shkolla joné, jo vetém qé e ka kryer funksionin e saj edukativo-
arsimor, por e ka kryer edhe funksion tjetér shumé té réndésishém kombétar edhe atdhetar, duke e
véné objektin né shérbim té nevojave té kohés.




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.2. Pérmbledhje e té€ dhénave baze té shkollés

Viti shkollor: 2020/21 1

Nr. Kategoria Pérshkrimi Koment shtesé

1. Numri i nxénésve Gjithsej: 1044

2. Numri i mésimdhénésve Gjithsej: 54 plotésojne normé 5 gjithsej 59 mésimdhénés
3. Numri i mésonjétoreve 26

4. Numriiklasave 22

5 Anétaré i Komunitetit té ® PO Jo KMS"Bleta"

té Mésuarit sé bashku:

6. Internet dhe wireless ® PO JO Na nevojitet rritja e kapaciteteve

7. Dollapé pér nxénés ® PO JO Kemi edhe disa dollape t€ démtuar
Qasje pér personat me L T

. OV () vetém né hyrje ka pjerriné

8 aftési té kufizuara PO J0 Y P)

9. Ngrohja Vetanake me pelet

10. Kushtet sanitare: te mira

11.  Furnizim i rregullt me ujé: ® PO JO
Tualetet ) . .

12. ® Brenda Jashté  Nuk ka WC pér personelin
(té ndara pér meshkuj dhe femra)

13. Canta e ndihmés sé paré ® PO JO

14. Pajisjet e zjarrit né shkollé ‘@ PO JO 18 aparat i kemi, jané té té pamjaftushém

15. EPRBM? ® PO JO

16. Objektet pércjellése salla ed.fizike

17. Paralelet e ndara

' Kjo tabele azhurnohet cdo vit shkollor dhe vendoset né web faqge té shkollés
2 Ekipi i Parandalim dhe Reagimit ndaj Braktisjes dhe Mos regjistrimit
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.3. Té dhénat pér orét e planifikuara dhe té mbajtura (né
dy vitet e fundit)?

Viti shkollor 2015/2016 (¢do vit) Viti shkollor i tanishém 2016/@
Viti paraprak shkollor Fundi i vitit shkolloré
Klasa | Té planif. Té mbaijtura Ndryshimi Té planif. Té mbajtura Ndryshimi
P1 M1 N1=(P1-M1) P2 M2 N2=(P2-M2)
| 3018 3018 3108
1] 3018 3018 3108
[ 3376 3376 3404
v 3552 3552 3552
V 4600 4600 4625
VI 5430 5390 40 5365
Vil 4144 4098 46 5550
VIII Nuk mund te sher| 5584 4.21 4292
IX 5130 5112 18 5550
X
Xl
Xl
Gjithsej [37883 37748 135 33554

Shkalla e pérmbushjes:

1. Mesatarja e oréve té mbajtura=Shuma(P1-M1):Shuma (P1) 99.64

2. Mesatarja e oréve té€ mbajtura=shuma(P2-M2):Shuma (P2)

3 Tabela azhurnohet ne fund te cdo viti shkollor


user
Sticky Note
Viti shkollor 2019-2020

user
Sticky Note
Viti shkollor 2019-2020


SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

TE DHENAT PER SHKOLLEN

peyy

Drejtori i
shkollés

1.4. Suksesi i nxénésve sipas léndéve*

Kosova pér heré té paré merr pjesé né testin

PISA (Programi ndérkombétaré pér vlerésim té
nxénésve) ku vlerésohen nxénésit e moshés 15
vjecare né matematiké, shkencé dhe lexim. Pér ta
pércjellé me vémendije té shtuar performancén dhe
rezultatet e nxénésve né kéto Iéndé nga drejtorét
e shkollave kérkohet té analizojné suksesin e arrit-
ur té studentéve c¢do vit shkollor duke e krahasuar
me suksesin e vitit paraprak.

Pér té pasur njé pasqyré reale té rezultateve
shkollat duhet té shtojné rezultatet nga vierésimi i
jashtém té shkollés sé tyre, nése nuk éshté e mun-
dur atéheré ata duhet té shfrytézojné rezultatet nga
testi i kaluar nga niveli komunal.

Shkollat, sipas nevojave dhe interesave, mund té
raportojné edhe pér Iéndét tiera mésimore duke
shtuar rreshta té rinjé né kété tabelé.

Suksesi né Nivelin | - KSNA | (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) Klasa V

Suksesi Mesatarja

mesatar né kombétare Nr. i
i Klasa gjysmé vjetor Sukse__S| _n_'nesatar neé inga NI'."I ) nxénésve

fund té vitit shkollor | suksesi i nxénésve |té pa
| Il fundit (testi notuar
i kl'V)®
juhé 4.25 4.23 108
Gjuhé amtare Vv 4 21
Matematike 4.1 4.02 4.06 108
\Y,

Shkencat Vv 4.08 4.17 4.13 108
e natyrés

4 Suksesi i paraqgitur né kéto tabela azhurnohen cdo vit shkollor dhe vendoset né web faqge té shkollés.

5 Lidhja me Divizionin pér vlerésim standarde dhe monitorim (DVSM)
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

(]
au?’

Drejtori i
shkollés

Suksesi né Nivelin Il - KSNA Il (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) klasa IX

Suksesi Suksesi

mesatar né mesatar nga Nr. i
Lénda Klasa gjysmeé vjetor Suksesi mesatar né | vlerésimi Nr. i nxénésve

fund té vitit shkollor | i jashtém nxénésve |té pa

[ Il (semimatura) notuar
Gjuhé amtare | | 313|378 3.46 1253 p(63%) |115 0
Matematiké

IX 2.76 3.48 3.12 14.57p(73%) 115 0

Shkencat IX 35 41 3.84 537p(67%) |115 0
e natyres

Suksesi né Nivelin lll - KSNA Il (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) klasa XII

Suksesi
. mesatar
Suksesi ) nga
mesatar né . .
gjysmé vjetor | Suksesi mesatar né vieresimi Nr. i ol
ek e fund té vitit shkollor | jashtém nx-'énésve ESHE=NES
(Matura) pa notuar
Afati | Afati
| ] i i
paré | dyté
Gjuhé amtare
Xl
Matematike
Xl
Shkencat
e Xl
e natyrées
Totali i
pérgjithshém
nga té gjitha X

léndét




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.5. Mungesat e nxénésve dhe braktisja

Mungesat e nxénésve nga vitit shkollor paraprak

Mesatarja e Numri mé i madh
Klasa Me arsye Pa arsye mungesave i mungesave pér
pér nxénés njé nxénés
1-5 3425 338 7.22
6-9 6372 1596 19.67
10-12
Total 9797 1934 12.66

Braktisja e nxénésve

Nxénésit kané ndérruar
shkollén, kané konfirmuar dhe
dokumentuar regjistrimin e tyre

Numri neto i nxénésve gé e
kané braktisur shkollén

Nxénésit gé kané
léshuar shkollén




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit P\®\ ™ @ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. & Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. KDSH shkollés

Il. VIZIONI DHE MISIONI

Vizioni dhe misioni i shkollgs: NA4M GAFURR

Vizioni: (deklarata e vizionit — “€ndrra realiste”)

(Deklarata e vizionit duhet t&€ bazohet né fushat e cilésisé — pérkatésisht vizioni i shkollés pér arritjen/
avancimin e fushave té cilésisé gjaté njé periudhe 10 vjecare)

Shkollé me standarde bashkékohore té& mésimdhénies, gé promovon stilin e mésimdhénies inovative me shfrytézim
maksimal té teknologjisé informativ , pér té krijuar qytetarin (nxénésin) e formuar globalisht, duke inkurajuar zhvillimin
térésor té personalitetit té fémijés dhe respektimin e diversitetit kulturor, fetar e racor.

Misioni: (deklarata e misionit — Si ta arrijmé kété éndérr realiste)

(Deklarata e misionit duhet t&€ bazohet né fushat e cilésisé — pérkatésisht misioni i shkollés pér arritjen/
avancimin e fushave té cilésisé gjaté njé periudhe 10 vjecare)

Ofrimi i kushteve pér formim cilésor té té gjithé individéve duke kultivuar shprehi té té nxénit gjaté gjithé jetés dhe vlera
té qytetarisé demokratike

SHENIM: Kandidatét té cilét kandidohen pér heré té paré pér pozitén e udhéheqésit té institucionit edukativo arsimor
(iea) e plotésojné pzhsh deri kétu. Pjesa tjeter e pzhsh plotésohet pasi kandidati té jeté zgjedhur drejtues i iea.



@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. A
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.1. Fazat e hartimit té planit zhvillimor té Shkollés: Nazim Gafurri

Né kété pjesé (V2 deri njé faqe), béhet njé pérshkrim i shkurtér i fazave népér té cilat ka kaluar procesi i
hartimit t& planit zhvillimor t& shkollés dhe aktivitetet kryesore qé jan realizuar.

Informon ekipin e shkollés mbi procesin e zhvillimit apo azhurnimit té¢ PZHSH;

Informon Bordin Drejtues té shkollés pér té fillu zhvillimin apo azhurnimin e PZHSH;

Mbledhja e té dhénave;

Analiza SWOT e bazuar né aspektet relevante té fushave té cilésisé;

Caktimi i Objektivave dhe prioriteteve, kontrollimi i koherencés mes PZHAK (Komuné) + PSAK (MASHT);

Pérzgjedhja e prioriteteve;

Dakordimi mbi Planin trevjegar: Vendimi

Marrja e vendimit:Aprovimi i PZHSH nga KDSH;

(& €= o G o G o o G
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SHENIM: Kéto té dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁﬂ ﬁﬂ ﬂﬁﬂ @/
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. :fe,&f.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité KN KP KDSH shkollés
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.2. Lista e kritereve té cilésisé me interes té vecganté péer shkollén
pér njé periudhé 3 vjecare

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin lll — Plani
Zhvillimor i Shkollés. Nése keni béré vetévlerésim ju duhet ta shfrytézoni até pér té identifikuar aspek-
tet relevante, shiko shtojcén 2 té bashkangjitu.

Zgjedhé aspektet relevante té kritereve té

FUSHAT E CILESISE SE SHKOLLES e . - v e
cilésisé me interes té veganté peér shkollén

1.Qeverisje, lidership dhe llogaridhénie publike
2.Arsimim gjithpérfshirés- Arsimim cilésor
3.Bashképunim, komunikim dhe pérfshirje, konkurrencé dhe

A MENAXHIMI DHE QEVERISJA autonomi e shkollés
4.Vlerésimi i pérformancés sé mésimdhénésve

1. Klimé migésore pér fémijén né shkollé dhe klasé

2. Bashképunimi mé i madhe me prindér, ku pjesémarrja e
prindérve ne shkollé té rritet

B KULTURA DHE MJEDIS| SHKOLLOR 3.Ekipi pér parandalim dhe reagim ndaj braktisjes dhe
mosregjistrimit-EPRBM

4. Krijim te fémijét té sensit pér vlerésimin e tipareve pozitive, sic
jané: sinqeriteti, drejtésia, vetébesimi, guximi qytetar, respekti ndaj

1. T€ mésuarit e vazhdueshém té mésimdhénésve

2.Aktivitetet jashtkurrikulare- Mésimi shtues dhe plotésues
Seksionet

C MESIMDHENIA DHE NXENIA 3.Kurrikulumi i pérshtatshém i shkollés, gjithashtu edhe pér Iéndét
zgjedhore

4. Mésimdhénésit duhet t'i njohin té gjitha instrumentet dhe
format e vlerésimit.

1. Zhvillim profesional sipas nevojave pér pérmisim té
vazhdushum, trajnim pér pérdorimin e tik-ut né [éndé mésimore
2. Mésimdhénie ekipore, (aktivet profesionale)

3. Licencimi i mésimdhénésve dhe vlerésimi i

performancés sé mésimdhénésve

4.Trajnimi i mésimdhénésve pér KKK,MIKLSHdhe PIA.

ZHVILLIMI PROFESIONAL
| MESIMDHENESVE

1. Té arrihen rezultate mé té mira, sé paku pér 20%, dhe té
renditemi nder pese (shkollat) te parat ne gara te diturisé

2. 90 % e shkollés soné té arrijné mbi 75% shkallén mesatare né

E PERFORMANCA E NXENESVE testin e arritéshmérisé

3. Té rritet kénagshméria me shkollén nga ana e mésimdhénésve,
prindérve dhe nxénésve

4. Kultivim té aftésisé drejtshkrimore né pérputhje me standardet e

11



SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

KP

Juvisqupnviaqgpevisl

KN

KDSH

FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

Shto aspektet nga tabela 3.1

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin lll — Plani

Zhvillimor i Shkollés.

Arsim cilésor

Vlerésimi i performancés sé
mésimdhénésve .

Bashképunim, komunikim
dhe pérfshirje, konkurrencé
dhe autonomi e shkollés

gjithe femijet pa
marr parasysh

nxénésve té
inkurajohen mé

me kushte té
véshtira

S .. é ésité Mangeésite/ i .
Fushat e cilésisé sé shkollés FE PR g" eas Mundésitée Rreziget
Sukseset Dobésité
MENAXHIMI DHE QEVERISJA Transparencé. Autonomia KD bartes dhe Mosperkrahja
R . llogardhidhanje financiare shtyes i procesve
Qeverisje, lidership dhe
llogaridhénie publike
Te sigurojne
) . ) edukim dhe Pérkrahje mé
Arsim Gjitheperfshires- arsimim pér té Prindérit e madhe pér fémijét | Rreziku te mos

pranimi i fémijéve
me nevoja te

kushtet e tyre shumé té ekonomike por vecanta nga
fizike, intelektuale, | bashképunojné edhe atyrr me nxénésit tjeré dhe
shogerore fetare ej | me shkollén. aftési té kufizuara | prindérit
Monitorim i punés
sé
Takime té rregullta mésimdhénésve Kordinimi jo i miré
me aktivet Hezitim pér kontrollimi i né mes aktiveve.
profesionale. bashképunim dhe | planeve ditore si
(monitorimi i mentorim kolegial | dhe raportimi ¢do
punés sé nga disa mujor i aktiveve

mésimdhénésve

mésimdhénés

profesionale

Do té sigurohet
njé pjesémarrje
mé e madhe e té
gjitha grupeve té
qytetaréve né
arsim

Pak te interesuar
te marrin pjesé

Krijimi i njé fryme
té miré ekipore
mbrenda dhe
jashté shkollés
dhe ndértimin e
njé shoqgérie té
mbéshtetur né
barazi, diversitet
dhe tolerancé

Hezitimi pér
pjesémarrje .

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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O

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

Juvisqupnviaqgpevisl

KN KP

KDSH

3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

SHKOLLOR
Klimé migésore pér fémijén
né shkollé dhe klasé

Bashképunimi mé i madhe
me prindér, ku pjesémarrja e
prindérve ne shkollé té rritet

Ekipi pér parandalim dhe
reagim ndaj braktisjes dhe
mosregjistrimit-EPRBM

Mirémbajtja e ambientit
shkollor - rregullimi i oborrit

dhe
jodiskriminues té
gjithé fémijéve
dhe té prindérve

sjellje té gqytetarisé
demokratike né
shkollé

Shkolla ka njé
plan te veprimit

Mospérfshirja e
komunitetit pér te
kontribuar ne

rregullores se
disiplinés té behét
né ményré te
ndérgjegjshme. Ku
pérfshihet
géndrimi, sjellja
dhe frekuentimi i
nxénésve
Interesimi pér
vijueshmérin,

el O R el | el kgl Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésitée
KULTURA DHE MJEDISI Trajtim korrekt Té promovojmé Zbatimit i Nxénésit duhet té

jené té njoftuar me
kodin e mirésjelljes
dhe masat e sigurisé
né shkollé- mos
zbatimi

Bashképunim joi
miré mé disa
prindér sidomos

per "Fugizimine e | politikat zhvillimit dhe me ata gé kané
rolit té prindérve | zhvillimore te pérparimin ecdo | véshtérsi

né shkollé" shkollés nxénési ekonomike

Ekipi pér

parandalim dhe Hartimi i njé plani

reagim ndaj pér parandalim Asnjé nxénés nga
braktisjes dhe Pérkujdesja e dhe reagim ndaj shkolla joné nuk

mosregjistrimit-
EPRBM, éshté
funksional.

Klubi i Gjelber
éshté funksional

pamjaftueshme e
prindérve ndaj
kétyre fémijéve.

braktisjes dhe
mosregjistrimit-
EPRBM

duhet ta hup rastin
e edukimit té
métejmé

Ndotja e mjedisit
edhe né hapésirat
shkollore éshté njé
problem shumé i
madh dhe shumé
brengosés pér
udhéheqésin e
shkollés dhe
mésimdhénésit

Pérmes
aktiviteteve dhe
garave né mes
klasave dhe
shkollav te KMSB
te ngritet vetédija
pér mbrojtjen e
ambientit

Qytetaré por edhe
nxénésé té
pandergjegjéshem
rreth ruajtjes sé
ambientit

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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O

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

Juvisqupnviaqgpevisl

KN KP

KDSH

3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

Fushat e cilésisé sé shkollés

Pérparésité/
Sukseset

Mangeésité/
Dobésité

Mundésitée

Rreziget

MESIMDHENIA DHE NXENIA

Té mésuarit e vazhdueshém
té mésimdhénésve

Aktivitetet jashtkurrikulare-
Mésimi shtues dhe plotésues
Seksionet

Kurrikulumi i pérshtatshém i
shkollés, gjithashtu edhe pér
Iéndét zgjedhore

Mésimdhénésit duhet t'i
njohin té gjitha instrumentet
dhe format e vlerésimit.

Mésimdhénsé té
kualifikuar dhe té
trajnuar

Ekzistojné planet
pér té gjitha keto
aktivitete

Shkolla trajton me
kujdes kurrikulin
mésimor, duke
siguruar kuptimin,
planifikimin dhe
realizimin e
programit
mésimor po ashtu
pérshtatjen pér
nevojat e
nxénésve,
Kurrikulum i
pérshtatshém i
shkollés,
gjithashtu edhe
Iéndét zgjedhoret

Shkolla realizon
¢do vit planin
vjetor té punés ku
pérfshihet edhe
vlersim ndér te
tjera vlerésimi i
brendshem

Motivimi, stimulim
pér ndryshim

Mungesa e
politikave pér
stimulimin e
mésimdhénésve
pér angazhimin
shtesé

Mungesa e
literaturés sé
nevojshme si dhe
hapésira e
pamjaftueshme
pér organizimin e
aktiviteteve.

Mésimnxénia
avancon
kapacitetet dhe
kompetencat e
tyre, rrit
pérgjegjésiné dhe
autonominé
profesionale té
tyre dhe iu ofron
atyre njé bazé mé
té drejté pér

té cilén ata do té
mbahen

pérgjegjés.

Zbulimi i talentéve

Pérshtatja e
[éndéve me
nevojat e
nxénésve duke i
pérgatitur pér
jeté.

Vlersimi vetém me
ané té testit

Té pérmbushé
pérgjegjésité etike
dhe ligjore qé
lidhen me
vlerésimin e
nxénésve

Mésimdhénés té
moshuar dhe té
pareformuar

Joprofesioalizimi i
disa
mésimdhénésve

Joserioziteti i disa
meésimdhénésve-
nxénésve pér [éndét
zgjedhore

Problemi kryesor
éshté, vendosja e
notés sepse éshté
njé gjykim mbi
statusin dhe
pérparimin e
nxénésit, né
intervale té
ndryshme kohore

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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O

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

Juvisqupnviaqgpevisl

KN KP

KDSH

3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

Trajnimi i mésidhénésve pér
KKK por edhe trjanime tjera

Trajnimi i mésimdhénésve
pér pérdorimin e TIK-ut né
fushat e tyre léndore.

Mésimdhénie ekipore,
(aktivet profesionale)

Licencimi i mésimdhénésve
dhe vlerésimi i
performancés sé
mésimdhénésve

PZHBSH dhe
kordinatorin e
shkolles

50%e
mésimdhénésve
kané ndjekur
trajnimin pér
aplikimin e Tikut

mésimdhénésve
kané njohuri rreth
KKK.

Mos njohja e
gjuhés
kompjuterike .

né arsim .

Aktivet Bashképunim joi

profesionale jane | miré sidomos né

funksionale méntorim té
ndérsjellét né mes
aktiveve

Mbi 90% té

mésimdhénséve
me licencen e
mesimdhénésit né
karrier

Mésimdhéné té pa
licencuar por edhe
mésimdhénsé té
moshuar

KKK dhe ményrén
e implementimit

Zbatueshmeéria e
Tikut né oré
mésimore dhe
Digjitalizimi i
pérmbajtjeve
mesimore

e R e ey | sl kg Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésitée
ZHVILLIMI PROFESIONAL
| MESIMDHENESVE Shkolla ka nje Pak Té informohen per | Mosintersimimi

(Mosha e shtyre )

Mungesa e paisjeve
teknologjke

Aktivet
profesionale,
ndihmojné
mesimdhwnwsin
né piképamje
profesionale,
lehtésojné punén
e tij, dhe
kontribuojné
shumé né
zhvillimin mé té
suksesshém té
veprimtarisé
edukativo-
arsimore.

Jovetme ge
tregon cilésiné e
mésimdhénésve,
por pérfshihet
edhe licencimit
dhe promovimi né
karrier

Mésmdhénsé me
pérformancé jo té
miré , té cilét jané
edhe pak
bashképunues

Mesimdhénés té
moshuar dhe me
performancé té
dobét

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

Juvisqupnviaqgpevisl

KN KP

KDSH

3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

testin e arritshmérisé

Té arrihen rezultate mé té
mira, sé paku pér 20%, dhe
té renditemi nder pese
(shkollat) te parat ne gara te
diturisé

Kultivim té aftésisé
drejtshkrimore né pérputhje
me standardet e gjuhés
amtare

Aftésim té fémijéve gé ta
flasin dhe ta shkruajné
rrjedhshém gjuhén angleze
dhe né njé gjuhé tjetér té
dyté

nxénésit kané
treguar rezultate
té mira.

Ne gara zakonisht
jeminé 10 e pare

e R e ey | sl kg Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésitée
PERFORMANCA E NXENESVE Né garat e Angazhimi i Mbaijtja e oréve
organizuara pamjaftueshém i shtesé dhe Mosregjistrimi né
Rritja e kalueshmérisé né mbrenda dhe mésimdhénésve plotésuese shkollimin e
jashté shkollés dhe nxénésve métejem

Rezultatet jo té
mira né léndét

Mbajtja e oréve
shtesé aty ku ka
ngecje

Mosangazhim aq sa
duhet

té shkollave shkencore
Té botohet Revista
e shkollés,
Nxénésit né Mésimdhénés gara té ndryshme,
testine qé kané eseja mé e miré, Financat per
arritéshmerise probleme né kuize etj. ku do té | revisten
mbi 90% marrin drejtéshkrim motivohéshini
pikét maksimale NXEnésvé pér té
né gjuhén shqipe arritur shkathtésité
e kérkuara
Nxénésit nté
cileté pérveq se Nxénése qé té Nxénés té

jané té

angazhuar né
shkollé, ndjekin
edhe kurse private
pér té

pérvetésuar
gjuhén

Nxénésé qé
komunikojné né
gjuhé angleze por
nuk e shkrujané
sic duhet

jané té afét té
lexojné dhe
komunikojné pa
probleme né njé
gjuhé té huaj,
gara mbrenda
shkollés si
spelling bee etj

painteresuar té
komunikojné né
njé gjuhé té huaj

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit "’ﬁﬂ mﬁﬂ ﬂﬁﬂ ﬁ/
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Drejtori i

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Shkoll® PZHKA PSAK shkollés
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.4. Objektivat zhvillimore té shkollés

Objektivat zhvillimore té shkollés prezantohen dhe pérshkruhen. Kéto objektiva jané specifike pér
shkollén por gjithéashtu né ményré té qarté té lidhura dhe né korrelacion t€ drejtpérdrejté me objektivat
Zhvillimore Komunale té Arsimit té theksuara né PZHKA té komunés pérkatése.

Interesi kombétar — Objektiva e marré nga MASHT

1 Pjesémarrja dhe gjithépérfshirja,
Zhvillimi i mésimdhénésve
Interesi Komunal — Objektiva e marré nga PZHKA
1 Mjedis i sigurt dhe migésor né shkollé
Menaxhimi institucional dhe sigurimi i cilésisé
Interesi i shkollés — Objektiva e marré nga Shkolla
1 Ngtitja e cilésisé dhe gjithpérfshirja.
2 Zhvillimi i vazhdueshém profesional
3 Krijimi i mjedisit migésor té shéndetshém dhe té sigurt
Bazuar né fushat e rrumbullakuara nén 3.2 por té transferuara né Objektiva Realiste
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit P\ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. & AS

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

Drejtori i
KDSH shkollés

IV. PLANI I MENAXHIMIT TE ZHVILLIMIT TE SHKOLLES -

PLANI TRE VJECAR

4.1. Prioritet e pérzgjedhura — arsyeshmeria

(kriteret: réndésia, mundésia pér té pérmirésuar cilésiné e punés né shkollé, urgjenca, kapacitetet pér
implementim dhe géndrueshmeéria) pérfshiré planin e veprimit nga komunitetet e t&€ mésuarit sé bashku

(PV i KMS)
Fushat e Arsyeshméria pér prioritetet e
Nr. Cilésisé Renditja e té gjitha objektivave® pérzgjedhura bazuar né SWOT,
(A-E) PSAK, PZHKA dhe PV i KMS
Arsim Gjithépérfshirés- Arsim cilésor Prioritet PSAK, PZHKA, pérfshirja né klasé té
rregulléta
1 A
Klimé migésore pér fémijén né shkollé dhe Prioritet i PZHKA por edhe né bazé té SWOT,
klasé shkollé mike pér fémijét
2 B
Aktivitetet jashtkurrikulare(Seksionet ), mésimi | Né bazé té SWot analizés dhe PV i KMS
shtues dhe plotésues,-
3 C
Trajnimi i mésidhénésve pér KKK por edhe
trjanime tjera Né bazé té SWOT, PZHKA, PSAK, pérgatitja e
mésimdhénsve pér KKK
4 D
Té arrihen rezultate mé té mira, sé paku pér Né bazé té SWOT, ngritja e rezultateve
20%, dhe té renditemi nder pese (shkollat) te
parat ne gara te diturisé
5 E

5 Aprovuar nga Bordi Drejtues i Shkollés
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit P\®\ ™ @ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. & Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. KDSH shkollés

IV. PLANI I MENAXHIMIT TE ZHVILLIMIT TE SHKOLLES -

PLANI TRE VJECAR

4.2. Pasqyra e planit tre vjecar

Afatet kohore

2018 2019 2020 %
Fushat e 2 S
o s . 0 &
cilésisé | Renditja e F £
(A-E) objektivave N - - S ©
— @] = [ o = — @] = _L —
ol S| |2|le|8|s|L|lele|w|2 2 2
c | S| |2 c | S| |2 c | S| | n
(2] < =0 w d= = %] c = o
Els|2|s|E|la|2|s|&E|la|l2|s X
= o | X Il = o | X L = o | X S
2l 2|leles| &|Z2|e|le| 22| E| =S
s|T|8|B|s|E|8|®|8|E|8|®
- o X = - o X [ - o X [
Arsimim Drejtori
gjithpérfshirés
1 O o doo oo d a do
Klimé miqésore Drejtori,
pér fémijén né E\PBRM,
& rsimtari i
; |mowae |(1|0|0|0(0|0|0|0|0]0|0 |0 |k
Aktivitetet Drejtori
jashtkurrikulare Mésimdhé

3 - Mésimi shtues |:| |:| |:| |:| D |:| |:| |:| |:| |:| |:| nésit

dhe plotésues,-
Seksionet

Trajnimii Dr"ej.tori, )
mésidhénésve ,r\]/léi?tmdhe
a |eercxcpor L]0 OO (000000 00 00 O | maskr
edhe trajnime DKA
permesim

Té arrihen Drejtori |0
rezultate mé té

5 mira, sé paku DDDDDDDDDDDD

pér 20%, dhe
té renditemi

Te aprovohet nga KDSH né takimin e fundit para pérfundimit té vitit shkollor.

SHENIM: Pasqyra printohet né posteré té médhenj dhe vendoset né hapésirat e shkollés (salla e arsimtaréve, korridori
i shkollés, kéndi i lajmérimeve, apo té ngjashme).
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V.

Plani vjetor i shkollés 2020

Té paktén 3 prioritete pér vit.

5.1. Tabela e prioriteteve

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

PLANI VJETOR | SHKOLLES

aulclon

KDSH

peyy

Drejtori i
shkollés

Né tabelé pérfshihen vetém prioritetet e vitit té paré t&€ PZHSH. Udhézimet e detajuara pér pérdorim té
tabelés ofrohen né Modulin Il - PZHSH.

Prioriteti 1 :

Zhvillimi i vazhdushém profesional i

Rezultatet e pritura: Pérformancé e larté e mésimdhénésve

Fusha e . . Aktivitetet — 16 . . Afati kohor \'\/Aé(rei:‘iitiiit/
. ..~ | Kopja e renditjes pérgendrohet né Personi/at Resursete | Kostoja (fillimi dhe e
1 cilésisé PRI N . . . ) . 3 . Déshmité
sé objektivave zhvillimin e veprimeve | pérgjegjés nevojshme financiare pérfundimi) P
(A-E) jo-monetare’ jiviti per te
) Muaji-viti arriturat®
D Trajnimi i Pérgatitja e Ofruesi i letér, lloptop Prill-Shtator | 80% te
2 mésimdhénésve pér | mésimdhénsve pér trajnimit, projektor 2022 trahnuar
KKK por edhe per implemntimin e KKK si | drejtori i
@ Dixhitalizimi i Mésimdhénésit té Drejtori i pc. Korrik-
3 pérmbajtjevé pérdorin TIK-un dhe shkolles, projektor, Gusht 2022
mésimore resurse tiera té mésimdhén | lloptop
B Monitorimi né mes Aktivet profesionale te | Drejtorét, leter, pc Janar 2022- | ne proces
4 KMSB' Bleta" shkollave té KMSB, Kryetarét e dhjetor 2022
monitoriné niéra Aktiveve
A Mbikéqgyrja Shkolla ka procedura | Drejtori i leter, pc Janar 2021- | takime
5 punés sé pér pérfshirjen shkollés dhe dhjetor 2022| mujore
mésimdhénésve mésimdhénésve né zv.dreitori
C Puné ekipore- Aktivet | Mésimdhénésit Kordinatori | leter, pc Cdo
6 profesionale planifikojné punéne | per cilesi ne fundjaveé,
tyre brenda aktiveve | shkolle giate vitit
D Vlersimi i Shkolla siguron té DKA, MAsht, | Leter pc etj Janar 2021- | 10
7 pérformancés - gjitha dokumentet pér| Drejtor dhjetor 2022| mesimdhe
licencimi punéne nes
8
9
10

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

7 Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
8 Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbajtur, t&€ dhénat jané té disponueshme etj;
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O

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

\"A

Prioriteti 2 :

Ngritja e cilésisé dhe gjithpérfshirja

PLANI VJETOR | SHKOLLES

Rezultatet e pritura:

aulclon

KDSH

~
nm(
Drejtori i
shkollés

Shkollé cilésore dhe gjithépérfshirése

Aktivitetet — té Afati kohor Mjetet e
Fusha e Kopja e rendities pergendrohet Personi/at Resurset e Kostoja (fillimi dhe verifikimit /
1 S PR né zhvillimin PR . ) . arfundimi Déshmité
cilésisé (A-E) | sé objektivave . pérgjegjés nevojshme financiare pérfundimi) PO
e veprimeve o pér té
jo-monetare® Muaji-viti arriturat™
B Komunitetiité |Vazhimii Drejtoret dhe | Letér, lloptop Mars- Prill po, shtojca
2 mésuarit sé aktiviteteve té | kordinatorét | projektor 2021-2022
@ Mesimi permes | Perpilimii Drejtori, Letér, lloptop Shtator-
3 projekteve projekteve nga |Kordinatorii | projektor Qershor
@ Aktivitetet Organizimi i Drejtori dhe | Letér, lloptop Prill-Maj po
4 ekstra vizitave kryetaret e projektor 2021-2022
B Merren masa Aktivitete pér Drejtori, Letér, lloptop Janar- po.
5 per vetédijésim pér |EPRMB, projektor Dhjetor
B Pérshirjave Hartimi i PIA, Drejtori i Letér, lloptop Janar- po
6 femijeve me aktivitete pér t'i |shkolles, projektor Dhjetor 2022
B Mesimi joformal | Identifikimi i Drejtori, Letér, lloptop Janar-
7 nx,ge kane EPRMB, projektor Dhjetor 2022
C Paisja e Pér ditén e librit, | DKA, drejtori | Letér, lloptop Shtator- po
8 bibliotekés sé nxénsit té sjellin |ishkolles, projektor Dhjetor 2022
Paisja e ofrimii DKA, drejtori | Letér, lloptop Qershor- po
9 kabinetit te hapésirés i shkollés projektorqger Gusht 2022
Testi i 1-9 DKA, drejtori | klase, leter nentor, prill | po
10 brendeshem i shkollés 2022

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

9 Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
% Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbaijtur, t& dhénat jané té disponueshme etj;
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

aulclon

peyy

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. DKA KDSH shkollés
V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
TN Krijimi i mjedisit migésor té . Shkollé mike
Prioriteti 3: | ) L ,J.. L f.q. . Rezultatet e pritura:
1 Fusha e Kopja e renditjes | P<raenarone Personi/at Resurset e Kostoja (fillimi dhe veriikimit
S PR né zhvillimin PR . ) . arfundimi Déshmité
cilésisé (A-E) | sé objektivave . pérgjegjés nevojshme financiare pérfundimi) PO
e veprimeve o pér té
jo-monetare! Muaji-viti arriturat'
B Kabinetet per Ndarja e Drejtori i Letér, lloptop Korrik- Gusht | po
2 art, shogeria hapesire dhe shkolles, projektor 2021-2022
B Rregullorja pér | Te merren masa |Masht, Dka, | Letér, lloptop Janar- po
3 mirmbajtjen ndaj atyre ge Drejtori i projektor Dhjetor
A Zgjerimi i rrej- ngritja e Masht, Dka, | Letér, lloptop Korrik- Gusht | po forcimi
4 teit té internetit | shkathtésive Drejtori i projektor 2021-2022 i internetit
A Paisja e Nxénésit Masht, Dka, | Letér, lloptop Korrik- Gusht | osbe 9 pc
5 shkollés me pérdorin Drejtori i projektor 2021-2022 +20
B Krijimi i Té riparohen Masht, Dka, | Letér, lloptop Korrik- Gusht
6 kushtéve pér dhe té Drejtori i projektor 2021-2022
A Nyjet sanitare Mirémbajtéja Masht, Dka, | Letér, lloptop Korrik- Gusht | jo
7 pér pérsona me | dhe renvoiminé | Drejtorii projektor 2021-2022
B Té krijohen sebashku me Drejtori, K. Letér, lloptop Korrik- Gusht
8 kushtet Komunitetin té | Prindérve projektor 2021-2022
Krijimi i njé Pikturimi i Mes, i Artit, Letér, lloptop Prill-Gusht
9 ambient muraleve né nxenesit projektor 2021-2022
Vetédijesimi i Organizimi Drejtor, KD, | Letér, lloptop Shtator-
10 nxénésve pér iligjératavepér | KP Kn projektor Gusht2021-2

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

1

Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
2 Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbaijtur, t& dhénat jané té disponueshme etj;
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. “;_,

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

V. PLANIVJETOR | SHKOLLES

5.2. Monitorimit dhe vlerésimi i zbatimit t& Planit Zhvillimor té Shkollés

Né tabelé ofrohet plani i monitorimit dhe vilerésimit ku paragiten vetém prioritetet e vitit té€ paré té PZHSH.
Udhézimet e detajuara pér pérdorim té tabelés ofrohen né Modulin Ill - PZHSH.

Prioriteti 1 : Zhvillimi i vazhdushém profesional i mesimdhenesve

Plani | Progresi™ Evidenca e té
't:::'es'is?sg T(Iggﬁ:tre::al Rezultatet e pritshme I?cr)rrl);ﬂ;arvr?g: Véshtirésité XZZ:L'::;:
tabela 5.1 tabela 5 .1

D Trajnimi i Ngritja e

mésimdhénés | performances se

ve pér KKK. mésimdhénésve,

pérodrimi i

A Dixhitalizimii | metodologjisé sé

pérmbajtjevé | re té

mésimore mésimdhénjes

| dhepérdorimii

Monitorimi né | TIK né orét
B mes KMSB' mésimore

Bleta"

Mbikéqyrja

punés sé

mésimdhénés

ve
A

Puné ekipore-

Aktivet

profesionale

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek

Bordi Drejtues i Shkollés

3 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

peyy

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés
V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
Prioriteti 2 : Ngritja e cilésisé sé mésimdhénjes dhe mésimnxénjes
Plani | Progresi'* Evidenca e té
Fyﬁh_a e akti\{iteteve : Rezultatet e pritshme arrit'urave e Véshtirésité VeQrimet e
cilésisé kopjuar nga kopjuar nga ndérmarra
tabela 5.1 tabela 5 .1
E Komunitetii té | Konkurencés
mésuarit sé ndérmjet
bashku" Bleta" | nxénésve dhe
shkollave, sukses
Mesimi mé i larté né
A permes shkollé.
projekteve rezultateve mé té
-------------------- mira, pérféshirje
Aktivitetet mé e madhe e
ekstra nxénésve né
kurrikulare shkollé dhe
------------------- nxénés me
Merren masa | vijushméri té larté
B per né shkollé.
parnadlimin e
barktisjes dhe
mosvijimit te
rregullet
| [ ———
Pérfshirja e
femiieve me

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek
Bordi Drejtues i Shkollés

4 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés
V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
Prioriteti 3 : Krijimii mjedisit migésor té shéndetshém dhe té sigurt
Plani | Progresi'® Evidenca e té
Fyﬁh_a e aktl\{lteteve : Rezultatet e pritshme arrlt'urave e Véshtirésité Veermet e
cilésisé kopjuar nga kopjuar nga ndérmarra
tabela 5.1 tabela 5 .1
A Rregullimi i Shkollé
oborrit té térheqése,
shkollés gjithépérfshirése,

-------------- mike, pér té gjithé
Rregullorja pér | nxénésit,

A mirmbajtjen mésimdhénésit,
dhe ruajtjen e | prindérit dhe
hapsirave dhe | komunitetin
pasurisé sé
shkollés

Zgjerimi i rrej-
teit té
internetit

Paisja e
shkollés me
mjeté té TIK
Krijimi i
kushtéve pér

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek

Bordi Drejtues i Shkollés

5 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
5.3. Aktivitete tjera
Né kété seksion, shkolla nxjerr né pah ndonjé aktivitet té paplanifikuar apo ad-hoc gé ka ndodhur gjaté

vitit aktual. K&to mund té€ jené aktivitete té reja si rezultat i donacioneve té reja, ide té reja apo mundési
té reja té krijuara me iniciativé té rrjeteve té shkollave.

Nuk mund te shenohen aktivitetet edhe pse jane bere shume aktivitet te paplanifikuara
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

SHTOJCA

1. Té dhénat bazé té& SMIA-s

(pérdoret formati né pérdorim nga shkollat — pér nevojat e shkollés dhe DKA)

(]
au?’

Drejtori i
shkollés

Klasé Mashkull
Grupa 5-6 - Parafillor 43
Klasa 1 49
Klasa 2 52
Klasa 3 49
Klasa 4 52
Klasa 5 49
Klasa 6 65
Klasa 7 60
Klasa 8 40
Klasa 9 68
Gjithsej 532

Femér

35
49
56
46
41
45
56
59
49
49
497

Gjithsej
78
98

108
103
102
94
121
119
89
117
1029
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

SHTOJCA

2. Pérmbledhje e raportit t€ vetévlerésimit t&€ performancés sé shkollés

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin Il —
Plani Zhvillimor i Shkollés.

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: MENAXHIMI DHE QEVERISJA [A]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé

Procesverbalet e mbledhjeve. KDSH mban takime sé paku njé
heré né muaj

ka performance té miré. Mekanizmat

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: KULTURA DHE MJEDISI SHKOLLOR [B]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé

Objekti i shkollés, pérfshiré oborrin Muralet né korridor hollé té shkollés Projekti éshté né vazhdimési

dhe hapésirat rreth shkollés, ku té
gjithé nxénésve u mundésohet
gasje dhe lévizje e liré vetém ne
hyrje, sepse ne katet tjera, pér
shkak te shkalleve, pér nxénésit me
aftési te kufizuara fizike nuk ka

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: MESIMDHENIA DHE NXENIA [C]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé

Shkolla joné pjesé e komunitetit té Precersverbalet, PV KMS " Bleta" Té rritet bashképunimi
mésuarit sébashku"Bleta"
Mésimdhénésit planifikojné punén e
tyre brenda aktiveve profesionale, i
kémbejné pérvojat dhe ideté e tyre
pér planifikimin e

formave té ndryshme té komunikimit

E kryer nga koordinatori i cilésisé né diskutim me Aktivat profesionale dhe Késhillin e nxénésve
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

SHTOJCA

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

(]
au?’

Drejtori i
shkollés

Fusha e cilésisé: MENAXHIMI DHE QEVERISJA [D] lg

Pérshkrim i performancés sé shkollés

Déshmité/evidencat

Komente shtesé

Shkolla ka njé performancé té mirég,
por nevojitet avancim i métejmé i
nivelit té performancés, né kuadér
té fushés sé Zhvillimit profesional
té Mésimdhénésve.

Nga gjithésej pesé€ kriteret e késaj
fushe. tre orei tvre kané treauar

Organizimi i punés rreth PZHM nga
ana e shkollés éshté béré né ményré
té pé