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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.1. Pérshkrimi/pasqyrimi i shkurtér i te dhénave té shkollés

Vecorité dhe profili i shkollés:

Gjimnazi “Sami Frashéri”éshté shkolla e paré e mesme né gjuhén shqipe né Kosové, fillet e kéti
gjimnazi jané nga fundi i shek-XIX, fillimi i shek-XX-, pra qysh né kohén e sundimit turk né
Kosové.Né kété periudhé edhe pse nxénésit dhe arsimtarét ishin shqgiptaré, mésimi mbahej né
gjuhén turke, sepse pushteti i asaj kohe nuk lejonte té mbahej mésimi né gjuhén shqipe.

Gjimnazi i Prishtinés (1913-1915)
Pas luftés sé Paré Ballkanike , Kosova padrejtésishté u fut nén sundimin sérrb, Gjimnazi i Prishtinés u
hap gjaté vitit 1913 por mésimi zhvillohej vetém né gjuhén sérrbe. Gjimnazi i Prishtinés vazhdoi té
zhvilloj mésimin né gjuhén sérrbe, me disa ndérprerje deri né vitin 1941, gjaté késaj periudhe
personeli mésimor ishte sérrb, kurse nxénésit ishin té pérzier, kishte shqipétar dhe sérrb, por mésimi
mbahej né gjuhén sérrbe.
Me gjithé kéto kushte té véshtira, njé numér i nxénésve shqipétar arriten ta kryejné kété gjimnaz,
dhe mé voné i pérfunduan edhe studimet né Beograd, Zagreb et;.

Gjimnazi "Sami Frashéri”1941-1945,(shkolla normale-dega liceale)
Né vitin 1941 Jugosllavia u pushtua nga Gjermania dhe lItalia, késhtu u krijuan kushte té reja dhe té
favorshme pér arsimin shqip né Kosové. Kosova ju bashkua Shqipérisé, si zoné e okupimit té
ltalisé,viset shqgipétare hyné nén juridiksionin e geverisé shqipétare né Tirané.
Ministria e Arsimit e geverisé shqipétare e udhéhequr nga prof;Ernest Koligi qysh né veré té 1941,
hartoi njé projekt né té cilin parashihte hapjen e njé numri té madh shkollash fillore né té gjitha
trojet etnike shqiptare, kurse né gendrat kryesore ishin planifikuar hapjet e shkollave té mesme.

Né vitin 1955-1956 ky Gjimnaz i perzier u quajt “Ivo Llolla Ribar”
Né keté periudhé filloj diskriminimi i nxénésve shqiptaré té cilét u detyruan qé shumé lénd
mésimore ti nbajn né gjuhén sérrbe, ndérsa nga viti 1960 filloj mésimi edhe né gjuhén Turke, ndérsa
nga viti 1977-78 ky gjimnaz pérfshihet né reformén e ashtuquajtur mésim i orjentuar.Pas déshtimit
té kéti projekti, nga viti 1989-90 ky gjimnaz vazhdoi punén si gjimnaz klasik , me dy drejtime qé
zgjatén katér vite.

Gjimnazi”Sami Frashéri”1989-90-99
Né kété vit nxénésit edhe arsimtarét shqiptaré largohen me dhuné nga objekti shkollor, dhe
gjimnazi yné vendoset né shtépi shkollé te pronari Mehmet Aliu, duke e marré emrin gé nga
themelimi”Sami Frasheri”.Pas vitit 1999 gjimnazi vazhdoi punén né objektin e vet shkollor, ku
mésimi mbahet né dy gjuhé, Shqgipe dhe Turke.Sot Gjimnazi "Sami Frasheri" ka 31 paralele né
gjuhen shgipe dhe 3 né gjuhen turke. Nga kjo pérmbledhje e shkurtér shifet se ky gjimnaz ka njé
tradité shumé té vjetér, dhe pér kété kohé té ekzistencés sé vet ka kontribuar shumé né ngritjen
arsimore té popullatés sé Prishtinés dhe Kosovés.




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.2. Pérmbledhje e té€ dhénave baze té shkollés

Viti shkollor: 2021/22 1

Nr. Kategoria Pérshkrimi Koment shtesé

1. Numriinxénésve Gjithsej: 1019

2. Numriimésimdhénésve  Gijithsej: 53

3. Numri i mésonjétoreve 41 kabinet te kimise,biologjise dhe fizikes dhe TIK-ut (4)

4.  Numriiklasave 34

Anétaré i Komunitetit té
té Mésuarit sé bashku:

6. Internet dhe wireless ® PO JO

7. Dollapé pér nxénés PO ® JO

Qasje pér personat me

8 aftési té kufizuara ® PO 10

9. Ngrohja Po Me nxemije termale-nafte

10. Kushtet sanitare: te mira

11.  Furnizim i rregullt me ujé: ® PO JO

1p, Tualetet. _ ® Brenda Jashté
(té ndara pér meshkuj dhe femra)

13. Canta e ndihmés sé paré ® PO JO

14. Pajisjet e zjarrit né shkollé ‘@ PO JO

15. EPRBM? PO ® JO

16. Objektet pércjellése Salla e edukates fizike,biblio

17. Paralelet e ndara Ska

' Kjo tabele azhurnohet cdo vit shkollor dhe vendoset né web faqge té shkollés
2 Ekipi i Parandalim dhe Reagimit ndaj Braktisjes dhe Mos regjistrimit
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.3. Té dhénat pér orét e planifikuara dhe té mbajtura (né
dy vitet e fundit)?

Viti shkollor 2015/2016 (¢do vit) Viti shkollor i tanishém 2016/2017
Viti paraprak shkollor Fundi i vitit shkolloré
Klasa | Té planif. Té mbaijtura Ndryshimi Té planif. Té mbajtura Ndryshimi
P1 M1 N1=(P1-M1) P2 M2 N2=(P2-M2)
I
Il
0
v
\Y
\
Wil
VIII  |Pjesmarrja né gar:
IX
X 11631 11102 529 11631
XI 11665 11142 523 11665
XIl 11981 11432 549 11981
Gjithsej (35277 33676 1601 35277

Shkalla e pérmbushjes:

1. Mesatarja e oréve té€ mbajtura=Shuma(P1-M1):Shuma (P1)

2. Mesatarja e oréve té€ mbajtura=shuma(P2-M2):Shuma (P2)

3 Tabela azhurnohet ne fund te cdo viti shkollor



SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

TE DHENAT PER SHKOLLEN

peyy

Drejtori i
shkollés

1.4. Suksesi i nxénésve sipas léndéve*

Kosova pér heré té paré merr pjesé né testin

PISA (Programi ndérkombétaré pér vlerésim té
nxénésve) ku vlerésohen nxénésit e moshés 15
vjecare né matematiké, shkencé dhe lexim. Pér ta
pércjellé me vémendije té shtuar performancén dhe
rezultatet e nxénésve né kéto Iéndé nga drejtorét
e shkollave kérkohet té analizojné suksesin e arrit-
ur té studentéve c¢do vit shkollor duke e krahasuar
me suksesin e vitit paraprak.

Pér té pasur njé pasqyré reale té rezultateve
shkollat duhet té shtojné rezultatet nga vierésimi i
jashtém té shkollés sé tyre, nése nuk éshté e mun-
dur atéheré ata duhet té shfrytézojné rezultatet nga
testi i kaluar nga niveli komunal.

Shkollat, sipas nevojave dhe interesave, mund té
raportojné edhe pér Iéndét tiera mésimore duke
shtuar rreshta té rinjé né kété tabelé.

Suksesi né Nivelin | - KSNA | (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) Klasa V

Suksesi Mesatarja
mesatar né kombétare Nr. i
Lénda Klasa gjysmé vjetor Sukse__S| _n_'nesatar neé inga NI'."I ) nxénésve
fund té vitit shkollor | suksesi i nxénésve |té pa
| 1l fundit (testi notuar
i kl'V)®
Gjuhé amtare
) Y,
Matematike
\Y,
Shkencat
- \Y,
e natyrés

4 Suksesi i paraqgitur né kéto tabela azhurnohen cdo vit shkollor dhe vendoset né web faqge té shkollés.

5 Lidhja me Divizionin pér vlerésim standarde dhe monitorim (DVSM)
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

(]
au?’

Drejtori i
shkollés

Suksesi né Nivelin Il - KSNA Il (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) klasa IX

Suksesi Suksesi
mesatar né mesatar nga Nr. i
Lénda Klasa gjysmeé vjetor Suksesi mesatar né | vlerésimi Nr. i nxénésve
fund té vitit shkollor |ijashtém nxénésve |té pa
[ Il (semimatura) notuar
Gjuhé amtare
! IX
Matematikeé
IX
Shkencat
- IX
e natyres

Suksesi né Nivelin lll - KSNA Il (Klasifikim Standard Ndérkombétar i Arsimit) klasa XII

Suksesi
Suksesi mesatar
.. nga
mesatar née . .
. - . .. | vlerésimi . Nr. i
.. gjysmé vjetor Suksesi mesatar né | . . . Nr. i S "
ek e fund té vitit shkollor | jashtém nxénésve RSN e
(Matura) pa notuar
Afati | Afati
I ] i i
paré | dyté
Gjuhé amtare Xl 3.83 4.08 3.98 98.29 (100 |411
Matematike
Xl 2.50 2.94 2.72 98.29 (100 (411
Shkencat |, 334 (362  [348 98.29 | 100 (411
e natyrées
Totali i
pérgjithshém
ngatégiitha [y, 135  |3s4  [339 9829 (100|411
lendét




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

I. TE DHENAT PER SHKOLLEN

1.5. Mungesat e nxénésve dhe braktisja

Mungesat e nxénésve nga vitit shkollor paraprak

Mesatarja e Numri mé i madh
Klasa Me arsye Pa arsye mungesave i mungesave pér
pér nxénés njé nxénés
1-5
6-9
10-12 26181 14422 36.5
Total 26181 14422 36.5

Braktisja e nxénésve

Nxénésit kané ndérruar
shkollén, kané konfirmuar dhe
dokumentuar regjistrimin e tyre

Numri neto i nxénésve gé e
kané braktisur shkollén

Nxénésit gé kané
léshuar shkollén




@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit P\®\ ™ @ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. & Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. KDSH shkollés

Il. VIZIONI DHE MISIONI

Vizioni dhe misioni i shkollgs: GIMNAZI" SAMI FRASHERI"

Vizioni: (deklarata e vizionit — “€ndrra realiste”)

(Deklarata e vizionit duhet t&€ bazohet né fushat e cilésisé — pérkatésisht vizioni i shkollés pér arritjen/
avancimin e fushave té cilésisé gjaté njé periudhe 10 vjecare)

Vizioni: Mbrenda dhjeté viteve, synojm qé shkolla joné té arrin standarte bashkékohore té€ mésimdhénjes-
mésiménxénjes, té promovon mésimdhenje bashkékohore e té praktikon shfrytézimin e teknologjisé informative, pér té
krijuar e formuar qytetarin (nxénésin) pér té arritur vlera Evropiane dhe bashkékohore. Staf arsimor té kualifikuar dhe
trajnuar pra té pérgatitur pér té nxjerré kuadro nxénésish me njohuri, shkathtési dhe vlera té pérgjithshme.

Misioni: (deklarata e misionit — Si ta arrijmé kété éndérr realiste)

(Deklarata e misionit duhet t&€ bazohet né fushat e cilésisé — pérkatésisht misioni i shkollés pér arritjen/
avancimin e fushave té cilésisé gjaté njé periudhe 10 vjecare)

Misioni:Synojmé pér té ralizuar me sukses kété mision té shenjét,qé té ofrojm njé klimé pér mésimdhénie dhe
mésimxenie sa mé té miré,.Me perdorimin e teknologjisé dhe informatikés dhe metodave bashkekohore té ngritet cilésia
dhe té béhemi shkollé dominuese né rajon.

SHENIM: Kandidatét té cilét kandidohen pér heré té paré pér pozitén e udhéheqésit té institucionit edukativo arsimor
(iea) e plotésojné pzhsh deri kétu. Pjesa tjeter e pzhsh plotésohet pasi kandidati té jeté zgjedhur drejtues i iea.



@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. A
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.1. Fazat e hartimit té planit zhvillimor té Shkollés: Gjimnazi "Sami Frashéri"

Né kété pjesé (V2 deri njé faqe), béhet njé pérshkrim i shkurtér i fazave népér té cilat ka kaluar procesi i
hartimit t& planit zhvillimor t& shkollés dhe aktivitetet kryesore qé jan realizuar.

Informon ekipin e shkollés mbi procesin e zhvillimit apo azhurnimit té¢ PZHSH;

Informon Bordin Drejtues té shkollés pér té fillu zhvillimin apo azhurnimin e PZHSH;

Mbledhja e té dhénave;

Analiza SWOT e bazuar né aspektet relevante té fushave té cilésisé;

Caktimi i Objektivave dhe prioriteteve, kontrollimi i koherencés mes PZHAK (Komuné) + PSAK (MASHT);

Pérzgjedhja e prioriteteve;

Dakordimi mbi Planin trevjegar: Vendimi

Marrja e vendimit:Aprovimi i PZHSH nga KDSH;

(& €= o G o G o o G
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SHENIM: Kéto té dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁﬂ ﬁﬂ ﬂﬁﬂ @/
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. :fe,&f.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité KN KP KDSH shkollés
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.2. Lista e kritereve té cilésisé me interes té vecganté péer shkollén
pér njé periudhé 3 vjecare

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin lll — Plani
Zhvillimor i Shkollés. Nése keni béré vetévlerésim ju duhet ta shfrytézoni até pér té identifikuar aspek-
tet relevante, shiko shtojcén 2 té bashkangjitu.

Zgjedhé aspektet relevante té kritereve té

FUSHAT E CILESISE SE SHKOLLES e . - v e
cilésisé me interes té veganté peér shkollén

1. Organet e geverisjes jané funksionale dhe efektive né
pérfagésimin e interesave té komunitetit té shkollés.

2. Planifikimi i nevojave té shkollés.

A MENAXHIMI DHE QEVERISJA 3. Delegimi efektshém i punéve dhe projekteve té ndryshme.
4. Pérfshirja e té gjithé akteréve né planifikimin zhvillimor té
shkollés.

1. Shkolla te kete funksional trekendeshin didaktik : mesues -
prinder - nxenes. Ky bashkpunim te jete i llojllojshém dhe i
vazhdushem.

B KULTURA DHE MJEDIS| SHKOLLOR 2.Shkolla joné do te mundésoj mjedisé té sigurt té pastér dhe
migésor konform rregullave dhe standardeve bashkékohore.

3. Respektimi i té drejtave dhe lirive té€ nxénésve , mésimdhénésve
4. Rregull dhe disipliné né shkollé.

1.Metodologjia e mesimdhenies ne shkolle t&€ mbeshtetet ne
parimin baze té Kurrikulit te Kosoves — mesimdhenia me nxenesin
ne gender.

C MESIMDHENIA DHE NXENIA 2.Metodat e ralizimit me pérmbajtje edukative arsimore do té
mbéshteten né gasjen e bazuar né zbatimin e teknologjisé
informative.

3. Pérmbaijtjet dhe aktivitetet mésimore jané né funksion té gasjes

1.Mésimdhénésit e shkollés né vazhdimési do té avancohen
profesionalisht, permes formave té avancuara té trajnimeve.
2.Mbéshtetja pér trajnime té métutjeshme duke angazhuar trajner
té shkollés toné.

3.Kémbim pérvojash me shkollat me t€ cilat bashképunojmé.

ZHVILLIMI PROFESIONAL
| MESIMDHENESVE

1.Pérgaditja e kuadrave té reja té gatshme pér té studjuar né
universitete vendore dhe ndérkombétare.

2.Mbi 98% e fémijve té shkollés arrijné té ndértojné personalitetin

E PERFORMANCA E NXENESVE dhe té zhvillojné potencialet intelektuale dhe fizike.

3.Sukseset né Testin e Maturés Shtetrore,pjesemarrja e nxénésve né
gara té ndryshme komunale, vendore, rajonale dhe
ndérkombétare.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

Juvisqupnviaqgpevisl

KN KP

KDSH

FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

Shto aspektet nga tabela 3.1

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin lll — Plani

Zhvillimor i Shkollés.

2. Planifikimi i nevojave té
shkollés.

3. Delegimi efektshém i
punéve dhe projekteve té
ndryshme.

4. Pérfshirja e té gjithé
akteréve né planifikimin
zhvillimor té shkollés.

lart,bashképunim
té mire me té
gjithé.

Plani vjetor i
shkollés i
pérgaditur me
kohé,duke gjetur
mbéshtetje gjaté
téré vitit.

Krijimi i grupeve
punuese pér
secilin projekt.

Egzistojné
aktivevet
profesionale,
Késhilli i nxénésve;
Késhilli i més-
imdhénésve;
Késhilli Drejtues i
Shkollés,

Késhilli i Prindérve
dhe Koordinat-
ori i cilésisé.

e tyre.

Kompetencat e
kufizuara. Buxheti
menaxhohet nga
Komuna

Mos koordinimi i
miré né mes
grupeve punuese.

Mos funksionimi i
miré i Aktiveve
profesionale sipas
fushave

Fushat e cilésiss sé shkollgs [ CiPatesitalyEEMangesite/ Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésité
MENAXHIMI DHE QEVERISJA Udhéhegja Mungesa e Bashképunim i Neglizhenca e
I gjegjésisht drejtori | transparences né | miré me DKA dhe | Késhillit Drejtues té
1. Organet e geverisjes jané béjné pérpjekje qé | udhéhegje té MASHT, Institut Shkollés dhe
funksionale dhe efektive né té zbatojné praktik | shkollés Pedagogjik, dhe | organeve tjera
pérfagésimin e interesave té at ghithpérfshirése | -Organet né 0JQté vendimémarése pér
komunitetit té shkollés. Kryerja e punéve geverisese nuk e ndryshme . ti kryer obligimet e
me pergjeg;jsi té kryejne funksionin | 2. GIZ ka né mara mund té jeté

program gé té
trajnojé té gjithé
késhillat drejtues
té shkollave.
Percjellja me kohe
e kerkesave né
DKA per
plotesimin e
nevojave te
shkolles

Egziston hapsira
dhe kushtet e
volitshme pér
puné.

Ka shumé
mésimdhénés té
trajnuar per
Kurrikulén e re
dhe Udhéhegje
dhe menaxhimin e
shkollés.

pengesé pér
realizimin e
projekteve té
ndryshme.
Mungesa e fondeve
pér té organizu
trajnime nga DKA
dhe MASHT.

Mos bashkpunimi
né mes grupeve
punuese.

Mos koordinimi i
miré i punéve mes
akterve té
réndesishem té
shkollés.

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

Juvisqupnviaqgpevisl
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3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

Fushat e cilésisé sé shkollés

Pérparésité/
Sukseset

Mangeésite/
Dobésité

Mundésité

Rreziget

KULTURA DHE MJEDISI

SHKOLLOR
1.Shkolla te kete funksional
trekendeshin didaktik :
mesues - prinder - nxenes. Ky
bashkpunim te jete i
llojllojshém dhe i
vazhdushem.

2.Shkolla joné do te
mundésoj mjedisé té sigurt
té pastér dhe migésor
konform rregullave dhe
standardeve bashkékohore.

3. Respektimi i té drejtave
dhe lirive té nxénésve,
mésimdhénésve (respketimi
i diversitetit kulturor) dhe
stafit teknik.

4. Rregull dhe disipliné né
shkollé.

Bashképunimi i
trekéndéshit,
kujdestar,nxénés,
prindér.

Pastértia éshté e
sigurt me
mirémbaijtje ditore
-Siguria arrihet
permes
punonésve té
angazhuar nga
komuna si dhe
nga stafi né
pérgjithési.
-Gjithashtu shkolla
ka vézhgim te
vazhdueshém nga
kamera.

-Shkolla
promovoné cilési
duke respektuar
lirité dhe té drejtat
e nxénséve né
pérpikméri.
-Shkolla ka
hapésirat e
nevojshme pér
lojé, kreativitet,
mésim, lexim etj.
Egziston Kodi i
mirésjelljes né
shkollé

Mungesa e klimés
migésore,né mesé
té nxénsve té
komunitetit té
ndryshém.-Ka
raste té démtimit
té inventarit né
shkollé dhe jashté
shkolle
-Mungojné planet
e veprimit dhe
masat pér
pérfshirej té
prindérve.
Prinderit nuk
tregojné interesin
e duhur né shumé
raste.

Mos funksionimi i
forumit rinor né
shkollé i cili
perfagson
interesat e
nxénésve.

Mosrespektimi i
Kodit té
miresjelljes

Klima miqgésore
dhe
bashképunimi me
akter té tjeré té
shkollés.Pastértia
do té keté
kontrollé té rretpé
sanitar, nga
sekretarja e
shkollés, pastaj
edhe kujdestarét
ditor, e pér ti priré
pastértisé do té
senzibilizojmé
nxénésit pér
réndésiné e
ambientit té
pastér.

Funksionimi efikas
i Forumit té rinisé
shkollore

Egziston
Rregullorja e
shkollés e miratuar
nga Komuna.

Mos funksioni i trek-
anshit kujdestar-pri-
nd-nxénés.

Siguria jo e miré né
shkollé.

Mos respektimi i
Udhezimeve Admin
istrative dhe rregullr
eve né fuqi.

Mospérfillja e kodit
té mirésjelljes nga
ana e nxénésve.

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

mesimdhenia me nxenesin
ne gender.

2.Metodat e ralizimit me
pérmbajtje edukative
arsimore do té mbéshteten
né gasjen e bazuar né
zbatimin e teknologjisé
informative.

3. Pérmbaijtjet dhe
aktivitetet mésimore jané né
funksion té gasjes sé
integruar.

Shkolla ka
infrastrukture sai
pérket
teknologjisé sé
informacionit, ku
sé bashku me
akterét e tjera té
shkollés e né
vecanti né
bashképunim me
Késhillin e
nxénséve do ti
informojmé
prindérit,
komunitetin
nxénsit e tjeré,
arsimtarét dhe té
interesuar té tjeré
me pérparimin e
shkollés tone.

-Té€ mésuerit sipas
kompetencés ,sipa
s fushes,lendes
dhe shkalles.

mesimdhenesve
per trajnime
Veshtirésit e
aplikimit nga stafi
mésimdhénés pér
zbatimin e
teknikave té reja
té kurrikulés né
mésimdhénje.

Mungesa e
projektoreve,llapt
opéve dhe
mjeteve tjera
elektronike .

Mungesa e
teksteve te reja
mesimore ne
harmoni me
Kurrikulen e re.

éshté njé mundési
e mire pér té
promovuar
mésimdhénien me
teknika
bashkékohore
duke pérdorur
teknologjiné e
informacionit.
-Furnizimi i
shkollés me
teknologji
bashkékohore pé
zbatimin e
mésimit sipas
Kurrikules sé re.

Botimi i teksteve
té reja per
zbatimin e
Kurrikules sé re.

e R e ey | sl kg Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésitée
MESIMDHENIA DHE NXENIA Pjesa mé e madhe | -Nuk pérdoren Praktikimi i Mos praktikimi i
e mésimdhénésve | metodat e metodave metodave
1.Metodologjia e jané té trajnuar avancuara té bashkékohore.Shk | bashékohore .-
mesimdhenies ne shkolle t& pér zbatimin e mésimdhéniers olla posedon Mungesa e nje plani
. Korikules se re. Nuk perdoret TIK- | kabinete té te detajuar per
rr}besh.tete.t ne parimin baze dhe interenti nevojshme pér sisteminim e
té Kurrikulit te Kosoves — -Demotivimi | shfrytézim andaj | mesimdhenesve

népér kabinete.

Mungesa e buxhetit
per furnizimin e
shkollés me
teknologji te re.

Mos botimi i
teksteve te reja pér
kl.e 10.

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT

e R e ey | sl kg Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésitée
ZHVILLIMI PROFESIONAL -Trajnimi né Mungesa e Trajnimi i stafit me | Mos zbatimi i
| MESIMDHENESVE menyré té trajnimeve bazé né shkollé. teknikave té reja.
TG e | e @ Gl S vafh.dues.hm“e pér .Trajnimet go té Sh.umé.nevgjg pér
.. . .. mésimdhénés.Shu mbahen né mjete finaniciar.
né vazhdimési do té ) .
. . mica e komunitet, me Mungesa e
avancohen profes!.()nallsht, mésimdhénsve zhvillimet e kapaciteteve té
permes formave té jané té trajnuar trajnimeve né zhvillimit té cilésisé.
avancuara té trajnimeve. pér té zbatuar vend, duke Mungesa e
teknologjiné dhe bashképunuar me | programeve per
metodologjiné institucionet kualifikimin e
bashkékohore té shtetérore, mésimédhénésve.

2.Mbéshtetja pér trajnime té ?:és”.r.]dhémef' Munggsa < komupale el

L ér pérpilim té buxhetit né 0JQ té ndryshme.

métutjeshme ‘duke . . planeve do té shkollé -Angazhimi i Mos angazhimi i

angazhuar trajner té shkollés kené modelet si trajnerve te trajnereve per

toné. pér ditor,mujor e gertifikuar brenda | trajnimin e
vjetor. shkolles per mésimdhénésve
-Shkolla ka staf té trajnimin e tjere né shkollé.
mjaftueshém té mesimdhenesve

D gertifikuar pér ne shkollé.

3.Kémbim pérvojash me frajnime.

shkollat me té cilat Shkollat ne mes Shkembim Hezitimi i shkollave

bashképunojmé. veti komunikojn Mungesa e provojash né mes | pér bashképunim
ne kembimin e iniciativave pér shkollash. né mes veti.

pervojave né
mésimdhénje dhe
mésimnxenje

bashképunim.

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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3.3. Analiza e gjendjes né fusha té cilésisé sé shkollés — analiza SWOT
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1.Pérgaditja e kuadrave té
reja té gatshme pér té
studjuar né universitete
vendore dhe
ndérkombétare.

2.Mbi 98% e fémijve té
shkollés arrijné té ndértojné
personalitetin dhe té
zhvillojné potencialet
intelektuale dhe fizike.

3.Sukseset né Testin e
Maturés
Shtetrore,pjesemarrja e
nxénésve né gara té
ndryshme komunale,
vendore, rajonale dhe
ndérkombétare.

i nxénésve pér
nxénjen e
njohurive té reja.

Performanca e
miré e nxénésve

Kalueshmeria né
testin Kombétar
100%,nota
mesatare né nivel
shkolle 4.20.Zenja
e vendeve te para
né garat
komunale.

zbatimin e
Kurrikules se re.

Disa nxénés jo té
interesuar pér
mésimnxénje.

Pyetjet jo té garta
né testin
Kombetar

mésimdhénésve i
kualifikuar dhe
trajnuar miré.

Angazhimi i
mesimdhénésve
pér ngritjen e
cilésisé sé
mésimdhenijes.

Shfrytézimi i

literatures se
mjaftueshme
shkencore.

e R e ey | sl kg Mundésité Rreziget
Sukseset Dobésité
PERFORMANCA E NXENESVE Interesimi i i madh | Veshtirésit né Kuadri i Mos praktikimi i

metodave
bashékohore .Mos
bashkpunimi né
mes
mésimdhénésve
prindérve dhe
nxénésve.

Mos vijimi i rregullt i
nxénésve né
shkollé.

Testet kombetare
me mundesi te
gabimeve teknike

Plotésoni fushat né tabelé dhe rrumbullako té paktén tri prioritete kryesore, né té cilat ju déshironi té punoni.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit "’ﬁﬂ mﬁﬂ ﬂﬁﬂ ﬁ/
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Drejtori i

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Shkoll® PZHKA PSAK shkollés
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

11l. FAZAT E HARTIMIT TE PLANIT ZHVILLIMOR TE SHKOLLES

3.4. Objektivat zhvillimore té shkollés

Objektivat zhvillimore té shkollés prezantohen dhe pérshkruhen. Kéto objektiva jané specifike pér
shkollén por gjithéashtu né ményré té qarté té lidhura dhe né korrelacion t€ drejtpérdrejté me objektivat
Zhvillimore Komunale té Arsimit té theksuara né PZHKA té komunés pérkatése.

Interesi kombétar — Objektiva e marré nga MASHT

1 Sigurimi i cilésisé
Zhvillimi i mésimdhénésve
Interesi Komunal — Objektiva e marré nga PZHKA
1 1.Qeverisje,udhehegje dhe menaxhim cilesor dhe efikas
2.Ndertimi i mekanizmave per zhvillimin e vazhdueshem profesional t&é mésimdhénésve
Interesi i shkollés — Objektiva e marré nga Shkolla
1 Udhéhegje dhe menaxhim cilésor dhe efikas
2 Sigurimi i cilésisé né mésimdhénje
3 Zhvillimi profesional i mésimdhénésve
Bazuar né fushat e rrumbullakuara nén 3.2 por té transferuara né Objektiva Realiste
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité
tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

peyy

Drejtori i
shkollés

aulclon

KDSH

IV. PLANI I MENAXHIMIT TE ZHVILLIMIT TE SHKOLLES -

PLANI TRE VJECAR

4.1. Prioritet e pérzgjedhura — arsyeshmeria

(kriteret: réndésia, mundésia pér té pérmirésuar cilésiné e punés né shkollé, urgjenca, kapacitetet pér
implementim dhe géndrueshmeéria) pérfshiré planin e veprimit nga komunitetet e t&€ mésuarit sé bashku

(PV i KMS)
Fushat e Arsyeshméria pér prioritetet e
Nr. Cilésisé Renditja e té gjitha objektivave® pérzgjedhura bazuar né SWOT,
(A-E) PSAK, PZHKA dhe PV i KMS
Menaxhimi 1. Organet e geverisjes jané funksionale dhe Funksionimi i mire i organeve geverisese né

dhe geverisja

efektive né pérfagésimin e interesave té
komunitetit té shkollés.

shkolle-geles per suksese te reja.
Shkolla me kohé i béne planifikimin e punéve dhe

1 2. Planifikimi i nevojave té shkollés. dinamikave té ndryshme pér zhvillimin e procesit
3. Delegimi efektshém i punéve dhe projekteve | mésimor.
té ndryshme.
4. Pérfshirja e té gjithé akteréve né planifikimin
Kultura dhe 1. Shkolla te kete funksional trekendeshin Shkolla ka arritur rezultate te mira si rezultat i
mjedisi didaktik : mesues - prinder - nxenes. Ky funksionimit dhe bashkepunimit me te gjithe
shkollor bashkpunim te jete i llojllojshém dhe i akteret ,mesimdhenesit,prinderit,komunitet OJQ-
2 vazhdushem. te dhe nx.
2.Shkolla joné do te mundésoj mjedisé té sigurt
té pastér dhe migésor konform rregullave dhe
standardeve bashkékohore.
Mésimdhénia | 1.Metodologjia e mesimdhenies ne shkolle t& | Shkolla me sukses ka filluar zbatimin e kurrikules
dhe nxénia mbeshtetet ne parimin baze té Kurrikulit te sé re mbeshtetur né kompetenca dhe
Kosoves — mesimdhenia me nxenesin ne rezultate.Shkolla perdor teknologjin e re
3 gender. informative né mésimdhenje.
2.Metodat e ralizimit me pérmbajtje edukative
arsimore do té mbéshteten né gasjen e bazuar
né zbatimin e teknologjisé informative.
Zhvillimi 1.Mé&simdhénésit e shkollés né vazhdimésido | Té gjithe mésimdhenesit jané té trajnuar per
profesional i | té avancohen profesionalisht, permes formave | zbatimin e Kurrikules berthame .Shkolla posedon
mésimdhéné | té avancuara té trajnimeve. numer te mjaftueshem té trajnerve per trajnime
4 |sve 2.Mbéshtetja pér trajnime té métutjeshme brenda shkolles.
duke angazhuar trajner té shkollés toné. Shkolla bashkepunon me shkolla té tjera si
3.Kémbim pérvojash me shkollat me té cilat motra.
bashképunojmé.
Performanca | 1.Pérgaditja e kuadrave té reja té gatshme pér | Shumé nxénés toné regjistrohen né Universitetet
e nxénésve té studjuar né universitete vendore dhe mé té mira vendore dhe nderkombétare.
ndérkombétare.
5 2.Mbi 98% e fémijve té shkollés arrijné té

ndértojné personalitetin dhe té zhvillojné
potencialet intelektuale dhe fizike.
3.Sukseset né Testin e Maturés

5 Aprovuar nga Bordi Drejtues i Shkollés
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA.

(]
au?’

Drejtori i
shkollés

IV. PLANI I MENAXHIMIT TE ZHVILLIMIT TE SHKOLLES -

PLANI TRE VJECAR

4.2. Pasqyra e planit tre vjecar

Afatet kohore

2018 2019 2020 %
Fushat e g g
cilésisé Renditja e ? .g
(A-E) objektivave s | L s | . s | . S s
0| 5|2 8|e|l8|8|8|e|E|2|8| & )
c | S| 2|2 c | S| | QL c | S| |2 n
) c = [7) o = [] < — (o]
El | 9|5 |E|o|2|5|E|a|9%|s N
= o | x Il = o | X - = o | X L
@© X = o @© X = o @© X [= o
S| E|S|B|8|E|8|p|8|E|8|®
S || X | F | S|l X |F|S|a| X |+
1.Organet e Drejtori Nuk ka
geverisjes jané Zl(\g?):?:ijitr?;
1 funks'lonalne dhe |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| ori pér
efektive né sigurimin
pérfagésimin e e cilésisé
1. Shkolla te Drejtori,zv | Nuk ka
kete funksional d
; rejtori ,p
2 tr'eken.deshln |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| I:l |:| sikologu
didaktik :
mesues -
1.Metodologjia Drejtori {5000 euro
o Zv.drejtori
. . ,Koordinat
3 me5|mdhen.!es |:| |:| |:| |:| D |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| ori pér
ne shkolle té sigurimin
mbeshtetet ne egilésisé
1.Mésimdhénési Drejtori 14000 euro
t e shkollés né iv'drgj-tortl
o= ,Koordina
s |wmemeseo |\[110|0|0|0|0|0|0|0|0|0|0 |
té avancohen sigurimin
profesionalisht, e cilésisé
1.Pérgaditja e Drejtori . nuk ka
kuadrave té reja ZKV.erJ.tOYI
.. .. ,Kooradinat
5 t? gatshme pf_‘r |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| |:| ori pér
té studjuar né sigurimin

universitete

e

Te aprovohet nga KDSH né takimin e fundit para pérfundimit té vitit shkollor.

@ SHENIM: Pasqyra printohet né posteré té médhenj dhe vendoset né hapésirat e shkollés (salla e arsimtaréve, korridori

i shkollés, kéndi i lajmérimeve, apo té ngjashme).
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V.

Plani vjetor i shkollés 2018

Té paktén 3 prioritete pér vit.

5.1. Tabela e prioriteteve

SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

PLANI VJETOR | SHKOLLES

aulclon

KDSH

peyy

Drejtori i
shkollés

Né tabelé pérfshihen vetém prioritetet e vitit té paré t&€ PZHSH. Udhézimet e detajuara pér pérdorim té
tabelés ofrohen né Modulin Il - PZHSH.

Prioriteti 1 :

Realizimi i permbajtjeve edukative-

Rezultatet e pritura: Ngritja e cilésisé

Fusha e Aktivitetet — t Afat kohor \'\/Aé(rei:‘iitiiit/
. ..~ | Kopja e renditjes pérgendrohet né Personi/at Resursete | Kostoja (fillimi dhe e
1 cilésisé PRI N . . . ) . grfundimi) Déshmité
(AE) sé objektivave _th|II|m|n e \;eprlmeve pérgjegjés nevojshme financiare p pér té
jo-monetare Muaji-viti arrituraté
KULTU Pérpilimi i projekt Grupi Mjete pune. | 3000 euro Janar- Faturat
2 |RADHE | 2.Metodat e ralizimit | propozimit. punues. dhjetor 2018
MJEDI | me pérmbaitie
Té béhet trajnimi i Pérpilimi i projekt Koordinatori| Mjete pune.| 1000 euro | Janar- Qertifikata
3 mésimdhénésve. propozimit. grupi dhjetor 2018 t
punues.
4
5
6
7
8
9
10

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

7 Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
8 Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbajtur, t&€ dhénat jané té disponueshme etj;
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

aulclon

(]
au?’

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. DKA KDSH shkollés
V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
Prioriteti 2 : Rregull dhe disipliné né shkollé. Rezultatet e pritura: Ngritja e mesimnxenjes
Aktivitetet — té Afati kohor Mjetet e
Fusha e Kopja e rendities pergendrohet Personi/at Resurset e Kostoja (fillimi dhe verifikimit /
1 P PR né zhvillimin PO ) ) . arfundimi Déshmité
cilésisé (A-E) | sé objektivave . pérgjegjés nevojshme financiare pérfundimi) PO
e veprimeve o pér té
jo-monetare® Muaji-viti arriturat™
Kultura dhe |Ngritja e Takimet e zv.drejtori,psi ska janar dhjetor
2 mjedisi disiplinés né perhershme té |kologu,Koor |Mesimdhene 2018
3
4
5
6
7
8
9
10

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

9 Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
% Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbaijtur, t& dhénat jané té disponueshme etj;
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

aulclon

peyy

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. DKA KDSH shkollés
V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
TR Mbéshtetja pér trajnime té . Ngritja e cilesise
Prioriteti 3: . ,J P L ) ) " Rezultatet e pritura: 9
Aktivitetet — té Afati kohor Mjetet e
Fusha e Kopja e rendities pergendrohet Personi/at Resurset e Kostoja (fillimi dhe verifikimit /
1 P PR né zhvillimin PO ) ) . arfundimi Déshmité
cilésisé (A-E) | sé objektivave h pérgjegjés nevojshme financiare pérfundimi) P
e veprimeve o pér té
jo-monetare! Muaji-viti arriturat'
Zhvillimi Angazhimi i Trajnimi Drejtori Trajneret ska Janar-
2 profesional i |trajnereve te vullnetar Zv.drejtori,Ko | brenda dhjetor 2018
3
4
5
6
7
8
9
10

@ Printo dhe paragit né sallén e mésimdhénésve

" Mbéshtetje me mjete jo-monetare, aprovuar nga DKA, e lidhur me shkollat tjera etj;
2 Dokumentimi i procesit té té arriturave, ngjarja ka ndodhur, ceremonia éshté mbaijtur, t& dhénat jané té disponueshme etj;
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

V. PLANIVJETOR | SHKOLLES

5.2. Monitorimit dhe vlerésimi i zbatimit t& Planit Zhvillimor té Shkollés

Né tabelé ofrohet plani i monitorimit dhe vilerésimit ku paragiten vetém prioritetet e vitit té€ paré té PZHSH.
Udhézimet e detajuara pér pérdorim té tabelés ofrohen né Modulin Ill - PZHSH.

Prioriteti 1 : Realizimi i permbajtjeve edukative-arsimore

Plani | Progresi'? Evidenca e té
Fyﬁh_a M aktl\{lteteve : Rezultatet e pritshme arrlt'urave © Véshtirésité VePrlmet e
cilésisé kopjuar nga kopjuar nga ndérmarra
tabela 5.1 tabela 5 .1
KULTURA | Bashkepunimi | Ngritja e cilesise Realizimi i
DHE i aktiveve ne mesimdhenje veshtir i
MJEDI profesionale Kurikules se re
SI
SHKOLLOR

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek
Bordi Drejtues i Shkollés

3 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

peyy

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés
V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
Prioriteti 2 : Rregull dhe disipliné né shkollé.
Plani | Progresi'* Evidenca e té
Fyﬁh_a e aktl\{lteteve : Rezultatet e pritshme arrlt'urave e Véshtirésité Veermet e
cilésisé kopjuar nga kopjuar nga ndérmarra
tabela 5.1 tabela 5 .1
Kultura Angazhimi i Ngritja e cilesise Mos angazhimi
dhe kujdestareve,r | ne mesimnxenje. imire i
mjedisi espektimi i kujdestareve te
shkollor kodit te dites
miresjelljes dhekujdestare

ve te klaseve

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek

Bordi Drejtues i Shkollés

4 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
@ té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té€ dhénat nga SMIA.

V. PLANIVJETOR | SHKOLLES

Prioriteti 3 : Mbéshtetja pér trajnime té métutjeshme duke angazhuar trajner té shkollés toné.

(e
au?’

Drejtori i
shkollés

Plani | Progresi'®
Fusha e aktiviteteve |
cilésisé kopjuar nga
tabela 5.1

Rezultatet e pritshme

Evidenca e té
arriturave e
kopjuar nga
tabela 5 .1

Véshtirésité

Veprimet e
ndérmarra

Zhvillimi Ngritje e cilésisé
profesiona | Trajnimi i

li mesimdhenes
mésimdhé | ve

nésve

Ballafagimi me
mungesen e
mjeteve te
nevojshme per
trajnimin e
mesimdhenesv
e

E kryer nga drejtorét e shkollés, mbéshtetur nga koordinatorét e cilésisé, raportohet tek

Bordi Drejtues i Shkollés

5 Referohet vlerésimit té progresit né krahasim me (A) E implementuar plotésisht né kohé, rezultatet jané arrité; (B) Eshté vonuar, rezultatet
jané implementuar pjesérisht; (C) Nuk éshté implementuar, aktivitetet jané anuluar apo jané né rrezik pér tu anuluar.
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paraqitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

V. PLANI VJETOR | SHKOLLES
5.3. Aktivitete tjera
Né kété seksion, shkolla nxjerr né pah ndonjé aktivitet té paplanifikuar apo ad-hoc gé ka ndodhur gjaté

vitit aktual. K&to mund té€ jené aktivitete té reja si rezultat i donacioneve té reja, ide té reja apo mundési
té reja té krijuara me iniciativé té rrjeteve té shkollave.

Pjesmarrja né gara te diturise,gara sportive dhe aktivitetet jashtkurrikulare. etj.
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit @ ,

té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. Al
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

SHTOJCA

1. Té dhénat bazé té& SMIA-s

(pérdoret formati né pérdorim nga shkollat — pér nevojat e shkollés dhe DKA)
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@ SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit ﬁ ,
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor. AS
Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité Drejtori i

tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — té dhénat nga SMIA. shkollés

SHTOJCA

2. Pérmbledhje e raportit t€ vetévlerésimit t&€ performancés sé shkollés

Udhézimet dhe sqarimet e detajuara pér pérdorim té késaj tabele jané dhéné né Modulin Il —
Plani Zhvillimor i Shkollés.

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: MENAXHIMI DHE QEVERISJA [A]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé
Jane te formuara te gjitha si: KD, Ka nevoje me shume te kete
KP,dhe Kryesia e rinise. mbeshtetje rinia shkollore si dhe

te kete takime te frytshme te te
gjitha keshillave te formuara.

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: KULTURA DHE MJEDISI SHKOLLOR [B]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé
Ka nje mjedis te sigurt ne shkolle. Nuk ka shume ankesa lidhur me Duhet edhe shume per tu bere ne
Respektohen te drejtat dhe lirite e nx. | sigurine dhe mjedisin lidhje me sigurine dhe mbrojtjen e
ambientit.

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

Fusha e cilésisé: MESIMDHENIA DHE NXENIA [C]

Pérshkrim i performancés sé shkollés Déshmité/evidencat Komente shtesé

Metodologjia e mesimdhenies ne Jane certifikimi i mesimdhenesve Trajnim i vazhduar per te gjithe.
shkolle t&€ mbeshtetet ne parimin
baze té Kurrikulit te Kosoves —
mesimdhenia me nxenesin ne
gender.

2.Metodat e ralizimit me pérmbaijtje
edukative arsimore do té

E kryer nga koordinatori i cilésisé né diskutim me Aktivat profesionale dhe Késhillin e nxénésve
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SHENIM: Kéto t& dhéna shérbejné si pikénisje pér pérgatitjet e planit
té ri zhvillimor dhe planifikimin e buxhetit pérkatés pér njé vit shkollor.

Té dhénat e detajuara pér kategorité e mésipérme, si dhe kategorité
tjera relevante, jané paragitur né Shtojcén 1 — t€ dhénat nga SMIA.

SHTOJCA

Vlerésimi i fushés sé cilésisé

(]
au?’

Drejtori i
shkollés

Fusha e cilésisé: MENAXHIMI DHE QEVERISJA [D]

Pérshkrim i performancés sé shkollés

Déshmité/evidencat

Komente shtesé

Mbéshtetja pér trajnime té
métutjeshme duke angazhuar trajner
té shkollés toné.

Kémbim pérvojash me shkollat me té
cilat bashképunojmé.

Pérdorimi i teknologjisé dhe mjeteve
tjera né mésimdhénie

Te gjitha llojet e trajnime ge kan pasur
jane te evidentuara.
