Republika e Kosovés

Republika Kosova — Republic of Kosovo

Komuna e Prishtinés

Opstina PriStina —Municipality of Prishtina

DREJTORIA E ARSIMIT
Nr. 14-111/01-79258/26
Data: 05.06.2026

Bazuar né nenin 8, paragrafét 1 dhe 2, té Ligjit t€ Punés nr. 03/L-212 (Gazeta Zyrtare e Republikés sé
Kosovés, nr. 90/2010), nenin 5, paragrafi c, té Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés nr.
03/L-068, Udhézimin Administrativ nr. 05/2015, Udhé&zimin Administrativ nr. 05/2021 dhe Rregulloren
(QRK) nr. 19/2024 pér rregullimin e procedurave té pérzgjedhjes sé drejtoréve, zévendésdrejtoréve,
mésimdhénésve, bashképunétoréve profesionalé, asistentéve dhe sekretaréve né IEAA, Komuna e
Prishtinés shpall:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES

1 1P Motér Edukatore Vend i liré 5 6.1
2 IP Motér Edukatore Zévendésim 2 6.1
3 IP/SHFMU | Edukatore Vend i liré 10 6.2
4 IP/SHFMU | Edukatore Zévendésim 4 6.2
5 SHFMU Mésimdhénés/e pér Mésim klasor Vend i liré 9 6.6
6 SHFMU Meésimdhénés/e pér Mésim klasor Zévendésim 16 6.6
Z SHFMU Mésimdhénés/e pér Gjuhé Shqipe Vend i liré 10 6.6
8 SHML Meésimdhénés/e pér Gjuhé Shqipe Vend i liré 1 6.8
9 SHFMU Mésimdhénés/e pér Gjuhé Shqipe Zévendésim 1 6.6
10 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Gjuhé Angleze Vend i liré 1 6.6
11 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Gjuhé Angleze Zévendésim 1 6.6
12 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Gjuhé Gjermane Vend i liré 3 6.6
13 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Gjuhé Gjermane Zévendésim 1 6.6
14 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Histori Vend i liré 1 6.6
15 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Histori Zévendésim 1 6.6
16 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Edukaté Qytetare Vend i liré 1 6.6
17 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Edukaté Qytetare Zévendésim 1 6.6




18 SHFMU Mésimdhénés/e pér Gjeografi Zévendésim 2 6.6
19 | SHFMU Meésimdhénés/e pér Gjeografi Vend i liré 2 6.6
20 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Matematiké Vend i liré 2 6.6
21 | SHFMU Meésimdhénés/e pér Matematiké/TIK Zévendésim 1 6.6
22 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Biologji Vend i liré 3 6.6
23 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Biologji-Komuniteti Turk | Vend i liré 1 6.6
24 | SHML Mésimdhénés/e pér Biologji Zévendésim : | 6.8
25 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Fiziké Vend i liré 2 6.6
26 | SHFMU Meésimdhénés/e pér Fiziké Vend i liré 1 6.6

Komuniteti Turk
27 | SHFMU Meésimdhénés/e pér Fiziké Zévendésim 1 6.6
28 | SHML Mésimdhénés/e pér TIK Vend i liré 1 6.8
29 | SHFMU Mésimdhénés/e pér TIK Zévendésim 2 6.6
30 | SHFMU Mésimdhénés/e pér Ed. Muzikore Vend i liré 3 6.6
31 | SHFMU/IP | Mésimdhénés/e pér Ed. Muzikore Zévendésim 1 6.6
32| SHFMU Mésimdhénés/e pér Ed. Fizike Vend i liré | 6.6
33 | SHFMU Meésimdhénésfe pér Ed. Fizike Zévendésim 2 6.6
34 | SHML Mésimdhénés/e pér Ed. Fizike Zévendésim 1 6.8
35 | SHFMU Meésimdhénés/e pér Art Figurativ Vend i liré 1 6.6
36 | SHML Mésimdhénés/e pér Filozofi Vend i liré 1 6.8
37 | SHML Meésimdhénés/e pér 1éndét; Konstruksionet Vend i liré i} 6.8

ndértimore, gjeometri dhe perspektivé,

kompozicionet arkitektonike, materialet

ndértimore ,CAD-Disenjimi me ndihmén e

kompjuterit, arkitekturé peisazhore
38 | SHML Meésimdhénés/e Instruktor pér praktiké Vend i liré | 6.8

profesionale (Mjekési)
39 | SHML Mésimdhénés/e pér Léndé mjekésore Vend i liré 2 6.8
40 | SHML Mésimdhénés/e pér Léndé mjekésore Zévendésim 1 6.8
41 | SHML Mésimdhénés/e pér Stomatologji Zévendésim 1 6.8
42 | SHML Meésimdhénés/e pér Violiné Vend i liré 2 6.8
43 | SHML Mésimdhénés/e pér Valle Popullore Vend i liré 1 6.8
44 | SHML Mésimdhénés/e pér Piano Vend i liré 2 6.8
45 | SHML Mésimdhénés/e pér Kontrabas Vend i liré 1 6.8
46 | SHML Mésimdhénés/e pér Perkusione Vend i liré 1 6.8
47 | SHML Mésimdhénés/e pér Elektrotekniké -Drejtimi | Vend i liré 3 6.8

Kompjuteriké
48 SHML Mésimdhénés/e pér Energjetiké Zévendésim 1 6.8
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49 | SHML Meésimdhénés/e pér léndé ekonomike Zévendésim 2 6.8
1.(ekonomi dhe ndérrmarési) dhe 2.(praktiké
profesionale-kontabilitet, financé dhe statistiké)
50 | IP/SHFMU | Sekretar/e Vend i liré 1L 6.6
51 IP/SHFMU | Sekretar/e Zévendésim 2 6.6

I. Aplikacionit i bashkéngjiten dokumentet, si vijon:

Formulari i aplikimit (merret né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré né KK Prishting);

Rezymeja personale (CV);

Dokument identifikimi kopje (letérnjoftim ose pasaporté valide);

Diplomat e kualifikimit kopje;

Kandidatét qé kané diplomuar jashté Kosovés, duhet té kené diplomat e nostrifikuara nga
MASHTI;

Certifikata qé& nuk jeni nén hetime;

Déshmi té pérvojés sé punés né institucionet edukative arsimore (nése ka);

Certifikatén shéndetésore té Iéshuar nga njé institucion i licencuar shéndetésor me té cilin

déshmohet gjendja shéndetésore (Vetém me rastin e nénshkrimit té kontratés);

Me rastin e nénshkrimit té kontratés, kandidatét e suksesshém jané té obliguar qé té

dorézojné diploma dhe dokumente té tjera té noterizuara

Kriteret e kualifikimit pér Motér edukatore (0-3);

* Fakulteti i Edukimit, bagelor 4 vjecar- programi pér edukimin né fémijéring e
hershme 0-3 vjeg;

» Shkolla e mesme e mjekésisé - drejtimi infermieri edukatore;

* Shkolla e mesme e mjekésisé - drejtimi i pediatrisé;

= Shkolla e mesme e mjekésisé - drejtimi mami;

= Shkolla e mesme e mjekésisé sé pérgjithshme.

Kriteret e kualifikimit pér Edukatore (3-6);

»  Fakulteti i Edukimit — bagelor 4 vjegar - programi parashkollor;

» Shkolla e Larté Pedagogjike - drejtimi pér edukatore;

»  Fakulteti Filozofik - dega e pedagogjisé sé pérgjithshme;

» Pérkujdesje dhe mirégenie e fémijéve—(vlené edhe pér té regjistruarit né
kolegje private deri né vitin 2021);

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér mésim klasor;

= Fakulteti i Edukimit - programi fillor;
= Fakulteti i Mésuesisé.




Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Gjuhé shqipe:

e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
e Bagcelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Gjuhé angleze:

e Niveli master arsimor - (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
o Bacelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Gjuhé gjermane:

e Niveli master arsimor - (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
e Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Histori:

e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
o Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Edukaté Qytetare:

Programi/dega: Histori Edukaté gytetare/ gjeografi-edukaté gytetare:
e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
e Bacelor (katérvjecar 240 ECTS).
Programi/dega e Historisé:
e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
e Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).
Programi/dega e Gjeografisé:
e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
o Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).
Programi/dega e Sociologjisé
e Niveli master arsimor (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
e Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).
Programi/dega e Pedagogjisé
e Niveli master arsimor (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
e Bagcelor (katérvjecar 240 ECTS).




Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Gjeografi:

e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
e Sistemi katérvjegar;
e Bacelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Matematiké:

e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
o Bacelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Matematiké/TIK:

Programi Matematiké-informatiké
e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
e Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Biologji:
e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);

e Sistemi katérvjecar;
e Bacelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Biologji:(komuniteti turk)

e Niveli master arsimor — Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);

e Sistemi katérvjecar;

e Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).

e (Vértetimi nga Bashkésia Lokale qé déshmon pérkatésiné etnike)

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Fiziké:

* Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);
* Sistemi katérvjecar;
* Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Fiziké: (komuniteti turk)

* Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);

* Sistemi katérvjecar;

* Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).

e (Vértetimi nga Bashkésia Lokale qé déshmon pérkatésiné etnile)




Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Teknologji informative:

Programi/dega Teknologji-informatiké
e Niveli master arsimor - Fakulteti i Edukimit (300 ECTS);

e Sistemi katérvjecar;
e Bagcelor (katérvjecar 240 ECTS).

- Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Edukaté muzikore:
e Niveli master - pedagogji e pérgjithshme muzikore (300 ECTS);

o Sistemi katérvjecar;
e Bacelor - Pedagogji e pérgjithshme muzikore (katérvjecar 240 ECTS)

- Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Edukaté Fizike:

e Niveli master arsimor - (300 ECTS);
e Sistemi katérvjecar;
e Bacelor (katérvjecar 240 ECTS).

- Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Art figurativ:

e Programi: Pikturé/Skulpturé/Grafiké/Dizajn Grafik;
Niveli master (300 ECTS,

Sistemi katérvijecar;

Bacelor - (katérvijecar 240 ECTS.

- Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér filozofi:

e Niveli master arsimor - (300 ECTS);
o Sistemi katérvjecar;
e Bagelor (katérvjecar 240 ECTS).

- Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Mésimdhénés/e pér léndét: Konstruksionet
ndértimore, gjeometri dhe perspektivé, kompozicionet arkitektonike, materialet
ndértimore ,CAD-Disenjimi me ndihmén e kompjuterit, arkitekturé peisazhore:

e Msc. 1 arkitekturés;
e Inxh.idipl iarkitekturés
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Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e-Instruktor pér praktiké profesionale
(Mjekési):

e Mjeku specialist;

e  Mijeku;
e Master i infermierisé.

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Léndé mjekésore:

e Mjeku specialist;
e  Mijeku.

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér stomatologji:

e Specialist i stomatologjisé;
e Stomatologu;

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Violiné :
e  Master i muzikés (Studimet e kompletuara pér instrumentin pérkatés).
Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Valle popullore:

e Fakulteti i Arteve - Master i muzikés (Studimet e kompletuara pérkatése).

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Piano:

o Master i muzikés - (studimet e kompletuara pér instrumentin pérkatés);

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér kontrabas:

e Master i muzikés - (studimet e kompletuara pér instrumentin pérkatés);

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér perkusione:

o Master i muzikés - (studimet e kompletuara pér instrumentin pérkatés);

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér elektrotekniké -drejtimi kompjuteriké:

e MSec. i elektroteknikés inxhinierike kompjuterike/shkencat kompjuterike;



Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér energjetiké:

o  MSc. i elektroteknikés-elektroenergjetiké industriale/ elektroenergjetiké;
e Inxh. i diplomuar i elektroteknikés-elektroenergjetike.

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénésfe pér léndé  ekonomike (ekonomi dhe
ndérmarrési):

o  MSc.; ekonomiks, marrdhénie ndérkombétare, ekonomi dhe diplomaci
o FEkonomist i pérgjithshém

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér praktiké profesionale (kontabilitet, financé
dhe statistiké);

e Msc. I ekonomisé- i profilit pérkatés
e Ekonomist i diplomuar- banka, financa, kontabilitet
e Ekonomist i diplomuar-pergjithshém

Kriteret e kualifikimit pér Sekretar/e:
e Diplomé universitare

e Dy (2) vite pérvojé pune profesionale;
e Njohja e miré e punés me kompjuter

Detyrat dhe pérgjegjésité pér Motér Edukatore

»  Té realizoj planprogramin edukativ pér vendin pérkatés t& punés duke u bazuar né Ligjin
mbi Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés dhe né aktet e tjera nénligjore, t&
cilat rregullojné fushat pérkatése relevante pér vendin e tij/saj/té punés;

» Té zbatojé detyrat e punés duke siguruar cilésiné dhe kompetencén profesionale né
procesin edukativ 0-3 vjeg;

m Té zbatojg¢ metodologjité e reja edukative dhe né pérputhje me udhézimet e
planprogramit té ri.

n  Té tregojé respekt dhe té sillet me drejtési, barazi dhe pa dallime me bashképunétorét t&
cilét punon;

» Té respektojé autoritetin e drejtpérdrejté t& zyrtarit, té cilit i raporton, dhe t'i kryejé
detyrat q&¢ mund t'ua caktojé ai/ajo. Detyrat e punés duhet té jené né harmoni me
legjislacionin né fugi.

»  Té mos kérkojé apo té pranojé udhézime lidhur me kryerjen e detyrave t€ punés nga asnjé
organ tjetér pérveg drejtorit té institucionit parashkollor dhe DKA-s&;

» Té mos e shfrytézoi pozitén e punés pér interesa private né dobi t& ndonjé pale té treté,
pérfshiré edhe familjen, shogériné apo migésiné e tij.

» Té ushtrojé maturi maksimale lidhur me té gjitha ¢éshtjet e punés. Pérfshirg, ruajtjen e
informatave (nése nuk jané publike), té cilat lidhén me procesin e punés dhe raporteve
té krijuara prej saj, duke mos komunikuar kéto informata me asnjé person fizik dhe
juridik, pérve¢ kur informatat e tilla jané t& parapara né kuadér té detyrave apo
autorizimit nga zyrtari té ciliti raporton.

» Té mbaj orén e kujdestaris¢ dhe kujdestariné ditore.
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I punésuari éshté i obliguar té respektoj kodin e veshjes dhe té sjelljes, t¢ pércaktuar me
rregulloren e brendshme té shkollés dhe akteve tjera ligjore dhe nénligjore.

I punésuari nuk do té kryejé puné apo detyré tjetér, me orar té ploté, nése puna e tillé, bie
ndesh me aktet pérkatése ligjore dhe nénligjore, pa pélgimin paraprak me shkrim nga
DKA-ja ose pérfagésuesit té saj.

Puna do té monitorohet dhe t& vlerésohet mbi bazén e rezultateve té arritura té fémijéve,
sipas procedurave profesionale nga ana e ekspertéve pérkatés;

Puné dhe detyra té tjera shtesé té caktuara nga drejtori i institucionit parashkollor dhe
detyra t& pércaktuara né legjislacionin né fuqi t€ arsimit parauniversitar.

Detyrat dhe pérgjegjésité pér Edukatore/Edukatore pér parafillor

Té realizoj planprogramin edukativ pér vendin pérkatés té punés duke u bazuar né Ligjin
mbi Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés dhe né aktet e tjera nénligjore, té
cilat rregullojné fushat pérkatése relevante pér vendin e tij/saj/t€ punés;

Té zbatojé detyrat e punés duke siguruar cilésiné dhe kompetencén profesionale né
procesin edukativ 3-6 vjeg;

Té zbatojé metodologjité e reja edukative dhe né pérputhje me udhézimet e
planprogramit té ri.

Té tregojé respekt dhe té sillet me drejtési, barazi dhe pa dallime me bashképunétorét té
cilét punon;

Té respektojé autoritetin e drejtpérdrejté t& zyrtarit, té cilit i raporton, dhe t'i kryejé
detyrat qé mund t'ua caktojé ai/ajo. Detyrat e punés duhet t€ jené né harmoni me
legjislacionin né fuqi.

Té mos kérkojé apo té pranojé udhézime lidhur me kryerjen e detyrave t& punés nga asnjé
organ tjetér pérveg drejtorit té institucionit parashkollor dhe DKA-sg;

Té mos e shfrytézoi pozitén e punés pér interesa private né dobi t&€ ndonjé pale t€ treté,
pérfshiré edhe familjen, shogériné apo migésiné e tij.

Té ushtrojé maturi maksimale lidhur me té gjitha ¢éshtjet e punés. Pérfshiré, ruajtjen e
informatave (nése nuk jané publike), té cilat lidhén me procesin e punés dhe raporteve
té krijuara prej saj, duke mos komunikuar kéto informata me asnjé person fizik dhe
juridik, pérve¢ kur informatat e tilla jané t& parapara né kuadér t€ detyrave apo
autorizimit nga zyrtari té ciliti raporton.

Té mbaj orén e kujdestarisé dhe kujdestariné ditore.

I punésuari éshté i obliguar té respektoj kodin e veshjes dhe té sjelljes, té pércaktuar me
rregulloren e brendshme té shkollés dhe akteve tjera ligjore dhe nénligjore.

I punésuari nuk do t& kryejé puné apo detyré tjetér, me orar té ploté, nése puna e tillg, bie
ndesh me aktet pérkatése ligjore dhe nénligjore, pa pélqimin paraprak me shkrim nga
DKA-ja ose pérfaqésuesit té saj.

Puna do t& monitorohet dhe té vlerésohet mbi bazén e rezultateve té arritura té fémijéve,
sipas procedurave profesionale nga ana e ekspertéve pérkatés;

Puné dhe detyra té tjera shtesé té caktuara nga drejtori i institucionit t&é IEA dhe detyra t&
pércaktuara né legjislacionin né fuqi t€ arsimit parauniversitar.

Detyrat dhe pérgjegjésité e mésimdhénésit

Té realizoj planprogramin mésimor pér vendin pérkatés t& punés duke u bazuar né Ligjin
mbi Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés dhe né aktet e tjera nénligjore, t&
cilat rregullojné fushat pérkatése relevante pér vendin e tij/saj/té punés;

Té zbatojé detyrat e punés duke siguruar cilésiné dhe kompetencén profesionale né
procesin e mésimdhénies;

Té zbatojé metodologjité e reja t&é mésimdhénies dhe t& vlerésimit né pérputhje me
udhézimet e planprogramit t& ri.




Té tregojé respekt dhe té sillet me drejtési, barazi dhe pa dallime me bashképunétorét t&
cilét punon;

Té respektojé autoritetin e drejtpérdrejté té zyrtarit, té cilit i raporton, dhe ti kryejé
detyrat q& mund t'ua caktojé ai/ajo. Detyrat e punés duhet té jené né harmoni me
legjislacionin né fugi.

T& mos kérkojé apo té pranojé udhézime lidhur me kryerjen e detyrave t€ punés nga asnjé
organ tjetér pérveg drejtorit té shkollés dhe DKA-s&;

Té mos e shfrytézoi pozitén e punés pér interesa private né dobi t&é ndonjé pale té tretg,
pérfshiré edhe familjen, shogériné apo miqésiné e tij.

Té ushtrojé¢ maturi maksimale lidhur me té gjitha ¢éshfjet e punés. Pérfshiré, ruajtjen e
informatave (nése nuk jané publike), té cilat lidhén me procesin e punés dhe raporteve
té krijuara prej saj, duke mos komunikuar kéto informata me asnjé person fizik dhe
juridik, pérve¢ kur informatat e tilla jané t€ parapara né kuadér té detyrave apo
autorizimit nga zyrtari té ciliti raporton.

Té& mbaj orén e kujdestarisé dhe kujdestariné ditore.

I punésuari &shté i obliguar té respektoj kodin e veshjes dhe té sjelljes, t& pércaktuar me
rregulloren e brendshme té shkollés dhe akteve tjera ligjore dhe nénligjore.

I punésuari nuk do té kryejé puné apo detyré tjetér, me orar té ploté, nése puna e tillg, bie
ndesh me aktet pérkatése ligjore dhe nénligjore, pa pélgimin paraprak me shkrim nga
DKA-ja ose pérfagésuesit t€ saj.

Puna do té monitorohet dhe té vlerésohet mbi bazén e rezultateve té arritura té nxénésve,
sipas procedurave profesionale nga ana e ekspertéve pérkatés;

Puné dhe detyra té tjera shtesé té caktuara nga drejtori i shkollés dhe detyra té pércaktuara
né legjislacionin né fuqi t& arsimit parauniversitar.

Detyrat dhe pérgjegjésité e Sekretarit/es né shkollé

Pérgatité hartimin e projekt-akteve normative té shkollés, kryen ndryshimet dhe
plotésimet e tyre;

Mban té gjitha shénimet (t& dhénat) pér nxénés;

Mban librin amzé té népunésve dhe kujdeset pér evidencén personale (dosjet) pér té
punésuarit né shkollg, pér azhurimin e tyre pér: pérvojén e punés, pushimet e lehonisé,
kohén e pensionimit, si dhe té gjitha punét tjera administrative, dhe pérmes drejtorit t&
shkollés té lajmérojé DKA-né;

Ndihmon drejtorin né administrim, drejtim dhe né té gjitha aktivitetet e shkollés;

Ndihmon dhe késhillon drejtorin pér zbatimin e ligjit dhe akteve té tjera juridike;

Ndihmon drejtorin né mbledhjet me prindér, komunitetin, arsimtarét dhe drejtorét tjeré
té shkollave, lidhur me profilin dhe aktivitetet e shkollés;

Ndihmon drejtorin né zhvillimin dhe sigurimin e pérfshirjes, paanésisé dhe programet e
tolerancés;

Kujdeset pér mirémbajtjen e ploté dhe té sakté té arkivit dhe administratés s¢ shkollés;

Ndihmon drejtorin né hartimin dhe monitorimin e statistikave dhe raporteve t& shkollés;

Mban procesverbal té shkruar pér té gjitha ¢éshtjet administrative té shkollés;

Protokollon ¢do kérkesé/ankesé gqé i drejtohet shkollés dhe njofton drejtorin pér
respektimin e afateve zyrtare pér pérgjigjje;

Bén pranimin e postés;

Pérgatité shkresa juridike té shkollés (vendime, urdhéresa, njoftime, vértetime, pérgjigjje
etj.);

Kryen edhe detyra té tjera té caktuara nga drejtori i shkollés dhe DKA.
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Detyrat dhe pérgjegjésité Sekretarit/es né IP

e Pérgatité hartimin e projekt-akteve normative té institucionit, kryen ndryshimet dhe
plotésimet e tyre;

e Mban té gjitha shénimet (té dhénat) pér fémijé;

e Mban librin améz t&é népunésve dhe kujdeset pér evidencén personale (dosjet) pér té
punésuarit né institucion, pér azhurnimin e tyre, pérvojén e punés, pushimet e lehoniség,
kohén e pensionimit, si dhe té gjitha punét e tjera administrative dhe pérmes drejtorit t&
institucionit lajméron DKA-ng;

e Ndihmon drejtoren né administrim, drejtim dhe né té gjitha aktivitetet e LP;

¢ Ndihmon dhe késhillon drejtoren pér zbatimin e ligjit dhe akteve té tjera juridike;

e Ndihmon drejtoren né mbledhjet me prindér, komunitetin, edukatoret dhe drejtoréve t&
institucioneve tjera, lidhur me profilin dhe aktivitetet e LP;

e Ndihmon drejtoren né zhvillimin dhe sigurimin e pérfshirjes, paanésisé dhe programet e
tolerancés;

o Kujdeset pér mirémbajtjen e ploté dhe té sakté t& arkivit dhe administratés sé L.P;

e Ndihmon drejtoren né hartimin dhe monitorimin e statistikave dhe raporteve té L.P,

e Mban procesverbal té shkruar pér té gjitha ¢éshtjet administrative té institucionit

e Protokollon ¢do kérkesé / ankesé qé i drejtohet institucionit dhe njofton drejtoren pér
respektimin e afateve zyrtare pér pérgjigje ndaj saj;

e Bén pranimin e postés;

e Pérgatité shkresa juridike té institucionit (vendime, urdhéresa, njoftime, vértetime
pérgjigje, etj.);

e Kryenedhe detyra té tjera té caktuara nga drejtori i LP dhe DKA.

Afati dhe ményra e aplikimit

Konkursi mbetet i hapur 30 dité nga data e publikimit té konkursit mé 05.06.2026 deri mé
datén 05.07.2026

Formulari i aplikimit merret né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré, né sportelin nr. 5, né
objektin e vjetér t& Komunés sé Prishtinés dhe né https://prishtinaonline.com ;

Aplikimi dhe dorézimi i dokumenteve béhet né objektin e vjetér t& Komunés sé Prishtinés
pérmes protokollit né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré;

Dokumentet e dorézuara nuk kthehen dhe duhet té jené kopje,

Nése aplikohet pér pozitén e njéjté, vend i liré/Zévendésim, né té njéjtin institucion, wA

kandidatét duhet té dorézojné vetém njé (1) aplikacion;

Ndérsa, nése aplikohet pér pozitén e njéjté, vend i liré/zévendésim, né institucione té
ndryshme, kandidatét duhet té dorézojné dy (2) aplikacione; p.sh. njé (1) aplikacion pér
SHFMU dhe (1) njé aplikacion pér SHML

Kandidatét té cilét gjaté procesit té vlerésimit, vlerésohen me piké mé té larta sistemohen
né vendet e lira, ndérsa pér pozitat zévendésim, sistemohen kandidatét me piké mé té uléta.
Kandidatét duhet t& ruajné déshminé e aplikimit (numrin e protokollit), e cila éshté e
domosdoshme me rastin e shpalljes sé rezultateve pérkatése;

Si informata té sakta dhe té vérteta, konsiderohen vetém informatat qé jané té¢ déshmuara me
dokumente pérkatése (jo vetém té deklaruara né aplikacion);
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Vlerésimi i kandidatéve

= Me kété konkurs do t& zhvillohen procedurat e rekrutimit té stafit arsimor pér vitin shkollor
2026/2027;

»  Kandidatét me kualifikime jo-pérkatése sipas legjislacionit né fugi nuk do t&€ merren né
shqyrtim;

= Pas plotésimit t¢ dispozitave ligjore dhe kritereve té konkursit publik, kandidatét do ti
nénshtrohen testimit me shkrim;

= Kandidatét qé arrijné sé paku 50% té& pikéve nga testi me shkrim, i nénshtrohen intervistimit
me gojé. Intervista me gojé, pjesé e sé cilés éshté edhe vlerésimi i portfolios, pérbén 50% t&
vlerésimit té pérgithshém;

= Pikét e mbledhura né fazat vlerésuese renditin kanidatét me mé shumé piké qé do té
pérzgjedhen né pozitat e lartpérmendura;

= Lista e ngushté e aplikantéve gé ftohen pér test me shkrim, intervisté me gojé, si dhe rezultatet
pérfundimtare publikohen né webfagen e Komunés sé Prishtinés https:/ /prishtina.rks-
gov.net/dhe https:/ / prishtinaonline.com (konkurset)

= Né rast t& ndonjé nevoje eventuale pér plotésim té pozitave (vendeve) té lira/zévendésime né
IEAA, do té béhen angazhime sipas renditjes sé listave t& publikuara me rastin e shpalljes sé
rezultateve, e cila konsiderohet si listé pritése;

= Fillimi i punés pér vendet e cekura mé larté béhet né varési t& lirimit real t& vendit t& punés
(datés s& pensionimit, pushimit té lehonisg, etj).

»  Anétarét e komuniteteve joshumicé dhe personat me aftési t¢ kufizuara inkurajohen t&
aplikojné né pozitat e shpallura né pérputhje me kualifikimet pérkatése.

Vérejtje: Té gjitha aplikacionet e pakompletuara, plotésimi jo i sakté dhe jo i qarté i formularit
té aplikimit dhe ato qé dorézohen jashté afatit zyrtar té pércaktuar né kété konkurs nuk do t&
shqyrtohen.
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