MIIMINDEOH AT

INSTITUCIONI PARASHKOLLOR “MILINGONAT”

Né bazé té Nenit 8, paragrafi 1 dhe 2 té Ligjit t& Punés Nr. 03/L-212 (Gazeta Zyrtare e Republikés sé Kosovés, Nr.
90/2010), IP “MILINGONAT” - Prishtiné shpall:

KONKURS
. Udhéheqésl/e i IP (kopshtit) -1 pozité
Il. Asistent/e administrativie -1 pozité
lll. Edukatore - 10 pozita
IV. Motér Edukatore -10 pozita
V. Ndihmése kuzhiniere/serviruese - 2 pozita
VI. Shtépiak -1 pozité
VII. Punétor teknik/Pastrues - 2 pozita
VIIl. Roje -1 pozité

l. Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér Udhéheqésl/e té IP:

Menaxhimin dhe administrimin e pérgjithshém té institucionit;

Hartimin e planit vjetor té punés dhe planin zhvillimor té institucionit, té cilin e miraton Késhilli drejtues i IP-sé;
Caktimin e detyrave pér zgjedhjen, vlerésimin, disiplinén dhe ¢éshtjet té tjera qé kané té béjné me mésimdhénésit
dhe punétorét tjeré edukativo-arsimoré, konform legjislacionit né fugi dhe rregulloreve té kopshtit;

Detyrat dhe obligimet gé dalin né bazé té plan programeve mésimore aktuale;

Ruajtjen e dokumenteve dhe té dhénave, si¢ parashihet nga aktet normative;

Respektimin e afateve zyrtare;

Respektimin e orarit, t€ punés té pércaktuar nga punédhénési;

Mentorimin dhe monitrimin e edukatoreve;
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o Vlerésimin e rregullt vjetor t& pérformances sé edukatoreve dhe stafit tjetér administrativ-teknik, né ményré
objektive:

Planifikimin e buxhetit té IP dhe menaxhimin sipas kérkesave;

Ruajtjen e dokumentacionit financiar dhe dhénien e llogarisé pér shpenzimin e mjeteve té IP;

Thirrjen dhe udhéhegjen e mbledhjeve té Késhillit drejtues té IP;

Propozimin pér dhénien e |évdatave dhe shpérblimeve pér kontribute dhe suksese té IP;

Nxjerrjen e vendimeve pér themelimin e komisioneve t& ndryshme né interes té IP;

Kryerjen e detyrave té tjera t& dhe obligimet e pércaktuara me akte té tiera normative.

Kriteret e pérzgjedhjes pér udhéheqgés/e té ¢erdhes:

- Diplomé fakulteti me programe té€ edukimit dhe zhvillimit té fémijéve parashkollor,

- Pérvojé dhe aftési menaxhuese,

- Né mungesé té tyre mund té zgjidhen edhe kandidatét e profileve arsimore me pérgatitje pedagogjike.
- Té kené sé paku 3 vite pérvojé pune.

Aplikacioni i kompletuar duhet té keté kéto dokumente:

- Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetaré);

- Rezymeja personale (CV);

- Letér Motivimi;

- Dokumentet personale (letérnjoftimi ose pasaporta)

- Diplomat e kualifikimit (ose certifikatat; certifikatat né vend té diplomés duhet té jené té noterizuara té
noteri). Diploma ose certifikata duhet t& pércaktoj qarté notén mesatare;

- Certifikatat e trajnimeve té pérfunduara;

- Déshmi té pérvojés sé punés né arsim;

- Portfolio personale;

- Certifikatén shéndetésore té léshuar nga njé institucion publik shéndetésor me té cilén déshmohet
gjendja shéndetésore e kandidatit;

- Déshminé se kandidati nuk éshté nén hetime.

Il. Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér Asistent/e Administrativ/e:

o Té béj pérgatitien e projekt-akteve normative té IP-sé€, kryen ndryshimet dhe plotésimet e tyre,

e Té mbajé té gjitha shénimet (t€ dhénat) pér fémijé;

e Témbajé librin amé té népunésve duke u kujdesur pér evidencés personale (dosjet) té té gjithé té punésuarve
né IP,

o Té ndihmojé drejtorin né administrim, drejtim dhe né té gjitha aktivitetet e IP;
Té ndihmojé dhe késhillojé drejtorin pér zbatimin e ligjit dhe akteve tjera juridike;

o Kryen edhe detyra té tjera, té cilat ia cakton udhéheqési i institucionit parashkollor.

Kriteret e pérzgjedhjes pér Zyrtar Administrativ:
- Té jené shtetas t€ Republikés sé Kosoves;

- Té kené té kryer fakultetin juridik, ekonomik:
- Té kené sé paku 1 vit pérvojé pune.
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Aplikacioni i kompletuar duhet té keté kéto dokumente:

- Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetaré);
- Rezymeja personale (CV);

- Dokumentet personale (letérnjoftimi ose pasaporta);

- Diploma e kualifikimit;

- Déshmi té pérvojés sé punés

lIl. Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér Edukator/e:

Mbéshtetje pér mirérritien e tij né aspektin fizik, social, emocional, mendor dhe né bazé té€ nevojave té tij
individuale;

Mésimin e rregullave dhe bashképunimin né grup;

Fitimin e etikés sé té ngrénit dhe shprehive té vetushqyerjes tek fémijét;

Kujdes té veganté pér fémijét me véshtirési té caktuara fizike, psikologjike dhe mendore;

Raportimi i ¢farédo shqetésimi pér zhvillimin apo shéndetin e cilitdo fémijé /individualisht/ drejtorit té IP;
Ndértimi i raporteve dhe komunikimit profesional migésor dhe bashképunues me prindér, kolegé dhe
bashképunétoreé te jashtém;

Organizimi i takimeve individuale dhe grupore me prindér né nivel grupi;

Té edukojé fémijén si njé genie t& shogérueshme dhe té afté, qé té krijojé marrédhénie me té tjerét;

Té kontribuojé né edukimin dhe formimin e individit t& liré, t€ pérgjegjshém dhe pjesémarrés né jetén
shogeérore;

Té kryejé edhe detyra té tjera té caktuara nga drejtori i IP -sé.

Kriteret e pérzgjedhjes pér Edukatore (3-6):

Fakulteti i edukimit — programi para fillor;

Shkolla e Larté Pedagogjike — drejtimi pér edukatoré;

- Fakulteti Filozofik — dega e pedagogjis€;

- Fakulteti i Shkencave Sociale — programi pérkujdesja dhe miréqgenia e fémijéve.

Aplikacioni i kompletuar duhet té keté kéto dokumente:

- Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetaré);

- Rezymeja personale (CV);

- Dokumenti personal (letérnjoftimi ose pasaporta);

- Diplomat e kualifikimit (ose certifikatat; certifikatat né vend té diplomés duhet té jené té noterizuara te
noteri. Diploma ose certifikata duhet té pércaktoj qarté notén mesatare);

- Certifikatat e trajnimeve duhet té jené té akredituara nga MASHT, gjegjésisht vetém ato qé konsiderohen
relevante pér nivelin e arsimit pérkatés nga ana e institucionit;

- Déshmi té pérvojés sé punés vetém né institucione arsimore (vetém kontrata ose vértetimi nga ana e
punédhénésit qé pércakton qarté kohézgjatjen e marrédhénies sé punés do té& merren parasyshé).
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IV. Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér Motér Edukatore:

Kuijdes fizik dhe emocional ndaj fémijéve;

Kujdes té vecanté pér fémijét me véshtirési té caktuara fizike, psikologjike dhe mendore;

Raportimi i ¢farédo shqetésimi pér zhvillimin apo shéndetin e cilitdo fémijé /individualisht/ drejtorit té IP;

Ndértimi i raporteve dhe komunikimit profesional migésor dhe bashképunues me prindér, kolegé dhe
bashképunétoré té jashtém;

Té kryejé edhe detyra té tjera té caktuara nga drejtori i IP -sé.

Kriteret e pérzgjedhjes pér Motér Edukatore (0-3):

Fakulteti i edukimit — programi né fémijériné e hershme 0-3;
Shkolla e mesme e mjekésisé — drejtimi infermiere edukatore;
Shkolla e mesme e mjekésisé — drejtimi pediatri;

Shkolla e mesme e mjekésisé sé pérgjithshme.

Aplikacioni i kompletuar duhet té keté kéto dokumente:

Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetaré);

Rezymeja Personale (CV);

Dokumenti personal (letérnjoftimi ose pasaporta);

Diplomat e kualifikimit (ose certifikatat; certifikatat né vend té diplomés duhet té jené té noterizuara te
noteri. Diploma ose certifikata duhet té pércaktoj garté notén mesatare.

Certifikatat e trajnimeve duhet té jené té akredituara nga MASHT, gjegjésisht vetém ato gé konsiderohen
relevante pér nivelin e arsimit pérkatés nga ana e institucionit;

Déshmi té pérvojés sé punés vetém né institucione arsimore (vetém kontrata ose vértetimi nga ana e
punédhénésit qé pércakton garté kohézgjatjen e marrédhénies sé punés do té merren parasyshé).

V. Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér Ndihmés Kuzhinier/Servirues/e;

o Pérkujdesjet pér mirémbaijtjen/pérkujdesjen pér pajisjet e kuzhinés,
o Shpérndarjen e ushqimit pér fémijét e institucionit parashkollor,
o Kryen edhe detyra té tjera té cilat ia cakton drejtori ose zyrtari administrativ i IP.

Kriteret e pérzgjedhjes pér Ndihmés Kuzhinier/Servirues/e:

Té jené shtetas té Republikés sé Kosoveés;
Té kené té kryer arsimin e mesém;
Té kené sé paku 1 vjet pérvojé pune pérkatése.

Aplikacioni i kompletuar duhet té keté kéto dokumente:

Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetaré);
Dokumentet personale (kopje e letérnjoftimit ose pasaportés);

Diploma e kualifikimit;

Déshmi té pérvojés sé punés.
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V1. Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér Shtépiak:

o Pérkujdeset pér sanimin dhe mirémbajtjen e inventarit té |P-sé;
Pérkujdesjet pér mirémbaitjen e gjérave teknike té energijisé elektrike;
Pérkujdeset pér sanimin e prishjeve teknike né objektin e |P-sé;
Kryen edhe detyra té tjera, té caktuara nga drejtori i IP-sé.

Kriteret e pérzgjedhjes pér Shtépiak:

- Té jené shtetas t& Republikés sé Kosoves;
- Té kené té kryer arsimin e mesém;
- Té kené sé paku 1 vjet pérvojé pune pérkatése.

Aplikacioni i kompletuar duhet té keté kéto dokumente:

- Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetaré);
- Dokumentet personale (kopje e letérnjoftimit ose pasaportés);

- Diploma e kualifikimit;

- Déshmi té pérvojés sé punés.

VII. Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér Punétor Teknik/Pastruese:

o Béné pastrimin dhe mirémbajtjen e higjienés né institucionin parashkollor.

o Pérgijigjet pér pastrimin e té gjitha lokaleve té institucionit parashkollor, pajisjeve si dhe objekteve pércjellése.

o Pérgjigjet pér pastrimin dhe mirémbaitjen e oborrit t& institucionit parashkollor né mbrojtjen e ambientit dhe
Kultivimit t€ gjelbérimit.

o Kryen edhe detyra té tjera, té cilat ia cakton drejtori ose zyrtari administrativ i institucionit parashkollor.

Kriteret e pérzgjedhjes pér Punétor Teknik:

- Té jené shtetas té Republikés sé Kosovés;
- Té kené té kryer arsimin bazik;
- Té kené sé paku 1 vjet pérvojé pune pérkatése.

Aplikacioni i kompletuar duhet té keté kéto dokumente:

- Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetaré€) ose shkarkohet
online nga webfagja e Komunés;

- Dokumentet personale (kopje e letérnjoftimit ose pasaportés);

- Déshmi té pérvojés sé punés.

VIII. Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér roje:

Regjistrohet né ditarin e punés;

Pérkujdeset pér siguriné e ndértesés sé IP-s€, pérfshiré edhe oborrin;
Mbikéqyré hyrjen dhe daljen né objekt;

Bén kontrollimin fizik té objektit dhe rreth ndértesés;

Kryen edhe detyra té tjera té caktuara nga drejtori i IP-sé.
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Detyrat dhe pérgjegjésité e punés pér roje:

- Té jené shtetas té Republikés sé Kosovés;
- Té kené té kryer arsimin e mesém;
- Té kené sé paku 1 vjet pérvojé pune pérkatése.

Aplikacioni i kompletuar duhet té keté kéto dokumente:

- Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né Komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetaré) ose shkarkohet
online nga webfagja e Komunés;

- Dokumentet personale (kopje e letérnjoftimit ose pasaportés);

- Diploma e kualifikimit;

- Déshmi té pérvojés sé punés.

Sqarime shtesé:

Té gjitha dokumentet duhet té jené kopje dhe ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té€ kérkohen me rastin e
intervistimit.

Fillimi i punés pér pozitén edukatore dhe motér edukatore nuk do té jeté domosdoshmérisht i menjéhershém,
por varésisht numrit té fémijéve qé pranohen né kopsht.

Mosplotésimi i sakté dhe i qarté i formularit té aplikimit, aplikacionet e pakompletuara dhe ato gé dorézohen pas afatit
té konkursit nuk do té& merren né shqyrtim.

Siinformata té sakta dhe té vérteta do té konsiderohen vetém ato informata, té cilat jané t€ déshmuara me dokumente
(jo ato gé jané vetém té deklaruara pa déshmi). Personat gé kané diplomuar jashté Kosovés duhet t€ kené té
nostrifikuara diplomat nga MASHT.

Afati dhe ményra e aplikimit:

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e shpalljes sé konkursit né mjetet e informimit publik, duke filluar nga data e
publikimit mé 06.02.2019 deri mé datén 20.02.2019.

Aplikacioni i kompletuar (me té gjitha dokumentet e kérkuara) duhet t€ dorézohet pérmes protokollit, pérkatésisht
pérmes Qendrés pér Shérbime me Qytetaré, né objektin e vjetér t& Komunés sé Prishtinés.
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