PRISHTINA

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Komuna e Prishtinés
Opstina Pristina -Municipality of Prishtina

Né bazé té nenit 80 t& Ligjit Nr. 08/L-197 pér Zyrtar Publiké té Republikés sé Kosovés, nenit 8 té Ligjit Nr. 03/L.212
té Punés, nenit 4 paragrafi 3 dhe neni 5 &€ Udhézimit Administrativ (MPMS) Nr.07/2017 pér megullimin e
Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik, Komuna e Prishtinés shpallé kété:

) _ KONKURS o
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

Pozita: Drejtor i Bilbiotekés “Hivzi Sylejmani” - njé (1) ekzekutues
Institucioni: Komuna e Prishtinés

Njésia: Biblioteka “Hivzi Sylejmani”

Vendi i Punés: Biblioteka “Hivzi Sylejmani”
Lloji i Pozités: Jo karrierés

Koeficienti: 7.3

Pérgjegjésia Mbikgyrése: Po

Mbikeqyrési: Drejtori i Drejtorisé sé Kulturés
Data e njoftimit: 17.01.2024

Afati pér aplikim: 18.01.2024-16.02.2024
Numri i referencés: 14-111/01-0010026/24
Kohézgjatja e emérimit: Me mandat 4 vjet

DETYRAT KRYESORE TE PUNES:

¢ Drejtorii bibliotekés udhéheq, organizon dhe mbikéqyré veprimtariné dhe funksionimin e bibliotekés;

» Organizon, mbikéqyr dhe motivon punén e personelit dhe jep udhézime dhe urdhéresa pér puné;

» Paraget raportet pérkatése pér rezultatet e punés, ecuriné e shérbimeve dhe pérdorimin e buxhetit pérmes
Drejtorisé sé& Kulturés s& komunés sé Prishtinés;

» Propozon paolitikat e zhvillimit té bibliotekés dhe politikat pér mbéshtetje financiare;
o Pérgatit planin vjetor dhe harton projekte pér pasurimin e fondit librar;

o Pércjell problematikén e bibliotekés dhe merr masa pér zgjidhje mé té mira;

e Pércjell mirévajtien punéve né té gjithé sektorét dhe degét e bibliotekés;

« Pérfagéson bibliotekén brenda dhe jashté vendit;

« Bashképunon me Bibliotekén Kombétare, bibliotekat komunale dhe ndérkombétare;

+ Ushtron detyra dhe autorizime tjera né pérputhje me dispozitat ligjore dhe aktet tiera gé kané té béjné me
bibliotekat;
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Kérkesat e pérgjithshme formale :

- Diplomé universitare (Fakuiteti filozofik ~ Histori,, Arkivistike, Fakulteti filologjik — Gjuhe Shqipe, Letersi Shqipe,
Ekonomi, Gazetari);

- 3 vite pérvojé profesionale.
Njohurité, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit :

- Njohuri dhe pérvojé substanciale né fushén e Kulturés;

- Shkathtési té larté né menaxhim, organizim, caktimit té objektivave dhe planifikim;

- Afiési pér mbikéqyrje efektive t€ punés profesionale té kryer nga vartésit;

- Shkathtési té nivelit t& larté né komunikim dhe negocimi,

- Shkathtesi te organizimit dhe mbikéqyrjes sé punés, périshiré zgjidhjen e problemeve;

- Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point, Access);

Rekrutimi dhe pérzgjedhja do (&€ béhet né pérputhje me Udhézimin Administrativ (MPMS) Nr. 07/2017 pér
Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik me Statutin e Bibliotekés Komunale “Hivzi Sylejmani”
01.nr.110- 50576 té datés 11/04/2013.

VEREJTJE: Fleté aplikacionet e kandidatéve me dokumente té pakompletuara dhe ato gé amijné pas afatit, nuk do
té merren né shqyrtim, dhe dokumentacioni nuk do té kthehet.

MENYRA E APLIKIMIT:

Aplikacionet merren dhe dorézohen né Qendrén pér Shérbim me Qytetar né objektin e Komunés s"éliér, kati
pérdhese né ndértesén e Komunés sé Prishtinés, si dhe mund t& shkarkchet nga ueb fagja zyrtare € Komungs
sé Prishtinés, dhe i plotésuar dorézohet personalisht né Zyrén e Pranimit apo té dérgohen me posté né kété
adresé: Komuna e Prishtinés, rruga UCK nr. 2, Prishtine, Sekiori | Burimeve Njerézore, Kati 11, zyra nufhér-229.

Té gjitha dokumentet e aplikimit duhet té jené kopje té noterizuara nga origjinali dhe ato nuk kthehen, ndérsa
origjinalet do té kérkohen me rastin e intervistés.

Pér informata te hollésishme mund te kontaktoni me zyrén e Sektorit té Burimeve Njerézore ne nr. 038/230-900 lokali
10-70, prej orés 08:00 — 16:00 né adresén: Komuna e Prishtinés, muga UCK nr. 2, Prishtine — Republika e Kosovés,

Dokumentacioni qé duhet paragitur pér aplikim:

a) Formulari i aplikimit, i plotésuar;

b) Diplomé universitare t€ specifikuar mé larté ( Noterizuar );

c) Kopjet e dokumentit personal (letérnjoftim ose pasaporté);

d) Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési té ploté pér t& vepruar (prezantohet nga kandidati nése aifajo
pérzgjidhet pér emérim pas pérfundimit té vlerésimit dhe né pérputhje me rezultatin e arritur);

e) Déshmi mjekésore se kandidati éshté né gjendje t& miré shéndetésore pér t& kryer detyrén pérkatése
(prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim);

fy Dokumenti gé nuk jeni dénuar me vendim té formés sé preré (léshuar nga Gjykata Themelore, jo mé i vietér
se 6 muaj);
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a)

h)

)
i)
k)
)

Nése kohezgjatja lidhur me pérvojén e kérkuar e punés éshité né sektorin publik, atéheré éshté i nevojshém
vértetimi nga institucioni ku ka punuar kandidati me & cilin déshmohet se aifajo nuk ka njé masé disiplinore
né fugi pér shkelje t& rénda té pushuar sipas Ligjit pér Zyrtarét Publik;

Kopjet e diplomave t& dhéna nga institucionet arsimore (personat qé kané diplomuar jashté Kosovés
duhet t& kené diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit);

Déshmité profesionale t& pérvojés sé punés, kontrata e punés, Trusti ( Kontributet pensionale )

Kopjet e déshmisé sé punésimit;

Kopjet e déshmisé sé trajnimeve;

Kopjen e licences.

Ményra e vlerésimit té kandidatéve/ aplikantéve:

1)
2)

Testimi me shkrim
Intervisié

Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét dhe shpalija e rezultateve pérfundimtare:

Pérmes ueb fages sé Komunés sé Prishtinés (https://kk.rks-gov.net/prishtine/) dhe portalit pér rekrutim
elektronik (https:/fkonkursi.rks-gov.net),

Sqarime shtesé:

Dokumentet duhet té jené né kopje sepse ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té kérkohen me rastin e
intervistimit.

Informata té sakta dhe té& vérteta do € konsiderohen vetém ato informata, té cilat jané t& déshmuara me
dokumente (jo ato gé jané vetém té deklaruara pa déshmi).

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional,
si¢ specifikohet né Ligjin pér Zyrtarét Publik.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé dhe aplikacionet e mangéta nuk pranohen.
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Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Komuna e Prishtinés
Opstina Pristina -Municipality of Prishtina

Na osnovu ¢lana 80. Zakona br. 08/L-197 za javne sluzbenike Republike Kosovo, &lan 8 Zakona br. 03/L212 o
radu, ¢lan 4 stav 3 i €lan 5 Administrativnog uputstva (MRSB) br. 07/2017 za regulisanje konkursnih procedura u
javnom sektoru, Opstina Pristina objavljuje:

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE SLOBODNIH RADNIH MESTA

Polozaj: Direktor Biblioteke ,Hivzi Sylejmani - jedan (1) izvr3ilac
Institucija: Opstina Pristina

Jedinica: Biblioteka “Hivzi Sylejmani”

Mesto rada: Biblioteka

Vrsta radnih mesta: nije od karijere
Koeficijent: 7.3

Odgovornost za nadzor: Da

Nadzornik: Direktor Direkcije za kulturu
Datum obavestenja: 17.01.2024

Rok za prijavu: 18.01,2024-16.02.2024
Referentni broj: 14-111/01-0010026/24
Trajanje imenovanja: Sa mandatom 4 godina

GLAVNE POSLOVNE DUZNOSTI:

» Direktor biblioteke vodi, organizuje i nadgleda delatnosti i funkcionisanje biblioteke;
» Organizuje, nadgleda i motiviSe rad osoblja i daje uputstva i naredenja za rad;
» Predstavlja relevantne izvestaje o rezultatima rada, napretku usluga i koris¢enju budzeta preko Direkcije za
kulturu opstine Pristina;
» Predlaze politike razvoja biblioteka i politike finansijske podrike;
« Priprema godiSnji plan i izraduje projekte za obogacivanje knjiznog fonda;
« Prati probleme biblioteke | preduzima mere za bolja reSenja;
« Prati obavljanje rada u svim sektorima i ograncima biblioteke;
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» Predstavija biblioteku u zemlji i inostranstvu;
+ Saraduje sa Narodnom bibliotekom, opstinskim i medunarodnim bibliotekama;
» VrSizadatke i druga ovladtenja u skladu sa zakonskim cdredbama i drugim aktima u vezi sa bibliotekama;

Opsti formalni zahtevi:

- Univerziletska diploma (Filozofski fakultet - Istorija, Arhiv, Filoloski fakultet — Albanski jezik, Albanska
Knjizevnost, Privreda, Novinarstvo);
- 3 godine profesionalnog iskustva.

Znanje, vestine i kvaliteti potrebni u postupku zaposljavanja:

- Znatajno znanije i iskustvo u oblasti kulture;

- Visoke vestine upravljanja, organizacije, postavijanja ciljeva i planiranja;

- Sposobnost efikasnog nadzora nad profesionalnim radom podredenih;

- Vestine komunikacije i pregovaranja na visokom nivou,

- Sposobnost organizovanja i nadgledanja rada, ukljucujuci i reSavanje problema;

- Poznavanje rada na ratunaru softverskih aplikacija (Word, Excel, Power Point, Access);

Regrutacija i selekcija ¢e se vrSiti u skladu sa Administrativnim uputstvom (MRSB) br. 07/2017 za regulisanje
postupaka konkursa u javnom sektoru sa Statutom Opétinske biblioteke ,Hivzi Sylejmani® 01.br.110-50576 dana
04.11.2013.

NAPOMENA: Prijave kandidata sa nepotpunom dokumentacijom i one koje stignu nakon roka nece se razmatnatl a
dokumentacija se nece vracati.

NACIN APLICIRANJA: |z |

Prijave se primaju i predaju u Centru za usluge gradanima u zgradi stare Opétine, prizemlje u zgradi Opétine Prlstma~ y.
a mogu se preuzeli sa zvanicnog sajta OpStine Pritina, i popunjen predaje se licno Kancelariji za prijem il se: $aljiL
poStom na ovu adresu: Opéstina Pristina, ulica UGK br. 2 Pridtina, Sektor za ljudske resurse, Il sprat, kancelarua broj

229.

Svi dokumenti za prijavu moraju biti overene kopije originala i ne vracaju se, dok ¢e originali zahtevati u vreme
iftervjua.

Za detaljne informacije moZete se obratiti kancelariji Sektora za ljudske resurse na br, 038/230-900 lokal 10-70, od
08:00 - 16:00 na adresi: Optina Pristina, UCK ulica br. 2, Pristina - Republika Kosovo.

Dokumentacija koju treba dostaviti za prijavu:
m) Aplikacioni formular, popunjen;

n) Univerizitetska diploma ( overen kod notera )
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o) Kopije liénog dokumenta (li¢na karta ili paso$);

p) Relevantan dokaz da kandidat ima punu radnu sposobnost (koje podnosi kandidat ako je izabran za
imenovanje nakon zavriene evaluacije iu skladu sa postignutim rezultatom);

Q) Medicinski dokaz da je kandidat u dobrom zdravstvenom stanju za obavljanje relevantnog zadatka (predocen
ako je kandidat izabran za imenovanije};

r)  Dokument da niste pravosnazno osudivani {izdato iz strane Osnovnog sud, ne stariji od 6 meseci);

s} Ako je trajanje u vezi sa trazenim radnim iskustvom u javnom sektoru, potrebno je potvrda iz ustanove u kojoj
je kandidat radio, kojom se dokazuje da nema na snazi disciplinsku meru za teze prekrsaje koji su otpusteni
prema Zakon o drzavnim sluZbenicima;;

t) Kopije diploma izdatih od obrazovnih institucija {lica koja su diplomirala van Kosova moraju imati diplome
overene od strane Ministarstva prosvete);

u) Struéni dokazi o radnom iskustvu, ugovor o radu trusti {licni doprinosi)

v) Kopije dokaza o zaposlenju;

w) Kopije sertifikata o obuci;

x) Kopija licence.

Nacin ocenjivanja kandidata:

3) Pismeni test
4) Intervju

Nacin obavestavanja i komunikacije sa kandidatima i objavljivanja konaénih rezultata;
Preko sajta Opétine Pristina (hitps://kk.rks-gov.net/prishtine/) i portala za elektronsko regrutacija (https:/fkonkursi.rks-
gov.net).

Dodatna pojasnjenja:

a) Dokumenti moraju biti u kopijama jer se ne vracaju, dok ¢e se originali traZiti tokom intervjua.

b} Taénim i istinitim podacima smatrace se samo one informacije, koje su dokazane dokumente (ne samo oni kji su
samo deklarisani bez dokaza).

¢) Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici imaju prave na praviénu i proporcionalnu zastupljenost, kako je navedeno
u Zakonu o javnim sluzbenicima.

d) Prijave dostavljene nakon isteka predvodenog roka i nepotpune prijave se ne prihvataju,
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