N.P.L. PALLATI I RINISE SH.A.

Prishtiné - Kosové, Luan Haradinaj, p.n.
e-mail.. contact@pallatirinise.com

www. pallatirinise.com

Né bazé té dispozitave té nenit 21 té Ligjit nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike (“Gazeta zyrtare e Republikés sé
Kosovés”, nr. 31/2008), nenit 13 té Ligjit nr. 04/L-111 Pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit nr.03/L-87 Pér Ndérmarrjet
Publike, né bazé té nenit 177 té Ligjit nr. 06/L-016 Pér Shoqérité Tregtare, né bazé té nenit 25 té Kodit té Etikés dhe
Qeverisjes Korporative pér Ndérmarrjet Publike si dhe né bazé té nenit 17 té Statutit, Bordi i Drejtoréve i N.P.L. PALLATI I
RINISE SH.A. me seli né Prishtiné, né mbledhjen e mbajtur me daté 25.10.2022, mori vendim té publikojé:

KONKURSIN
PER PLOTESIMIN E VENDIT TE PUNES

Titulli i pozités: Kryeshef Ekzekutiv té N.P.L. PALLATI I RINISE SH.A. me seli né Prishtiné

1. Té pérgjithshme:

Kandidati pér kété vend pune duhet té jeté person me integritet, i cili i plotéson kushtet e kualifikimit, kriteret e
pavarésisé, duhet té keté pérvojé té nevojshme profesionale dhe shkollimin e kérkuar, dhe kushtet tjera té kérkuara me
dispozitat e Ligjit pér Ndérmarrjet Publike.

2. Mandati i Kryeshefit Ekzekutiv:
Kryeshefi Ekzekutiv emérohet nga Bordi i Drejtoréve pér mandatin prej 3 (tre) vjetéve, me mundési té vazhdimit edhe
pér njé mandat.

3. Kompensimi i Kryeshefit Ekzekutiv:
Kompensimi dhe pérfitimet e Kryeshefit Ekzekutiv do té pércaktohen nga Bordi i Drejtoréve té N.P.L. PALLATI I
RINISE SH.A. me seli né Prishtiné, né pérputhje me deklaratén pér politiken e kompensimit té ndérmarrjes.

4. Pérshkrimi i punéve:

e Né bashképunim té ngushté me Bordin e Drejtoréve, udhéheq zhvillimin strategjik té Ndérmarrjes;

e Harton, udhéheq dhe mbikéqyré implementimin e planit té biznesit té ndérmarrjes, planeve afatshkurtra dhe
afatmesme té ndérmarrjes né akord me strategjiné e ndérmarrjes, té aprovuar nga Bordi i Drejtoréve;

e [shté pérgjegjés pér menaxhimin e pérgjithshém té ndérmarrjes, pérmes varésve té paraparé, duke siguruar
géndrueshmériné afatgjate financiare té saj;

e Siguron vendosjen e sistemeve té kontrollit té brendshém, menaxhimit té informacionit duke i mundésuar
ndérmarrjes té ekzekutoj aktivitetet e saj né ményré té ligishme dhe etike;

e Vepron si ndérlidhje né mes té Menaxhmentit dhe Bordit té Drejtoréve, komunikon né ményré efektive me palét e
ndérlidhura, punétorét e saj, Komunén e Prishtinés, Qeveriné e Republikés sé Kosovés dhe Ministrité apo Agjencité e
saj, Institucione tjera té interesit, si dhe publikun;

e Organizon, mbikéqyré dhe mbané pérgjegjési pér té gjitha céshtjet e biznesit té ndérmarrjes té cilat nuk jané né
kompetencé té Mbledhjes sé Pérgjithshme té Aksionaréve, Bordit té Drejtoréve, Komisionit té Auditimit apo Zyrtarit
té Auditimit té Brendshém,;

o Kryen dhe puné té tjera té pércaktuara me ligjet e zbatueshme, Statutin dhe aktet tjera té brendshme té ndérmarrjes.

5. Kualifikimet dhe pérgatitja profesionale
Sipas Ligjit pér ndérmarrjet publike, njé kandidat pér t'u zgjedhur Kryeshef Ekzekutiv né N.P.L. PALLATI I RINISE
SH.A. me seli né Prishtiné duhet t'i plotésojé kéto Kkritere:


mailto:contact@pallatirinise.com

e Té keté pérgatitje superiore (diplomé universitare) né fushat ekonomike, juridike, teknike apo né fusha té tjera té
ndérlidhura me aktivitetet, né té cilat vepron ndérmarrja;

Té keté sé paku 5 vjet pérvojé pune né menaxhimin e larté;

Té keté shkathtési organizative, drejtuese dhe aftési té shkélgyeshme té komunikimit;

Integritet té larté profesional dhe etik;

Shkathtési té déshmuara né puné me grupe dhe organizim té ndérmarrjes apo té ngjashme;

Shkathtési té mira né punén me kompjuter;

Njohja e miré e gjuhéve zyrtare né té lexuar dhe té shkruar si dhe njohja e gjuhés angleze e (déshiruar).

Té jeté person me integritet té larté dhe té plotésoj té gjitha kushtet e pérshtatshmérisé té parapara me nenin 17 té
Ligjit pér Ndérmarrjet Publike nr. 03 /L-087, dhe plotésim ndryshimet pérkatése, Ligjin pér Parandalimin e Konfliktit
té Interesit, né ushtrimin e funksionit publik nr.06/L-011, si dhe me normat tjera pozitive relevante.

6. Informaté pér procedurén e konkurrimit
Dokumentet e nevojshme pér konkurrim jané si mé poshté:
e Formularii aplikimit;
e (CV;
e Letér motivimi;
e  Déshmi mbi kualifikimin profesional;
e Déshmi mbi pérvojén e punés dhe shkollimin;
o (Certifikaté qé nuk éshté nén hetime;
Kopje e letérnjoftimit;
Deklarata nén betim;
Lista e dokumenteve té dorézuara.

7. Té interesuarit mund t'i dorézojné aplikacionet e tyre me dokumentet tjera relevante né arkivin e N.P.L. PALLATI I
RINISE SH.A. me seli né Prishting, Rr. Luan Haradinaj p.nr., Prishtiné, duke filluar nga data 27.10.2022 deri me datén
26.11.2022 cdo dité pune prej orés 8:30 - 15:30, té adresuara pér: “Bordin e Drejtoréve” té N.P.L. PALLATI I RINISE SH.A. me
seli né Prishtiné.

8. Formulari pér aplikim, Lista e Dokumenteve té dorézuara dhe Deklarata nén betim, mund té shkarkohen nga
web-fagja e N.P.L. PALLATI I RINISE SH.A. me seli né Prishtiné né http://www.pallatirinise.com ose mund té merren né zyret e
Ndérmarrjes.
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