PRISHTINA

Republika e Kosoveés
//_\’ Republika Kosova - Republic of Kosovo
Komuna e Prishtinés

\/ Opstina Pristina — Municipality of Prishtina

14-111/01-0212742/18
Dt:05.09.2018

Né bazeé té Nenit 8, paragrafi 1 dhe 2 té Ligjit t€ Punés Nr. 03/L-212 (Gazeta Zyrtare e Republikés sé Kosoveés,
Nr. 90/2010), Nenit 5, pikés c. té Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés Nr. 03/L-068, Nenit
4 dhe 5, Udhézimit Administrativ Nr.07/2017 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik
dhe né harmoni me marréveshjen e partneritetit né mes té Drejtorisé sé Arsimit dhe Organizatés “Save the
Children International” pér mésimdhénésen mbéshtetése pér fémijé me nevoja te veganta, shpallé:

KONKURS

PER PLOTESIMIN VENDEVE TE PUNES
DREJTORIA E ARSIMIT
Titulli i vendit te punés: Mésimdhénés/e mbéshtetése (ShFMU)

Lloji i Vendit te Punés: Me orar té ploté

Numri i Pozités: Njé (1) ekzekutues

Kohézgjatja e emérimit: Né bazé té marréveshjes sé partneritetit né mes té Drejtorisé sé Arsimit
dhe Organizatés “Save the Children International”.

Detyrat dhe roli i mésimdhénésit/es mbéshtetés/se:

e Vrojton né klasa té rregullta né bashképunim me mésimdhénésit klasor/kujdestarét klasor nxénésit
e nivelit té ulét (posagérisht faza kalimtare nga klasa para fillore né klasén e paré dhe nga klasa e
pesté né klasén e gjashté) pér té identifikuar fémijét me nevoja té veganta arsimore

e Mbéshtet nxénésit gé kané nevoja té veganta arsimore dhe véshtirési né t€ nxéné né klasa té
rregullta

¢ Planifikon dhe organizon bashké mésimdhénie me mésimdhénésin e rregullt né klasa ku ka nxénés
me nevoja té veganta arsimore

e Kur ka nevojé pér puné individuale me ndonjé fémijé dhe vlerésohet se kjo &shté e domosdoshme,
atéheré punon me té individualisht jashté klasés

e Pérpilon planin individual té arsimit bashké me mésimdhénésin e rregullt, prindin dhe anétarét tjerét
té ekipet t€ PIA dhe kur éshté e mundshme edhe veté nxénésin me nevoja té veganta arsimore



o Pérkujdeset gé plani individual i arsimit t& nxénésve me nevoja té veganta arsimore té rishikohet dhe
vlerésohet né periudha té rregullta kohore dhe kohé pas kohe té ripunohet nése ka nevojé

e Késhillon dhe ndihmon mésimdhénésit e rregullt se si t€ punohet me fémijét me nevoja té veganta
arsimore dhe si t&€ menaxhojé me klasén gjithépérfshirése

e Harton materiale mésimore alternative bashké me mésimdhénésit e klasés sé rregullt té cilat do té
pérdorén né mésimdhénien me nxénésit me nevoja té veganta arsimore

e Ndihmon né vetédijesimin e stafit t& shkollés pér procesin e gjithépérfshirjes

e Ndihmon drejtorin e shkollés dhe stafin tietér udhéheqés pér akomodimin e nxénésve me nevoja té
vecganta arsimore

e Bashképunon me Qendrat burimore pér integrimin e fémijéve me NVA nga Qendra Burimore né
shkollé té rregullt pérgatit dhe mbéshtet procesin e integrimit té fémijés né klasé té rregullt.

e Bashképunon me mésimdhénésin e klasés sé bashkangjitur né shkollén ku punon dhe planifikojné
sé bashku mbéshtetjen pér nxénésit me nevoja té veganta arsimore gé jané né klasa té rregullta.
Bashké me mésimdhénésin e KB béjné integrimin e nxénésve nga klasa e bashkangjitur né klasé té
rregullt t€ atyre fémijéve qé jané té gatshém me integrim

e Bashképunon me Qendrat Burimore rreth metodave té mésimdhénies, materialeve mésimore dhe
rreth mbéshtetjes sé nevojshme pér nxénésit me nevoja té veganta arsimore varésisht nga nevojat
specifike qé paragiten né shkollé.

¢ Planifikon né baza javore dhe mujore dhe i raporton drejtorit t& shkollés ku punon pér punén e béré

Il. Kushtet dhe kriteret e pérzgjedhjes sé kandidatéve té stafit mésimor

Pérzgjedhja e kandidatéve do té béhet né bazé té kritereve t€ pércaktuara me akte juridike qé e rregullojné
fushén e arsimit para universitar (Ligji Nr. 02/L-52, Ligji Nr. 03/L-068 dhe Ligji Nr. 04/L-138) dhe né pérputhje
me Udhézimin Administrativ pérkatés t€¢ MASHT-it (UA Nr. 10/2018) marréveshjes sé partneritetit né mes té
Drejtorisé sé Arsimit dhe Organizatés “Save the Children International” pér mésimdhénésen mbéshtetése
pér fémijé me nevoja te veganta si dhe procedurave té pércaktuara me kornizén ligjore pér rregullimin e
marrédhénies sé punés né sektorin publik.

Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e mbéshtetés:

o Niveli Master, arsimi gjithépérfshirés apo arsimi me nevoja té vecanta;
> Fakulteti i Edukimit dhe Rehabilitimit- drejtimi pérkatés;

»  Fakulteti Filozofik dega e pedagogjisé;

»  Fakulteti Filozofik dega e pedagogjisé speciale;

»  Fakulteti i Edukimit, programi i arsimit fillor.

l. Aplikacionit i bashkéngjiten kéto dokumente:

e Formulari i aplikimit i plotésuar (merret né komuné — Qendra pér Shérbime me Qytetareé).

e Rezymeja personale (CV).

e Dokumenti personal (letérnjoftim ose pasaporté).

e Diplomat e kualifikimit (ose certifikatat), certifikatat né vend té diplomés duhet té jené té
noterizuara té noteri dhe jo mé té vjetra se gjashté muaj. Cdo certifikaté e diplomés mé e
vjetér se gjashté muaj nga data e diplomimit, nuk do té merret parasysh.



o Certifikata gé nuk jeni nén hetime.
e Déshmi té pérvojés né institucione arsimore (nése ka).

Kandidatét me kualifikime jo pérkatése dhe ata té pakualifikuar sipas kétyre ligjeve dhe UA nuk do té& merren
né shqyrtim, pérkatésisht refuzohen.

Pas plotésimit té dispozitave ligjore dhe kritereve té konkursit publik, kandidatét do t'i nénshtrohen testimit
me shkrim. Testi me shkrim né maksimum térheqé 100 piké apo deri né 50% té vlerésimit pérfundimtar.

Kandidatét gé arrijné sé paku 50% té pikéve nga testi me shkrim, i nénshtrohet intervistimit me gojé. Né
intervistén me gojé, kandidatét mund té vlerésohen né maksimum deri 100 piké apo 50% e vlerésimit
pérfundimtar.

Vlerésimi né intervistimin me gojé, bazohet né kéto kritere:

Njohurité e Pérgjithshme 25 piké,

Aftésité e pérgjithshme dhe Personalitetit 35 piké dhe

Njohurité profesionale 40 piké (Ku pérfshihen pérvoja e punés dhe nota mesatare gjaté studimeve).

Pikét nga testi me shkrim dhe intervista me gojé, mblidhen né shumén e pérgjithshme dhe kandidatét me mé
shumé piké do té pérzgjidhen né pozitat e lartcekura.

lll. Mosplotésimi i sakté dhe i garté i formularit té aplikimit, aplikacionet e pakompletuara dhe ato qé
dorézohen pas afatit té konkursit nuk do té merren né shqyrtim, pérkatésisht refuzohen.

Si informata té sakta dhe té vérteta do té konsiderohen vetém ato informata, té cilat jané té déshmuara me
dokumente (jo ato gé jané vetém té deklaruara pa déshmi).

Personat qé kané diplomuar jashté Kosovés duhet té jené té nostrifikuara diplomat nga MASHT.

Lista e ngushté e aplikantéve gé ftohen pér test dhe intervisté, si dhe orari i intervistave publikohet né web
fagen e Komunés sé Prishtinés https://kk.rks-gov.net/prishtina/ (konkurset) dhe pérmes e-mailit (sipas té
dhénave né aplikacionin e kandidatit)

Te gjitha dokumentet duhet té jené kopje dhe ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té kérkohen me rastin e
intervistimit.

Afati dhe ményra e aplikimit

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e shpalljes sé konkursit né mjetet e informimit publik, duke filluar

nga data e publikimit mé 05/09/2018 deri mé datén 19/09/2018.

Aplikacioni i kompletuar (me té gjitha dokumentet e kérkuara) duhet té dorézohet pérmes protokollit,
pérkatésisht pérmes Qendrés pér Shérbime me Qytetaré, né objektin e vjetér t&€ Komunés sé Prishtinés.


https://kk.rks-gov.net/prishtina/

